
เอกสารประกอบการประเมิน 
 
 

 
 
 

การติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี 
พ.ศ. 2566 - 2570 และเพ่ิมเติมถึง ครั้งที่ 3/2568 

ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี  
  



[2] 

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 10 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 10 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 10 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 5 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 30 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) (5) 
    5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (5) 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) (5) 
    5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (5) 
    5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) (5) 
    5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ (5) (5) 
๖. โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 35 35 
    ๖.๑ โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม (5) (5) 
    ๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) (5) 
    ๖.๓ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) (5) 

    ๖.๔ โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) (5) 
    ๖.๕ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) (5) 

    ๖.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

(5) (5) 

    ๖.๗ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ า 

(5) (5) 

รวมคะแนน 100 100 

 
คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์ 
การพัฒนา 

๑) การวิเคราะห์หรือผลการวเิคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาท่ีประชาชนต้องการใหด้ าเนินการและองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการไดโ้ดยใช้การวเิคราะห์เชิงเทคนคิ 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand หรืออ่ืน ๆ  
เป็นการวิเคราะหโ์ครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวสิัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 

10 
(5) 

๒) การวิเคราะห์หรือผลการวเิคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่
จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend 
หรือน าเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global Demand 
หรืออ่ืน ๆ มาเช่ือมต่อเป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) (5) 

2. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่น      
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

๑) การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ 
เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม 
ครุภณัฑ์ วัสดุ งานตา่ง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามทีต่ั้งเป้าหมายเอาไว้
หรือไม่ จ านวนท่ีด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้จ านวนท่ีไมส่ามารถ
ด าเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) 
ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าท่ีและอ านาจทีไ่ด้ก าหนดไว ้

10 
(5) 
  

10 
(5) 
  

๒) การก าหนดและการวิเคราะหผ์ลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative)  
ที่เกิดจาก (๑) ได้มีการวเิคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมลู
ต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) (5) 

3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่น      
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

๑) การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการกิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการ 
ในพื้นที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่
และอ านาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการพัฒนา ครภุัณฑ์ วัสดุ การด าเนินการต่าง ๆ มสีภาพหรือ
ลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร สามารถใช้การไดต้ามวัตถุประสงค์หรือไม่
ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัตริาชการ
ที่บรรลุวตัถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัตริาชการตามที่
ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการบรหิารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี
 

10 
(5) 

10 
(5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัต ิ
ในเชิงคุณภาพ (ต่อ) 

๒) การก าหนดและการวิเคราะหผ์ลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ด าเนินการในเชิงคณุภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวดัความพึงพอใจหรือวัดความสุขท่ี
ประชาชนไดร้ับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นตน้ 

(5) (5) 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์
แผนงานการพัฒนา 

๑) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงานท่ีจะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะหเ์พื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand/Trend หลักการบรูณาการ 
(Integation) หรืออ่ืน ๆ โดยน าไปจัดท าเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่เป็นรูปธรรม 
๒) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร ์
การพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่การจดัท าโครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ 
ในการจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะทีเ่ป็นรูปธรรม 

5 
 

5 
 

๕. โครงการพัฒนา 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
๑) "โครงการพัฒนา" หมายความวา่ โครงการที่ด าเนินการจดัท า
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ 
ตามวิสยัทัศน์ท่ีก าหนดไว้ 
๒) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสยัทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ช่ือโครงการ 
มีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจ 
ได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งท่ีจะท านั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
(5) 

30 
(5) 

๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (clear 
objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้อง
ก าหนดวัตถุประสงคส์อดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตผุล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้อง 
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปไดชั้ดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง  
จะด าเนินการเพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) (5) 

๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลติ
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเทา่ใดกลุ่มเปา้หมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุม่เป้าหมายพื้นที่ด าเนนิงาน และระยะเวลาด าเนินงาน 
ลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด
และจบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมาย 
มีหลายกลุ่มก็ใหร้ะบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเปา้หมายรองหรือ
กลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะน าไปสู่
การประมาณการราคาในช่องของ "งบประมาณ" 
 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
(ต่อ) 
๕.๔ มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 
 

๑) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยัง่ยืนมีการประมาณการราคาถูกตอ้ง
ตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ 
การจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้อง 
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัต ิ
การจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ มคีวาม
โปร่งใสในการก าหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์  
การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
๒) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการ
ในการจัดท าโครงการ ได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy)  
(๒) ความมีประสิทธิภาพ (Eficiency) (๓) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (๔) ลดความความเหลื่อมล้ าในการพัฒนาท้องถิ่น
น าไปสู่ความยุติธรรม (Equity) และ (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 
ชัดเจนตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจนไ์ด้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) (5) 

๕.๕ มีการก าหนดตัวช้ีวัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะไดร้ับ 

มีการก าหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indircator: KPI)  
ที่สามารถวดัได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ 
การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกดิ
สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะไดร้ับ) ตัวช้ีวัดที่แสดงให้เห็นว่าจะ
ด าเนินการใหเ้กิดผลส าเรจ็อย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร 
ไม่ใช่การก าหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง 
/ความยาว ฯลฯ 

(5) (5) 

๕.๖ ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ
สอดคล้องกับโครงการ
และวัตถุประสงค์ที่ก าหนด
ไว ้

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินงานตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การไดผ้ลหรือผลที่เกดิขึ้น
จะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจงในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผล
ระดับของความส าเร็จได้ (๓) ระบสุิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากที่สดุ และสามารถปฏิบตัิได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผล 
สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) สง่ผลต่อการบ่งบอกเวลาได ้

(5) (5) 

6. โครงการพัฒนาที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี
๖.๑ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีในภาพรวม 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  
ที่น าไปด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒๐ ของงบประมาณรายจา่ยประจ าป ี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว ้

 
 
 

35 
(5) 

 
 
 

35 
(5) 

  



[6] 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

6. โครงการพัฒนาที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี(ต่อ) 
๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายแกไ้ขปัญหาความ
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือการส่งเสรมิอาชีพประชาชนในท้องถิ่น จ านวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญตั ิ
/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว ้

(5) (5) 
 

๖.๓ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหารจดัการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อการ
บริหารจดัการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตสิิ่งแวดล้อมหรือบ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒  
ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปตีามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีทีต่ั้งไว้ 

(5) (5) 

๖.๔ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่ด าเนินการ
เกี่ยวกับสุขภาวะหรือการด าเนินการด้านการสาธารณสุข จ านวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปตีามข้อบัญญัต/ิ
เทศบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว ้

(5) (5) 

๖.๕ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการศึกษา
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม
จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่ด าเนินการ
ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว ้

(5) (5) 

๖.๖ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่ด าเนินการ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีตามข้อบญัญตัิ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีที่ตั้งไว ้

(5) (5) 

๖.๗ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ า 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่ด าเนินการ
ด้านการบริหารจดัการน้ า เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ า ขุด ตดิตั้ง 
หรือการบริหารจัดการน้ ารวมถึงประปา ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ 
ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปตีามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีทีต่ั้งไว้ 

(5) (5) 

รวมคะแนน 100 
 

100 

 


