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ตามที่กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดทำประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด (พ.ศ. 2571 - 2575) ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2770 ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2568 เรื่อง แนวทางการประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมและระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสาน
แผนพัฒนาพื้นที่ในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. 2562 นั้น  

อาศัยอำนาจตามความในข้อ 2 แห่งหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 10594 
ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน 2568 เรื่อง แนวทางปฏิบัติการเตรียมความพร้อมเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2571 - 2575) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีจึงประกาศใช้
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดราชบุรี (พ.ศ. 2571 - 2575) 
ที่คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดราชบุรี 
ได้เห็นชอบแล้ว เพ่ือนำไปใช้เป็นกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ระดับจังหวัดราชบุรีต่อไป และให้องค์การบริหารส่วนตำบลและเทศบาลนำไปปรับใช้ในประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นของ
ตนเองในแผนพัฒนาท้องถิ ่น ฉบับที ่ 3 (พ.ศ. 2571 - 2575) โดยสามารถดูรายละเอียดได้ที ่เว ็บไซต์ 
www.ratchaburipao.go.th ในหัวข้อประเด็น/ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
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คำนำ 
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(พ.ศ. 2571 - 2575) จัดทำขึ้นเพื่อเป็นกรอบทิศทางในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
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ของแต่ละท้องถิ่น ตลอดจนสอดคล้องกับนโยบายของภาครัฐทั้งในระดับชาติและระดับภูมิภาค โดยอาศัย
การรวบรวมข้อมูลเชิงประจักษ์ การวิเคราะห์สถานการณ์การพัฒนาในมิติด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม 
และการบริหารจัดการท้องถิ่น รวมถึงกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน หน่วยงานภาครัฐ และภาคี
เครือข่ายในพ้ืนที่ เพ่ือให้ได้แนวทางการพัฒนาที่มีความเหมาะสมและตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 

คณะผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนผู้ที่สนใจนำไปใช้เป็นแนวทางในการวางแผนพัฒนา การตัดสินใจเชิงนโยบาย 
และการขับเคลื่อนการพัฒนาในจังหวัดราชบุรีให้เกิดผลเป็นรูปธรรมต่อไป 
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สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในระดับจังหวัดราชบุรี  
(พ.ศ. 2566 - 2570)     

 
   

  1. ผลการดำเนินงานการพัฒนาท้องถิ่น 

   1.1 สรุปสถานการณ์การพัฒนาทั่วไป  
องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีมีบทบาทในการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมของจังหวัด 

โดยดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และภารกิจที่เกี ่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน การส่งเสริมเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว การศึกษา สาธารณสุข การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวมทั้งมีบทบาทในการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพื่อให้การพัฒนามีความเชื่อมโยงและสอดคล้องกับปัญหา
และความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ 

ในปัจจุบันจังหวัดราชบุรียังมีประเด็นทางสังคมและปัญหาต่าง ๆ ที่จำเป็นต้องแก้ไข
ในระดับพื้นที่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งเป็นหน่วยงานราชการที่ใกล้ชิดกับประชาชนมากที่สุดมีบทบาท
หลักในการขับเคลื่อนพัฒนาท้องถิ่น โดยบูรณาการการทำงานร่วมกันกับหน่วยงานราชการส่วนภูมิภาค เพื่อให้
การพัฒนาจังหวัดราชบุรีเป็นไปในแนวทางเดียวกัน โดยในจังหวัดราชบุรีมีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 
112 แห่ง ได้แก่ องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี จำนวน 1 แห่ง เทศบาลเมือง จำนวน 5 แห่ง เทศบาลตำบล 
จำนวน 35 แห่ง และองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 71 แห่ง 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีในฐานะที่เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ทีม่ีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของจังหวัดราชบุรี เนื่องจากเป็นหน่วยงานที่มีพื้นที่
ในความรับผิดชอบครอบคลุมทั้งจังหวัด มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
และประสานการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดตามระเบียบที่คณะรัฐมนตรีกำหนด ได้นำปัญหาความต้องการ
ของประชาชนในท้องถิ่นมาผนวกกับแนวนโยบายการพัฒนาในอนาคตของผู้บริหารท้องถิ่น บูรณาการเชื่อมโยง
กับแผนพัฒนาระดับจังหวัด ระดับภูมิภาค และระดับชาติ และกำหนดเป็นประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดราชบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568 - 2570 
ครั้งที่ 1/2569 เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดราชบุรีใช้เป็นแนวทางในการจัดทำและประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 จำนวน 6 ประเด็นการพัฒนา ดังนี้ 

ประเด็นการพัฒนาที ่ 1 ด้านพัฒนาโครงสร้างพื ้นฐาน สาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ โดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนาระบบการคมนาคม การจัดการขนส่ง ขยายเขตไฟฟ้า 
และไฟฟ้าสาธารณะ 
 แนวทางการพัฒนาที่ 2 พัฒนาแหล่งน้ำเพื ่อการอุปโภค-บริโภคและการเกษตร 
ตลอดจนการป้องกันน้ำท่วมและภัยแล้ง 
 แนวทางการพัฒนาที่ 3 พัฒนาการวางผังการใช้ที่ดินให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
 

ส่วนที่ 1 



ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดราชบุร ี(พ.ศ. 2571 - 2575) 2 

  ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต พัฒนาการศึกษา สาธารณสุข 
การสังคมสงเคราะห์ โดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่เด็ก สตรี คนชราผู้ด้อยโอกาส 
และการสังคมสงเคราะห์ต่าง ๆ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมการพัฒนาด้านการศึกษา เพ่ิมโอกาสการเรียนรู้ให้แก่
ประชาชนและเยาวชน 
  แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมอาชีพและการดำเนินงานตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
  แนวทางการพัฒนาที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาการดำเนินงานด้านสาธารณสุขอย่างมีคุณภาพ 
   แนวทางการพัฒนาที่ 5 ส่งเสริมการพัฒนาและสนับสนุนด้านกีฬา 

  ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย โดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 1 สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ตลอดจน
แก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนในกลุ่มเสี่ยง 
  แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพ และหน้าที่
ของประชาชนเพื่อความเป็นพลเมือง 
  แนวทางการพัฒนาที่ 3 การรักษาความสงบเรียบร้อยและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 

  ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม 
และการท่องเที่ยว โดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 1 การวางแผน การประสานความร่วมมือ และการส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
  แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมการท่องเที่ยวท้องถิ่นและการค้าชายแดน 
  แนวทางการพัฒนาที่ 3 การเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  แนวทางการพัฒนาที่ 4 ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน การพาณิชย์ และการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งในภาคการเกษตรและอุตสาหกรรม 
  แนวทางการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

  ประเด็นการพัฒนาที่ 5  ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม โดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนาระบบการกำจัดขยะและการบริหารจัดการขยะมูลฝอยรวม 
  แนวทางการพัฒนาที่ 2 พัฒนาระบบบำบัดน้ำเสีย 
  แนวทางการพัฒนาที่ 3 การบริหารจัดการ อนุรักษ์ ฟื้นฟู และปกป้องทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ตลอดจนส่งเสริมการพัฒนาพลังงาน 
  แนวทางการพัฒนาที่ 4 การจัดการมลพิษต่าง ๆ 

  ประเด็นการพัฒนาที่ 6  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
โดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 1 การส่งเสริมและอนุรักษ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 



ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดราชบุร ี(พ.ศ. 2571 – 2575) 3 

แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมให้ประชาชนมีความตระหนักในสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

จากผลการดำเนินงานที่ผ่านมา องค์การบริหารส่วนจังหวัดได้จัดสรรงบประมาณ
เพื่อจัดทำโครงการต่าง ๆ ครอบคลุมทั้ง 6 ประเด็นการพัฒนา โดยสามารถสรุปเป็นภาพรวมของการดำเนิน
โครงการ ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 ไดดั้งแผนภาพ 

ตารางสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณของโครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 

 
ที่มา: รายงานการตดิตามและประเมินผลโครงการขององค์การบริหารสว่นจังหวัดราชบรุี ณ วันที่ 13 สงิหาคม 2569 

จากตารางสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณของโครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 ซึ่งขณะนี้มีข้อมูลการดำเนินงานแค่ช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2569 
สามารถสรุปสถานการณ์การพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม จำแนกตาม 6 ประเด็นการพัฒนา ได้ดังนี้ 

ประเด็นการพัฒนาที ่ 1 ด้านพัฒนาโครงสร้างพื ้นฐาน สาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีให้ความสำคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และระบบคมนาคม โดยเฉพาะการก่อสร้าง ปรับปรุง และซ่อมแซมถนน เพื่อให้ประชาชนสามารถเดินทาง
และขนส่งผลผลิตทางการเกษตรได้อย่างสะดวกและปลอดภัย รวมทั้งสนับสนุนและประสานแผนกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดในโครงการที่มีความจำเป็นและส่งผลต่อประชาชนในพื้นที่ ทั้งนี้ ในช่วงปี 
พ.ศ. 2566 - 2569 มีการดำเนินโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐาน จำนวน 249 โครงการ งบประมาณรวม 
1,664,110,370 บาท สะท้อนให้เห็นว่าโครงสร้างพื้นฐานยังคงเป็นประเด็นสำคัญในการพัฒนาท้องถิ่น
ของจังหวัดราชบุรี 
  

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ
จ ำนวน

โครงกำร
งบประมำณ

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ
จ ำนวน

โครงกำร
งบประมำณ

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1
ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ

57 254,228,370  62 299,691,000  68 455,847,400  62 654,343,600  249 1,664,110,370  

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2
ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต พัฒนาการศึกษา
สาธารณสุข การสังคมสงเคราะห์

78 68,842,921    76 122,086,990  95 125,020,285  74 231,417,840  323 547,368,036    

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3
ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม
และการรักษาความสงบเรียบร้อย

8 6,861,800      12 37,166,200    10 60,298,700    10 29,100,000    40 133,426,700    

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4
ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรม และการท่องเท่ียว

46 206,853,274  49 194,469,700  33 127,947,800  36 58,893,600    164 588,164,374    

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5
ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

7 1,300,000      5 370,000        3 4,850,000      5 2,100,000      20 8,620,000        

ประเด็นการพัฒนาท่ี 6
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

21 28,964,500    23 15,081,000    9 13,928,000    16 13,535,000    69 71,508,500      

รวมท้ังส้ิน 217 567,050,865 227 668,864,890 218 787,892,185 203 989,390,040 865 3,013,197,980 

ประเด็นกำรพัฒนำ
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 รวมปี 2566 - 2569ปี 2569



ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดราชบุร ี(พ.ศ. 2571 - 2575) 4 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต พัฒนาการศึกษา สาธารณสุข 
การสังคมสงเคราะห์ 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนเป็นอีกด้านหนึ่งที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบรุี
ให้ความสำคัญ โดยมุ่งส่งเสริมให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการด้านการศึกษาและสาธารณสุขอย่างทั่วถึง 
ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาสังคมและการช่วยเหลือประชาชนในกลุ่มต่าง ๆ เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต
และสร้างสังคมที่เข้มแข็ง โดยมีการดำเนินโครงการ จำนวน 323 โครงการ งบประมาณรวม 547,368,036 บาท 
ทั้งจากการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีเองและการสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดราชบุรี 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

จังหวัดราชบุรีมีศักยภาพด้านการเกษตร การแปรรูปผลผลิต การประกอบอาชีพ
ของประชาชน และการท่องเที่ยวที่มีความหลากหลาย องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีจึงดำเนินการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพด้านเศรษฐกิจ โดยมุ่งเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ เพิ่มรายได้ และลดรายจ่าย
ของประชาชน รวมทั้งส่งเสริมภาคเกษตรกรรม การเกษตรปลอดภัย การพัฒนาสินค้าและบริการของท้องถิ่น 
ตลอดจนส่งเสริมการท่องเที่ยวและอัตลักษณ์ของพ้ืนที่ นอกจากนี้ ยังน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาเป็นแนวทางในการส่งเสริมการพัฒนาชุมชนและอาชีพ โดยมีโครงการดำเนินการ จำนวน  40 โครงการ 
งบประมาณรวม 133,426,700 บาท 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม 
และการท่องเที่ยว 

การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ ปัญหาสิ่งแวดล้อม และภัยพิบัติทางธรรมชาติ
เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อการดำรงชีวิตและการประกอบอาชีพของประชาชน องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี     
จึงให้ความสำคัญกับการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ การดูแลสิ ่งแวดล้อม การบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ำ ตลอดจนการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติ เพื่อสร้างความสมดุลระหว่างการพัฒนาเศรษฐกิจ 
สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยในช่วงปี พ.ศ. 2566 - 2569 มีโครงการด้านดังกล่าว จำนวน 164 โครงการ 
งบประมาณรวม 588,164,374 บาท 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5  ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีได้ให้ความสำคัญกับการสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนและสังคม โดยส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน การดำเนินงานขององค์กรและกลุ่มชุมชน 
ตลอดจนการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และอัตลักษณ์ของจังหวัดราชบุรี ซึ่งมี
ความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งยังมุ่งให้ประชาชนและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นและสามารถ
พ่ึงพาตนเองได้ โดยมีการดำเนินโครงการ จำนวน 20 โครงการ งบประมาณรวม 8,620,000 บาท 

ประเด็นการพัฒนาที่ 6  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีมุ่งพัฒนาระบบการบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพ 

โปร่งใส และสามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร การปรับปรุงกระบวนการทำงาน การใช้เทคโนโลยีและข้อมูลในการบริหารจัดการ รวมทั้งการบูรณาการ
การทำงานร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น
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เพื่อเชื่อมโยงการดำเนินงานในระดับพื้นที่และระดับจังหวัด ทั้งนี้ มีการดำเนินโครงการ จำนวน  69 โครงการ 
งบประมาณรวม 71,508,500 บาท 

โดยสรุป ผลการดำเนินงานการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี
ในช่วงปี พ.ศ. 2566 - 2569 ครอบคลุมการพัฒนาในทั้ง 6 ประเด็นการพัฒนา โดยมีทั้งโครงการที่องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดราชบุรีดำเนินการเอง และโครงการที่ให้การสนับสนุนหรือประสานแผนกับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด การดำเนินงานดังกล่าวมีส่วนสำคัญในการแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนในพื้นที่ ทั้งด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจและการท่องเที่ยว ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ตลอดจนการบริหารจัดการภาครัฐ สามารถสรุปเป็นแผนภาพ
สรุปสัดส่วนจำนวนโครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 จำแนก
ตามประเด็นการพัฒนาได้ดังนี ้

แผนภาพสรุปสัดส่วนจำนวนโครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 จำแนกตามประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 

 
ที่มา: รายงานการตดิตามและประเมินผลโครงการขององค์การบริหารสว่นจังหวัดราชบรุี ณ วันที่ 13 สงิหาคม 2569 

จากผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีในช่วงปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 - 2569 พบว่า การดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีทิศทางที่มุ่งตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการ
ของประชาชนในพื้นที่ โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการจัดบริการสาธารณะควบคู่กับ
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ซึ่งเป็นปัจจัยพื้นฐานสำคัญต่อการดำรงชีวิต การประกอบอาชีพ และการพัฒนา
เศรษฐกิจของประชาชนในจังหวัด 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต การดำเนินงานมุ่งส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา การสาธารณสุข 
การส่งเสริมสุขภาพ การสังคมสงเคราะห์ และการดูแลประชาชนทุกช่วงวัย โดยเฉพาะกลุ่มผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส และกลุ่มเปราะบาง สะท้อนถึงแนวทางการพัฒนาที่ให้ความสำคัญกับการสร้างโอกาสและความเสมอภาค
ในการเข้าถึงบริการสาธารณะ ตลอดจนการยกระดับคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนให้ดีขึ้น 

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีให้ความสำคัญ
กับการพัฒนาและปรับปรุงถนน ระบบระบายน้ำ แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภคที่จำเป็น เพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนและเพิ่มประสิทธิภาพการเชื่อมโยงระหว่างชุมชน พื้นที่การเกษตร และพื้นที่เศรษฐกิจ รวมทั้ง
สนับสนุนการเดินทางและการขนส่งให้มีความสะดวกและปลอดภัยมากยิ่งขึ้น 
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ด้านเศรษฐกิจ การลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว มีการดำเนินงานเพื่อส่งเสริม
การประกอบอาชีพ การสร้างรายได้ การพัฒนาสินค้าและบริการ การส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน ตลอดจนการพัฒนา
และประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวของจังหวัดราชบุรี โดยมุ่งใช้ศักยภาพด้านการเกษตร วัฒนธรรม วิถีชีวิต 
และทรัพยากรการท่องเที่ยวของพื้นที่เป็นฐานในการสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจและเพิ่มรายได้ให้แก่ประชาชน
และชุมชน 

ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการส่งเสริมการอนุรักษ์ 
สืบสาน และเผยแพร่อัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมของจังหวัดราชบุรี ซึ่งมีความหลากหลายทั้งด้านประเพณี วิถีชีวิต 
และภูมิปัญญาของชุมชน โดยสามารถนำทุนทางวัฒนธรรมมาเชื่อมโยงกับการส่งเสริมการท่องเที่ยวและการสร้าง
ความภาคภูมิใจในท้องถิ่น 

ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย มีการดำเนินงาน
เพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การช่วยเหลือประชาชน
เมื่อเกิดเหตุสาธารณภัย ตลอดจนการสร้างความเข้มแข็งและความร่วมมือของชุมชน เพ่ือให้ประชาชนสามารถ
ดำรงชีวิตได้อย่างปลอดภัยและมีความม่ันคง 

ส่วนด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
แม้การดำเนินงานจะมีลักษณะเฉพาะตามภารกิจและปัญหาของพ้ืนที่ แต่ยังคงให้ความสำคัญกับการจัดการสิ่งแวดล้อม 
การดูแลทรัพยากรธรรมชาติ การบริหารจัดการขยะและแหล่งน้ำ ตลอดจนการส่งเสริมให้เกิดการใช้ทรัพยากร
อย่างคุ้มค่าและเหมาะสม เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงด้านสิ่งแวดล้อมและสร้างความสมดุลระหว่างการพัฒนา
เศรษฐกิจกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

โดยภาพรวม ผลการดำเนินงานในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2569 สะท้อน
ให้เห็นว่า องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีมีทิศทางการพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ควบคู่กับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การส่งเสริมเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  
และการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน โดยการดำเนินงานครอบคลุมมิติด้านเศรษฐกิจ สังคม โครงสร้างพ้ืนฐาน 
และสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้เกิดการพัฒนาพ้ืนที่อย่างต่อเนื่องและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน 

 1.2 การประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่น 

 1.2.1 เชิงปริมาณ 
 องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีได้ดำเนินการประเมินผลการนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณเพื่อให้ทราบถึงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน โดยการวัดผลความสำเร็จ
ในการนำโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำเป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ือใช้ในการดำเนินงาน
ตามภารกิจ ซ่ึงตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี ที่เพ่ิมเติม แก้ไข 
และเปลี่ยนแปลงมาจนถึงปัจจุบัน มีจำนวนโครงการและงบประมาณจำแนกตามประเด็นการพัฒนา ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดราชบุร ี(พ.ศ. 2571 – 2575) 7 

ตารางแสดงจำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 

 
ที่มา: ระบบสารสนเทศการบริหารจดัการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan) 

ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี ณ วันที ่13 สิงหาคม 2569 

หลังจากที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
พ.ศ. 2566 - 2570 เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงคัดเลือกโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ มาจัดทำ
เป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสม 
ซึ่งจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี  ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 - 2569 ผลปรากฏดังตารางต่อไปนี้ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1
ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
สาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ

155 1,282,251,167 111 655,401,192 133 870,577,575 144 1,079,976,559 91 578,499,250

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2
ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
พัฒนาการศึกษา สาธารณสุข
การสังคมสงเคราะห์

209 2,178,181,762 214 670,537,552 221 641,533,705 236 865,855,269 262 732,396,609

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 ด้าน
การจัดระเบียบชุมชน/สังคม
และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย

24 337,097,800 17 57,979,800 14 92,758,800 20 74,963,800 14 23,609,016

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4
ด้านการวางแผน การส่งเสริม
การลงทุน พาณิชยกรรม
และการท่องเท่ียว

80 436,664,600 78 829,953,600 72 215,439,600 77 204,341,600 82 220,953,200

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5
ด้านการบริหารจัดการ
และการอนุรักษ์ทรัพยากร
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

15 15,300,000 13 11,400,000 16 14,200,000 16 9,700,000 20 25,500,000

ประเด็นการพัฒนาท่ี 6
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม
จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

29 116,265,500 37 134,942,500 35 121,498,500 32 127,296,500 31 114,796,500

รวม 512 4,365,760,829 470 2,360,214,644 491 1,956,008,180 525 2,362,133,728 500 1,695,754,575

ปี 2570
ประเด็นกำรพัฒนำ

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569
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ตารางแสดงจำนวนโครงการและงบประมาณของโครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2569 จำแนกตามปีงบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
ที่มา: รายงานการตดิตามและประเมินผลโครงการขององค์การบริหารสว่นจังหวัดราชบรุี ณ วันที่ 13 สงิหาคม 2569 

* หมายเหต ุ ข้อมูลดังกล่าวรวมแผนพัฒนาสุขภาพระดับพืน้ทีข่ององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี 

 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
ที่มา: รายงานการตดิตามและประเมินผลโครงการขององค์การบริหารสว่นจังหวัดราชบรุี ณ วันที่ 13 สงิหาคม 2569 

* หมายเหต ุ ข้อมูลดังกล่าวรวมแผนพัฒนาสุขภาพระดับพืน้ทีข่ององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี 
 

 

 

 

ประเด็นกำรพัฒนำ จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ เบิกจ่ำย คงเหลือ

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ

57 254,228,370.00    169,715,916.00    63,051,194.00      

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต พัฒนาการศึกษา
สาธารณสุข การสังคมสงเคราะห์

78 68,842,921.00      39,235,389.76      17,427,962.24      

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม
และการรักษาความสงบเรียบร้อย

8 6,861,800.00        879,780.00           2,748,950.00        

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรม และการท่องเท่ียว

46 206,853,274.00    175,929,709.44    33,059,516.56      

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ   และส่ิงแวดล้อม

7 1,300,000.00        162,773.45           1,078,226.55        

ประเด็นการพัฒนาท่ี 6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

21 28,964,500.00      14,661,485.00      5,258,995.00        

รวมท้ังส้ิน 217 567,050,865.00    400,585,053.65    122,624,844.35    

ประเด็นกำรพัฒนำ จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ เบิกจ่ำย คงเหลือ

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ

62 299,691,000.00    267,181,156.13    9,654,838.87        

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต พัฒนาการศึกษา
สาธารณสุข การสังคมสงเคราะห์

76 122,086,990.00    49,002,046.50      16,978,222.00      

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม
และการรักษาความสงบเรียบร้อย

12 37,166,200.00      34,322,500.00      1,743,700.00        

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรม และการท่องเท่ียว

49 194,469,700.00    120,331,264.00    28,772,344.00      

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ   และส่ิงแวดล้อม

5 370,000.00           5,650.00               734,350.00           

ประเด็นการพัฒนาท่ี 6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

23 15,081,000.00      7,508,572.84        6,990,427.16        

รวมท้ังส้ิน 227 668,864,890.00    478,351,189.47    64,873,882.03      
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ที่มา: รายงานการตดิตามและประเมินผลโครงการขององค์การบริหารสว่นจังหวัดราชบรุี ณ วันที่ 13 สงิหาคม 2569 

* หมายเหต ุ ข้อมูลดังกล่าวรวมแผนพัฒนาสุขภาพระดับพืน้ทีข่ององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี 
 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ที่มา: รายงานการตดิตามและประเมินผลโครงการขององค์การบริหารสว่นจังหวัดราชบรุี ณ วันที่ 13 สงิหาคม 2569 
* หมายเหต ุ ข้อมูลดังกล่าวรวมแผนพัฒนาสุขภาพระดับพืน้ทีข่ององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี 

จากการตรวจสอบสถานะการดำเนินโครงการทั้งหมดขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดราชบุรี ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2569 พบว่าขณะนี้มีโครงการที่อยู่ในสถานะ
ยังไม่ดำเนินการ เริ่มดำเนินการ อยู่ระหว่างดำเนินการ ดำเนินการเสร็จสิ้น และยกเลิกโครงการ ผลปรากฏ
ดังตาราง 

 

 

 

ประเด็นกำรพัฒนำ จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ เบิกจ่ำย คงเหลือ

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ

68 455,847,400.00    320,398,359.00    134,305,641.00    

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต พัฒนาการศึกษา
สาธารณสุข การสังคมสงเคราะห์

95 125,020,285.00    91,177,734.46      17,283,350.54      

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม
และการรักษาความสงบเรียบร้อย

10 60,298,700.00      44,495,000.00      15,003,700.00      

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรม และการท่องเท่ียว

33 127,947,800.00    92,185,301.78      29,226,753.22      

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ   และส่ิงแวดล้อม

3 4,850,000.00        4,350,000.00        10,000.00             

ประเด็นการพัฒนาท่ี 6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

9 13,928,000.00      7,627,423.44        5,950,576.56        

รวมท้ังส้ิน 218 787,892,185.00    560,233,818.68    201,780,021.32    

ประเด็นกำรพัฒนำ จ ำนวนโครงกำร งบประมำณ เบิกจ่ำย คงเหลือ

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ

62 654,343,600.00    264,138,000.00    469,534,749.99    

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต พัฒนาการศึกษา
สาธารณสุข การสังคมสงเคราะห์

74 231,417,840.00    36,111,134.94      195,276,505.06    

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม
และการรักษาความสงบเรียบร้อย

10 29,100,000.00      14,594,898.00      14,505,102.00      

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรม และการท่องเท่ียว

36 58,893,600.00      4,754,811.00        53,774,789.00      

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ   และส่ิงแวดล้อม

5 2,100,000.00        431,760.00           2,100,000.00        

ประเด็นการพัฒนาท่ี 6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

16 13,535,000.00      2,193,600.00        11,341,400.00      

รวมท้ังส้ิน 203 989,390,040.00    322,224,203.94    746,532,546.05    
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สถานการณ์ดำเนินโครงการทั้งหมดขององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2569 

 
ที่มา: รายงานการตดิตามและประเมินผลโครงการขององค์การบริหารสว่นจังหวัดราชบรุี ณ วันที่ 13 สงิหาคม 2569 

* หมายเหต ุ ข้อมูลดังกล่าวรวมแผนพัฒนาสุขภาพระดับพืน้ทีข่ององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี 

1.2.2 เชิงคุณภาพ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีได้ดำเนินการประเมินผลการนำแผนพัฒนา

ท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพเพื่อให้ทราบถึงประสิทธิผลในการดำเนินงาน โดยการวัดว่าโครงการพัฒนา 
ครุภัณฑ์ วัสดุ หรือการดำเนินการต่าง ๆ บรรลุวัตถุประสงค์ในการพัฒนามากน้อยเพียงใด ตรงต่อความต้องการ
ของประชาชน ทำให้ประชาชนพึงพอใจและมีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่นหรือไม่  โดยใช้วิธีการสำรวจ
ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีในช่วงปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 - 2568 ทั้งในแง่ของผลการพัฒนาตามประเด็นการพัฒนา และในแง่ของกระบวนการดำเนินงาน 
ผลปรากฏดังนี้ 

 
ประเด็นการพัฒนา 

ผลการสำรวจความพึงพอใจ (ร้อยละ) 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ค่าเฉลี่ย 
ปี 2566-2568 

1. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค 
และสาธารณูปการ 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 89.29 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 91.50 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 91.36 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 90.38 

2. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต พัฒนาการศึกษา 
สาธารณสุข การสังคมสงเคราะห ์

พึงพอใจ 
ร้อยละ 92.82 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 90.88 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 92.45 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 92.05 

3. ด้านการจดัระเบียบชุมชน/สังคม 
และการรักษาความสงบเรยีบร้อย 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 88.60 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 87.30 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 91.80 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 89.23 

4. ด้านการวางแผน การส่งเสรมิการลงทุน 
พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 89.25 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 90.56 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 90.08 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 89.96 

5. ด้านการบริหารจดัการและการอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 87.60 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 89.90 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 94.40 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 90.63 

6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี     
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 91.43 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 81.70 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 91.95 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 88.36 

ภาพรวม พึงพอใจ 
ร้อยละ 89.83 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 90.31 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 92.01 

พึงพอใจ 
ร้อยละ 90.72 

ที่มา: รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566, 2567 และ 2568 

ยังไม่ด ำเนินกำร เร่ิมด ำเนินโครงกำร อยู่ระหว่ำงด ำเนินโครงกำร ด ำเนินกำรเสร็จส้ิน ยกเลิก

พ.ศ. 2566 47 2 4 130 34 217

พ.ศ. 2567 25 7 8 158 29 227

พ.ศ. 2568 65 5 18 112 18 218

พ.ศ. 2569 61 13 52 60 17 203

รวมท้ังส้ิน 198 27 82 460 98 865

ปีงบประมำณ
รวมจ ำนวนโครงกำร

ท้ังหมด

จ ำนวนโครงกำรตำมสถำนะโครงกำร
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จากตารางข้างต้น พบว่าประชาชนมีความพึงพอใจต่อการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีในช่วงปี 2566 - 2568 ในภาพรวมมีความพึงพอใจสูงถึงร้อยละ 
90.72 เมื่อพิจารณาในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนาพบว่า ประชาชนมีความพึงพอใจทุกด้าน โดยสามารถ
เรียงลำดับจากด้านที่พึงพอใจมากที่สุดไปยังด้านที่พึงพอใจน้อยที่สุด ดังนี้ 

1) ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต คิดเป็นร้อยละ 92.05 
2) ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

คิดเป็นร้อยละ 90.63 
3) ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ คิดเป็น

ร้อยละ 90.38 
4) ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 

คิดเป็นร้อยละ 89.96 
5) ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

คิดเป็นร้อยละ 89.23 
6) ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น คิดเป็น

ร้อยละ 88.36 
 

 
ข้อ 

 
การดำเนินงาน 

ผลการสำรวจความพึงพอใจ (ระดับ/ร้อยละ) 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ค่าเฉลี่ย 
ปี 2566-2568 

1 มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วม   
ในโครงการ/กจิกรรม 

พอใจมาก 
(86.67) 

พอใจมาก 
(83.33) 

พอใจมาก 
(86.67) 

พอใจมาก 
(85.56) 

2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมลู
โครงการ/กิจกรรม 

พอใจมาก 
(87.00) 

พอใจมาก 
(85.00) 

พอใจมาก 
(87.33) 

พอใจมาก 
(86.44) 

3 มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็น 
ในโครงการ/กจิกรรม 

พอใจมาก 
(87.00) 

พอใจมาก 
(82.00) 

พอใจมาก
(85.33) 

พอใจมาก 
(84.78) 

4 มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/
กิจกรรม 

พอใจมาก 
(89.00) 

พอใจมาก 
(85.00) 

พอใจมาก 
(87.33) 

พอใจมาก 
(87.11) 

5 การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการ
ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

พอใจมาก 
(87.00) 

พอใจมาก 
(82.67) 

พอใจมาก 
(84.33) 

พอใจมาก 
(84.67) 

6 การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด พอใจมาก 
(86.33) 

พอใจมาก 
(82.00) 

พอใจมาก 
(86.00) 

พอใจมาก 
(84.78) 

7 ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การ
แก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

พอใจมาก 
(87.00) 

พอใจมาก 
(83.33) 

พอใจมาก 
(87.00) 

พอใจมาก 
(85.78) 

8 การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการ
ของประชาชน 

พอใจมาก 
(86.33) 

พอใจมาก 
(84.00) 

พอใจมาก 
(86.33) 

พอใจมาก 
(85.55) 

9 ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

พอใจมาก 
(88.33) 

พอใจมาก 
(85.67) 

พอใจมาก 
(88.00) 

พอใจมาก 
(87.33) 

 ภาพรวม พอใจมาก 
(87.33) 

พอใจมาก 
(83.67) 

พอใจมาก 
(85.67) 

พอใจมาก 
(85.77) 

ที่มา: รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566, 2567 และ 2568 
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จากตารางข้างต้น พบว่าประชาชนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีในช่วงปี 2566 - 2568 ในภาพรวมอยู่ในระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 
85.77 เมื่อพิจารณาในแต่ละประเด็นของการดำเนินงานพบว่า ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับ
พอใจมากทุกประเด็น โดยสามารถเรียงลำดับจากประเด็นที่พึงพอใจมากท่ีสุดไปยังประเด็นที่พึงพอใจน้อยที่สุด 
ดังนี้ 

1) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม คิดเป็น
ร้อยละ 87.33 

2) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 87.11 
3) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม คิดเป็น

ร้อยละ 86.44 
4) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน  

ในท้องถิ่น คิดเป็นร้อยละ 85.78 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม คิดเป็น

ร้อยละ 85.56 
6) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน คิดเป็น

ร้อยละ 85.55 
7) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

และการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด อยู่ในระดับเท่ากัน คิดเป็นร้อยละ 84.78 
8) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

คิดเป็นร้อยละ 84.67 

 2. ผลที่ได้รับจากการดำเนินงาน 

      2.1 ผลที่ได้รับ/ผลสำคัญ  
จากการวิเคราะห์ผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีในภาพรวม

พบว่าการดำเนินงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เนื่องจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีสามารถนำ
โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 และที่เพิ่มเติมมาจนถึงฉบับล่าสุด จำนวน 2,498 
โครงการ ไปสู่การปฏิบัติจริงได้ภายในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2569 จำนวน 783 โครงการ คิดเป็น
ร้อยละ 31.35 (ข้อมูล ณ วันที่ 13 สิงหาคม 2569 ซึ่งยังไม่ได้รวมโครงการของปีงบประมาณ พ.ศ. 2570) 
ซึ่งอาจจะดูเหมือนว่ามีการดำเนินโครงการไม่มากเท่าที่ควร โดยมีสาเหตุมาจากในช่วงแรกของการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 มีการขอบรรจุโครงการที่มีลักษณะเป็นงานก่อสร้างไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นฯ ในวงเงินงบประมาณปีละเท่า ๆ กัน มากกว่าหนึ่งปีงบประมาณข้ึนไปต่อหนึ่งโครงการ ซึ่งไม่สอดคล้อง
กับการดำเนินงานจริงที่จะดำเนินการภายในปีงบประมาณเดียวเท่านั้น ทำให้โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ  
มีจำนวนและงบประมาณรวมมากกว่าที่ควรจะเป็น แต่อย่างไรก็ตาม เมื่อพิจารณาจากข้อมูลสถิติผลการสำรวจ
ความพึงพอใจของประชาชนทั้งในแง่ของการพัฒนาตามประเด็นการพัฒนาและในแง่ของกระบวนการดำเนินงาน 
พบว่าผลลัพธ์สุดท้ายจากการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ เป็นที่น่าพอใจ โดยประชาชนมีความพึงพอใจ
ต่อการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทุกด้าน โดยเฉพาะด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ประชาชนพึงพอใจมากท่ีสุด 
และมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงาน เนื่องจากประชาชนได้รับประโยชน์จริงจากการพัฒนาท้องถิ่น โดยสามารถ
แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้ อีกท้ังประชาชนยังได้รับรู้ข่าวสาร
และได้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและตรวจสอบผลการดำเนินงานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นของตนเองด้วย 
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 2.2 ผลกระทบ 
การที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีได้วางกรอบทิศทางในการพัฒนาให้แก่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนในจังหวัดราชบุรีเพ่ือให้การพัฒนาเป็นไปในแนวทางเดียวกันนั้น ส่งผลให้จังหวัดราชบุรี
ได้รับการพัฒนาในด้านต่าง ๆ ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของประชาชน และสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ ที่มุ่งเน้นการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน พัฒนาศักยภาพคนและระบบสาธารณสุข
เพื่อสร้างสังคมแห่งความสุขและสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย เสริมสร้างความมั่นคงและการพัฒนาเมืองที่ปลอดภัย 
ส่งเสริมอัตลักษณ์ชุมชน ยกระดับการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และบริการคุณภาพเพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน 
และส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ำและการเติบโตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม ผลกระทบหรือผลได้ทางอ้อมที่ได้รับจากการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมคือการดำเนินงานบรรลุเป้าหมาย
ตามวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีซึ ่งมีเป้าหมายสูงสุดในการพัฒนาจังหวัดราชบุรีให้เป็น 
“เมืองน่าอยู่ เศรษฐกิจมั่นคง สังคมเป็นสุข สิ่งแวดล้อมดี การศึกษาสาธารณสุขเด่น คุณภาพชีวิตดี การท่องเที่ยว
ที่ยั่งยืน” 

 3. สรุปการดำเนินงานที่ผ่านมา ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 3.1 การดำเนินงานที่ผ่านมา 
   จากการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี 
ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2569 มีการจัดสรรงบประมาณรวมทั้งสิ ้น 865 โครงการ เป็นเงิน 
3,013,197,980 บาท โดยจำแนกตามประเด็นการพัฒนาได้ดังนี้ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ: 
มุ่งเน้นการก่อสร้างและปรับปรุงระบบคมนาคมและโครงสร้างพื้นฐาน เป็นด้านที่ได้รับงบประมาณสูงที่สุดถึง 
1,664,110,370 บาท จากทั้งหมด 249 โครงการ โดยปี 2569 ได้รับงบประมาณสูงสุดที่ 654,343,600 บาท 
(62 โครงการ) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต พัฒนาการศึกษา สาธารณสุข 
การสังคมสงเคราะห์: มีจำนวนโครงการมากที่สุดรวม 323 โครงการ งบประมาณรวม 547,368,036 บาท 
สะท้อนให้เห็นถึงความสำคัญของการพัฒนาคนและคุณภาพชีวิต โดยงบประมาณมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง
ทุกปี และสูงสุดในปี 2569 ที่ 231,417,840 บาท (74 โครงการ) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย: ดำเนินการรวม 40 โครงการ งบประมาณรวม 133,526,700 บาท โดยปี 2568 ได้รับจัดสรร
งบประมาณสูงสุดที่ 60,298,700 บาท (10 โครงการ) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม 
และการท่องเที่ยว: ดำเนินการรวม 164 โครงการ งบประมาณรวม 588,164,374 บาท โดยปี 2566 
มีการลงทุนสูงที่สุดถึง 206,853,274 บาท (46 โครงการ) ก่อนจะชะลอตัวลงในปีถัด ๆ มา 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม: มีจำนวนโครงการและงบประมาณน้อยที่สุด ได้รับจัดสรรรวม 20 โครงการ งบประมาณรวม 
8,620,000 บาท โดยปี 2568 ได้รับงบประมาณสูงสุดที่ 4,850,000 บาท 

ประเด็นการพัฒนาที่ 6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น: 
ดำเนินการรวม 69 โครงการ งบประมาณรวม 71,408,500 บาท มีสัดส่วนงบประมาณที่น้อยรองลงมา
จากประเด็นการพัฒนาที่ 5 โดยปี 2566 ได้รับงบประมาณสูงสุดที่ 28,964,500 บาท 
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ในภาพรวม ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี
ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2569 สะท้อนให้เห็นถึงความสำเร็จในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติ
อย่างมีนัยสำคัญ โดยองค์กรมีศักยภาพในการบริหารจัดการงบประมาณและโครงการพัฒนาได้ในระดับสูง  
ซึ่งแสดงถึงประสิทธิภาพในการตอบสนองต่อภารกิจตามอำนาจหน้าที่อย่างต่อเนื่อง จุดเด่นที่สำคัญคือ
การปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น จากเดิมที่มุ่งเน้นการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและกายภาพเป็นหลัก 
ไปสู่การให้ความสำคัญกับการพัฒนาในมิติที่หลากหลายและสมดุลมากข้ึน โดยเฉพาะการยกระดับคุณภาพชีวิต 
การส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก การท่องเที่ยว และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อมุ่งสู่
การพัฒนาที่ยั่งยืน 

ในมิติของผลสัมฤทธิ์เชิงคุณภาพ พบว่าการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี
สามารถตอบสนองต่อความต้องการและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้อย่างเป็นรูปธรรม ส่งผลให้
ภาพรวมความพึงพอใจของประชาชนอยู่ในระดับสูงมาก โดยเฉพาะในด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ประชาชน
ให้การยอมรับสูงสุด นอกจากนี้ กระบวนการดำเนินงานยังมุ่งเน้นความโปร่งใสและการสร้างกระบวนการมีส่วนร่วม 
ซึ่งเป็นปัจจัยสำคัญที่ช่วยให้โครงการต่าง ๆ บรรลุวัตถุประสงค์และสร้างประโยชน์สุขให้แก่ประชาชนในพื้นที่
อย่างแท้จริง 

จากผลการดำเนินงานดังกล่าวได้ก่อให้เกิดผลกระทบเชิงบวกในวงกว้าง โดยองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดราชบุรีได้ทำหน้าที่เป็นกลไกหลักในการประสานและวางกรอบทิศทางการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับนโยบายในระดับจังหวัดและระดับชาติ ส่งผลให้เกิดการบูรณาการความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน
อย่างมีเอกภาพ อันนำไปสู่การยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของจังหวัด และการสร้างสังคมแห่งความสุข
ที่ปลอดภัยและมีสุขภาวะที่ดี ซึ่งถือเป็นการบรรลุเป้าหมายสูงสุดตามวิสัยทัศน์ในการพัฒนาให้จังหวัดราชบุรี
เป็นเมืองน่าอยู่ที่มีความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืนในทุกมิติ 

      3.2 ปัญหาและอุปสรรค 
จากการดำเนินงานที่ผ่านมาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพบปัญหาและอุปสรรค

เกี่ยวกับประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและการขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้ 
3.2.1 ด้านงบประมาณและการกระจายตัวไม่สมดุล: งบประมาณส่วนใหญ่กระจุกตัว

อยู่ในด้านโครงสร้างพื้นฐานและคุณภาพชีวิต ในขณะที่ด้านสิ่งแวดล้อมได้รับการจัดสรรงบประมาณน้อยมาก 
(ไม่ถึง 1% ของงบประมาณทั้งหมด) และด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับ  
การจัดสรรงบประมาณน้อยรองลงมา (ไม่ถึง 3% ของงบประมาณท้ังหมด) รวมถึงงบประมาณด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว มีความผันผวนและลดลงอย่างเห็นได้ชัดหลังจากปี 2566 

3.2.2 ด้านบุคลากรและศักยภาพการบริหารจัดการ:  เจ้าหน้าที ่และบุคลากร
ผู้ปฏิบัติงานในบางสายงานมีจำนวนไม่เพียงพอ หรือขาดความเชี่ยวชาญเฉพาะทางในเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
ประกอบกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับล่างและภาคประชาชนในบางพื้นที่ยังมีข้อจำกัดด้านศักยภาพ
และความพร้อมในการรับโอน หรือขับเคลื่อนโครงการร่วมกันได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 

3.2.3 ด้านข้อมูลและการเชื่อมโยงแผน: ระบบข้อมูลสารสนเทศที่ใช้อ้างอิง
ในการวางแผนพัฒนายังไม่เป็นเอกภาพ ขาดการอัปเดตข้อมูลให้ทันสมัยและเชื่อมโยงกันระหว่างหน่วยงาน     
ที่เกี่ยวข้อง ทำให้เกิดความซ้ำซ้อนของการจัดทำโครงการ และขาดการวิเคราะห์ความต้องการที่แท้จริงของพ้ืนที่
ในเชิงลึก 

3.2.4 ด้านขั้นตอนการจัดทำและบรรจุโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น: กระบวนการ
นำโครงการเข้าบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีขั้นตอนที่ละเอียด ซับซ้อน และต้องอ้างอิงตามกฎหมาย ระเบียบ 
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หรือหนังสือสั่งการที่มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงอยู่บ่อยครั้ง ส่งผลให้เจ้าหน้าผู้ปฏิบัติงานต้องใช้เวลาในการตรวจสอบ 
ความถูกต้อง และปรับแก้ไขเอกสารหลายขั้นตอน จนนำไปสู่ความล่าช้าในการขับเคลื่อนโครงการไปสู่การปฏิบัติจริง 

3.2.5 ด้านกระบวนการงบประมาณและการจัดซื้อจัดจ้าง: มีขั้นตอนและกฎระเบียบ
ทางการเงิน การคลัง และการจัดซื้อจัดจ้างที่ซับซ้อนและใช้เวลามาก ส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการอนุมัติ
และการเบิกจ่ายงบประมาณ ทำให้บางโครงการไม่สามารถเริ่มดำเนินการได้ตามกรอบระยะเวลาที่กำหนด
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 3.3 แนวทางแก้ไข 
เพื่อให้การขับเคลื่อนการพัฒนาในระยะต่อไปเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรียังคงต้องมุ่งเน้นการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคด้านประสิทธิภาพในการบริหาร
จัดการและการขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น จึงได้กำหนดแนวทางในการแก้ไขเพ่ือพัฒนาการดำเนินงาน ดังนี้ 

3.3.1 ปรับสัดส่วนงบประมาณให้สมดุล (Rebalancing): ควรเพิ่มการจัดสรร
งบประมาณในประเด็นการพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
และด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน
ครบทุกมิต ิ

3.3.2 พัฒนาศักยภาพและอัตรากำลังของบุคลากร: เร่งพัฒนาทักษะ ความรู้
ความสามารถ และเทคโนโลยีสมัยใหม่ให้กับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน พร้อมทั้งจัดสรรอัตรากำลังในสายงาน
ที่ขาดแคลนให้สอดคล้องกับภารกิจ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและการขับเคลื่อนงาน
ตามแผนพัฒนา 

3.3.3 พัฒนาระบบข้อมูลกลางและการบูรณาการแผน: จัดทำระบบฐานข้อมูลกลาง 
(Data Center) ที่เป็นเอกภาพ ทันสมัย และเชื่อมโยงระหว่างหน่วยงาน เพื่อใช้ในการวิเคราะห์ วางแผน และ
ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ โดยเฉพาะโครงการที่มีความเชื่อมโยงหลายพื้นที่ เพื่อให้การใช้ทรัพยากรเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 

3.3.4 สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคส่วนต่าง ๆ: ส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของประชาชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ทั้งในการเสนอความต้องการ 
การร่วมวางแผน และการขับเคลื่อนโครงการร่วมกัน เพื่อให้โครงการตรงตามความต้องการของพื้นที่และเกิด
ความพร้อมในการรับโอนหรือดูแลต่อ 

3.3.5 ปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น:  
จัดทำคู่มือหรือแนวทางการบรรจุโครงการที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน มีความชัดเจน และปรับปรุงให้ทันสมัย
สอดคล้องกับระเบียบและกฎหมายใหม่ ๆ อยู่เสมอ พร้อมจัดอบรมสร้างความรู้ความเข้าใจแก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงาน เพื่อลดความผิดพลาด ถอดถอนขั้นตอนที่ซ้ำซ้อน และเพิ่มความรวดเร็วในการนำโครงการเข้าสู่
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

3.3.6 พัฒนาระบบและการบริหารจัดการกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง: เพ่ิมความยืดหยุ่น
และคล่องตัวในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและการเบิกจ่ายงบประมาณภายในองค์กร โดยจัดทำกรอบเวลา (Timeline) 
การดำเนินงานที่ชัดเจน กำหนดมาตรการเร่งรัดและติดตามข้ันตอนการจัดซื้อจัดจ้างอย่างใกล้ชิด เพ่ือลดปัญหา
ความล่าช้า และช่วยให้การดำเนินโครงการเป็นไปตามกรอบเวลาที่กำหนดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

3.3.7 พัฒนาระบบการติดตามและประเมินผล: ควรพัฒนาระบบการติดตาม
และประเมินผลให้มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ เพ่ือนำผลการดำเนินงานและข้อเสนอแนะ
มาใช้ปรับปรุงการจัดทำแผนและงบประมาณในระยะต่อไป อันจะนำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มีประสิทธิภาพ 
ครอบคลุม และยั่งยืน สอดคล้องกับศักยภาพและความต้องการของประชาชนในจังหวัดราชบุรี  
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3.3.8 กำหนดทิศทางการพัฒนาในระยะต่อไป: มุ่งเน้นการบูรณาการการดำเนินงาน
ในแต่ละด้านให้มีความเชื่อมโยงกันมากยิ่งขึ้น โดยเฉพาะการเชื่อมโยงการพัฒนาคุณภาพชีวิตกับการพัฒนา
เศรษฐกิจ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานกับการส่งเสริมการเกษตรและการท่องเที่ยว ตลอดจนการพัฒนาเมือง
และชุมชนควบคู่กับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นของจังหวัดราชบุรี
มีความสมดุล ครอบคลุม นำไปสู่คุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนอย่างยั่งยืน  และสามารถบรรลุตามวิสัยทัศน์    
ในระยะปี พ.ศ. 2571 - 2575 ได้แก่ “เมืองน่าอยู่ เศรษฐกิจเข้มแข็ง สังคมคุณภาพ บนวิถีท่ียั่งยืน” ต่อไป 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในระดับจังหวัดราชบุร ี(พ.ศ. 2571 - 2575)    

 
   

1. วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี 
 “เมืองน่าอยู่ เศรษฐกิจเข้มแข็ง สังคมคุณภาพ บนวิถีท่ียั่งยืน” 

“เมืองน่าอยู่” หมายถึง การที่ประชาชนชาวราชบุรีในทุกอำเภอเข้าถึงโครงสร้างพื้นฐาน 
สาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่ได้มาตรฐานและทั่วถึง มีระบบคมนาคมและขนส่งที่เชื ่อมโยงสะดวก
ปลอดภัย มีแหล่งน้ำเพ่ืออุปโภค บริโภคและการเกษตรอย่างเพียงพอ มีระบบป้องกันน้ำท่วมและภัยแล้ง
ที่มีประสิทธิภาพ และมีการวางผังการใช้ที่ดินที่ ทำให้เมืองเป็นระเบียบ ปลอดภัย และมีคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี 

“เศรษฐกิจเข้มแข็ง” หมายถึง การมีเศรษฐกิจฐานรากที่มั่นคงและหลากหลายบนทุนเดิม
ของจังหวัด ทั้งเกษตรมูลค่าสูงและอาหารปลอดภัย อุตสาหกรรมที่เป็นมิตรกับชุมชน การค้าและพาณิชยกรรม
ที่ขับเคลื่อนด้วยตลาด ชุมชนและแบรนด์ท้องถิ่น และการท่องเที่ยวสร้างสรรค์ที่กระจายรายได้ โดยประชาชน 
มีอาชีพ มีรายได้เพ่ิมข้ึน และมีขีดความสามารถในการแข่งขันบนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

“สังคมคุณภาพ” หมายถึง การที่ประชาชนทุกช่วงวัยมีคุณภาพชีวิตที่ดี เข้าถึงบริการ
สาธารณสุขปฐมภูมิที ่มีคุณภาพผ่าน รพ.สต. และกองทุนฟื้นฟูสมรรถภาพ มีโอกาสทางการศึกษาและการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต ได้รับการดูแลในกลุ่มเด็ก สตรี ผู ้สูงอายุ ผู ้พิการ และกลุ่มเปราะบาง อยู่ในสังคมที่สงบ
เรียบร้อย ปลอดยาเสพติด และดำรงไว้ซึ่งศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และความตระหนักในสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

“บนวิถีที่ยั่งยืน” หมายถึง การพัฒนาที่รักษาสมดุลระหว่างเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
มีการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การจัดการขยะและน้ำเสียอย่างเป็นระบบ การลดมลพิษ
และการขับเคลื่อนสังคมคาร์บอนต่ำด้วยพลังงานสะอาด ภายใต้การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน และการพัฒนาที่ส่งต่อให้คนรุ่นต่อไปได้อย่างมั่นคง 

พันธกิจ  
(1)  พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ  
(2)  ส่งเสริมระบบการวางผังเมืองรวมจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
(3)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่   
(4)  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการกำจัดขยะมูลฝอยและระบบบำบัดน้ำเสีย 
(5)  การรักษาความสงบเรียบร้อยและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
(6)  ส่งเสริมอาชีพและการดำเนินงานตามแนวของเศรษฐกิจพอเพียง 
(7)  สนับสนุนและเสริมสร้างความเข้มแข็งทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น 
(8)  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการแก้ไขปัญหาสังคม  
(9)  ส่งเสริมพัฒนาการศึกษาและการกีฬา  
(10)  ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
(11)  ส่งเสริมภาคเกษตรกรรมอุตสาหกรรม 
(12)  ส่งเสริมการสาธารณสุข 

ส่วนที่ 2 
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(13)  ส่งเสริมการท่องเที่ยวท้องถิ่น 
(14)  ส่งเสริมการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(15)  การเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
(16)  การประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นและการบูรณาการการทำงานร่วมกัน 
(17)  ส่งเสริมภาคเกษตรที่ปลอดภัย 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนาระบบการคมนาคม การจัดการขนส่งสาธารณะ การขยาย

เขตไฟฟ้า และไฟฟ้าสาธารณะ 
แนวทางการพัฒนาที่ 2 พัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภคและการเกษตร ตลอดจน

การป้องกันน้ำท่วมและภัยแล้ง 
แนวทางการพัฒนาที่ 3  พัฒนาการวางผังการใช้ที่ดินให้เป็นเมืองน่าอยู ่  

 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต พัฒนาการศึกษา สาธารณสุข 
การสังคมสงเคราะห์  
  แนวทางการพัฒนาที่ 1  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส 
และการสังคมสงเคราะห์ต่าง ๆ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 2  ส่งเสริมการพัฒนาด้านการศึกษา เพิ่มโอกาสการเรียนรู้ให้ แก่
ประชาชนและเยาวชน 
  แนวทางการพัฒนาที่ 3  ส่งเสริมอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
 แนวทางการพัฒนาที่ 4  ส่งเสริมและพัฒนาการดำเนินงานด้านสาธารณสุขอย่างมีคุณภาพ 
 แนวทางการพัฒนาที่ 5  ส่งเสริมการพัฒนาและสนับสนุนด้านกีฬา 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 3  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย   
 แนวทางการพัฒนาที่ 1  สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ตลอดจน
การแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนในกลุ่มเสี่ยง 
 แนวทางการพัฒนาที่ 2  ส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพ และหน้าที่
ของประชาชน เพ่ือความเป็นพลเมือง 
 แนวทางการพัฒนาที่ 3 การรักษาความสงบเรียบร้อยและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 4  ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และ
การท่องเที่ยว  
 แนวทางการพัฒนาที่ 1  ส่งเสริมการวางแผน การประสานความร่วมมือ และการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที่ 2  ส่งเสริมการท่องเที่ยวท้องถิ่นและการค้าชายแดน 

 แนวทางการพัฒนาที่ 3  ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพเพื่อรองรับความร่วมมือและการแข่งขัน
ในประชาคมนานาชาติ 
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 แนวทางการพัฒนาที่ 4  ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน การพาณิชย์ และการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ในภาคการเกษตรและอุตสาหกรรม 
 แนวทางการพัฒนาที่ 5   พัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 แนวทางการพัฒนาที่ 6   พัฒนาเมืองอัจฉริยะเพ่ือสังคมแห่งอนาคต 

                 ประเด็นการพัฒนาที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม   
 แนวทางการพัฒนาที่ 1  พัฒนาระบบการกำจัดและการบริหารจัดการขยะมูลฝอยรวม 
 แนวทางการพัฒนาที่ 2  พัฒนาระบบการบำบัดน้ำเสีย 
 แนวทางการพัฒนาที่ 3  พัฒนาการบริหารจัดการ อนุรักษ์ ฟื้นฟู และปกป้องทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนส่งเสริมการพัฒนาพลังงาน 
 แนวทางการพัฒนาที่ 4  พัฒนาการจัดการมลพิษต่าง ๆ                 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 6   ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1  ส่งเสริมและอนุรักษ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี  
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาที่ 2  ส่งเสริมให้ประชาชนมีความตระหนักในสถาบันชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์ 

2. นโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี 
 นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีได้มีหลักการ คือ ขอให้ “เชื่อมั่น มั่นใจ” เราจะขับเคลื่อน 

“ราชบุรี” ไปด้วยกัน ด้วยการดำเนินงาน “ลดภาระ สร้างรายได้ เพิ่มบริการ” โดยกำหนดนโยบายและการบริหาร
ราชการแผ่นดินยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข บริหารงาน
ตามกรอบหน้าที่และอำนาจในการจัดบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะขององค์การบริหารส่วนจังหวัด  
ตามพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. 2540 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง พระราชบัญญัติกำหนดแผน
และขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกาศคณะกรรมการ
การกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กฎกระทรวงและระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดยได้กำหนด
นโยบายการพัฒนาที่ครอบคลุมทั้ง 10 อำเภอ ไว้ดังนี้ 

นโยบายการพัฒนาด้านต่าง ๆ ที่ต้องบริหารงานในห้วงระยะเวลา 4 ปี ที่ดำรงตำแหน่ง 
จำนวน ๖ ด้าน 

(๑) นโยบายด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
มีนโยบายส่งเสริมและพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จ          

พระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที ่9 และน้อมนำแนวทาง “สืบสาน รักษา และต่อยอด” ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว             
รัชกาลที่ 10 มาปฏิบัติเพื่อส่งเสริมอาชีพ เพิ่มรายได้และลดรายจ่าย ส่งเสริมภาคเกษตรกรรม อุตสาหกรรม
และการเกษตรที่ปลอดภัย ส่งเสริมการท่องเที่ยว พัฒนาสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการของท้องถิ่น ดังนี้ 

๑) ส่งเสริมการเรียนรู้หลักการทรงงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
และการพัฒนาองค์กรเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

๒) ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จัดแหล่งท่องเที่ยวได้ทั้งกลางวันและกลางคืน 
โดยรักษาแหล่งท่องเที่ยวเดิม และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้เกิดความยั่งยืนเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ
ทุกอำเภอ “กิน ช้อป สนุก ปลอดภัย” เพื่อไม่ให้จังหวัดราชบุรีเป็นเมืองผ่านอีกต่อไป 
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๓) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาและจัดการท่องเที ่ยวในพื้นที ่ให้มากขึ้น  
และพัฒนาการบริการและการท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ โดยจัดให้มีระบบข้อมูลเพ่ือการจัดการอย่างเป็นระบบ 

๔) การพัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่เยาวชน ผู้สูงอายุ กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มอาชีพ 
และกลุ่มองค์กรต่าง ๆ ตลอดจนผู้ด้อยโอกาสและคนราชบุรีเพื่อให้มีความรู้ ความสามารถในการประกอบอาชีพ
เพ่ือเพ่ิมรายได ้

 ๕) ส่งเสริมการจัดตั้งและดูแลตลาดกลาง ตลาดชุมชนทั้ง 10 อำเภอ และส่งเสริม 
ให้มีตลาดการค้า คนราชบุรีขาย คนราชบุรีซื้อ  

๖) ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) สินค้าเกษตร อุตสาหกรรม 
และบริการท้องถิ่น การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมจากภูมิปัญญามาพัฒนาต่อยอดและสร้างมูลค่าเพิ่ม ตลอดจน
การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานและการตลาด สร้างผลิตภัณฑ์ท็อปแบรนด์ราชบุรี (TOP BRAND RATCHABURI) 
ภายใต้สินค้าเมดอินราชบุรี (MADE IN RATCHABURI) 

 ๗) ส่งเสริมภาคเกษตรกรรม อุตสาหกรรมให้มีความเชื่อมโยง เข้มแข็ง  มีคุณภาพ   
มีมาตรฐาน ปลอดภัย และมีความสามารถในการแข่งขันได้อย่างมั่นคงต่อไปในอนาคต 

 ๘) พัฒนาระบบนิเวศท้องถิ่น การขับเคลื่อนเศรษฐกิจยุคใหม่ เช่น เศรษฐกิจแบ่งปัน 
เศรษฐกิจดิจิทัล เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว เศรษฐกิจสร้างสรรค์ และเศรษฐกิจวัฒนธรรม 
ให้ครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งจังหวัดราชบุรี 

๙) ส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าเป็นพืชเศรษฐกิจ    
๑๐) สนับสนุนการรวมกลุ่มสร้างเครือข่ายเพื่อประสานแลกเปลี่ยนความรู้ใช้ประโยชน์

จากข้อมูลและเชื่อมต่อกิจกรรมร่วมกัน           

  (2) นโยบายด้านสาธารณสุขและการกีฬา  
  มีนโยบายในการเสริมสร้างสุขภาวะที่ดี “สร้างก่อนซ่อม” ให้แก่คนราชบุรี ส่งเสริม 

การออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ ส่งเสริมความรู้และการให้บริการสาธารณสุขผ่าน รพ.สต. ทั้ง 79 แห่ง ตลอดจน
การส่งเสริมสุขภาพอนามัยที่ดีในระดับปฐมภูมิ การป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคต่าง ๆ ดังนี้  

  1) ส่งเสริมและพัฒนาการดำเนินงานด้านสาธารณสุขอย่างมีคุณภาพ และให้บริการ
แก่คนราชบุรีอย่างมีมาตรฐานและท่ัวถึง  

  2) สนับสนุนการดำเนินงานของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) จำนวน 
79 แห่ง โดยเน้นการพัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ทางการแพทย์ที่จำเป็น
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนราชบุรีให้มีสุขภาพที่ดี  

  ๓) สนับสนุนและส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคต่าง ๆ   
  ๔) เสริมสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายด้านสาธารณสุขพ้ืนฐานในชุมชน  
  ๕) กองทุนฟื้นฟูสมรรถภาพจังหวัดราชบุรี เพื่อให้คนพิการ ผู้สูงอายุ ผู ้มีความจำเป็น 

ต้องฟ้ืนฟู ได้รับทุนในการบริการขั้นพ้ืนฐานให้สามารถดำรงชีวิตได้ในระดับครอบครัวและชุมชน 
  ๖) ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาทุกประเภทให้มีสถานที่สำหรับการออกกำลังกาย

และแข่งขันกีฬา  
  ๗) ส่งเสริมการจัดให้มีสวนสาธารณะหรือสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ รวมทั้งสร้าง  

ศูนย์การแสดงศิลปะ สวนสาธารณะที่ได้มาตรฐาน โดยการปรับปรุงสวนสาธารณะ/สวนสุขภาพให้มีความสะดวก 
สะอาด และปลอดภัย  

  ๘) ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬาทุกประเภทเพื่อเป็นศูนย์กลางกีฬาจังหวัดราชบุรี
ตลอดจนสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬาในทุกระดับ  
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 (๓) นโยบายด้านสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
  มีนโยบายส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนราชบุรี ส่งเสริมการจัดการศึกษา 

ทำนุบำรุงศาสนา และอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ดังนี้  
  ๑) สร้างความตระหนักรู้ เผยแพร่ และปลูกฝังให้คนราชบุรีและเยาวชนมีความรู้ 

ความเข้าใจที่ถูกต้องและเป็นจริงเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์และพระราชกรณียกิจ 
  ๒) สนับสนุนและส่งเสริมงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดตลอดจน

แก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนในกลุ่มเสี่ยง  
  3) ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่เด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส และการสังคม 

สงเคราะห์ต่าง ๆ เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  
  4) สนับสนุนการแก้ไขปัญหาสังคมต่าง ๆ ของคนราชบุรี ส่งเสริมการดูแลและพัฒนา

เด็กเล็ก และส่งเสริมการศึกษาของจังหวัดราชบุรี เพ่ือเพ่ิมโอกาสการเรียนรู้อย่างทั่วถึง สนับสนุนทุนการศึกษา
ให้แก่เยาวชนที่ยากไร้เพ่ือให้มีโอกาสทางการศึกษา  

  5) ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟื้นฟูรักษาศิลปะและวัฒนธรรม จารีตประเพณี ขนบธรรมเนียม 
และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่อย่างยั่งยืน  

  6) การทำนุบำรุงศาสนาและส่งเสริมวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 

 (๔) นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  มีนโยบายในการคุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

รวมถึงการกำจัดขยะมูลฝอย การแก้ไขปัญหาน้ำเน่าเสีย และการจัดการมลพิษ ตลอดจนการดูแลและบำรุงรักษาป่า
ไม้ ที่ดิน และทรัพยากรธรรมชาติ ดังนี้ 

   ๑) ส่งเสริมการบริหารจัดการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ๒) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการขยะอันตราย การกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลรวม

ด้วยการประสานความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นในระดับจังหวัดและอำเภอโดยใช้นวัตกรรม
และเทคโนโลยีที่ทันสมัย   

   ๓) ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ ที่มีผลต่อสุขภาพอนามัยและ
คุณภาพชีวิตของคนราชบุรี 

   ๔) ส่งเสริมและสนับสนุนการแก้ไขปัญหาน้ำเน่าเสียในแม่น้ำ ลำคลอง ร่วมกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดราชบุรี 

   ๕) ส่งเสริมการประหยัดพลังงานและการรณรงค์แก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน 
   ๖) ส่งเสริมสนับสนุนการผลิตและใช้พลังงานทดแทน 

 (๕) นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
  มีนโยบายส่งเสริมและสนับสนุนดูแลการจราจรและการรักษาความเรียบร้อย การแก้ไข

ปัญหาภัยแล้ง โดยการพัฒนาแหล่งน้ำเพื ่อการอุปโภคบริโภค และการเกษตรอย่างเพียงพอและทั ่วถึง 
พัฒนาการใช้ประโยชน์ที่ดิน การป้องกันน้ำท่วม เพ่ือแก้ไขปัญหาและตอบสนองปัญหาความต้องการของคนราชบุรี
ได้อย่างแท้จริง ดังนี้ 

   ๑) พัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภค และการเกษตรอย่างพอเพียงและทั่วถึง 
  ๒) พัฒนาระบบระบายน้ำเพื่อป้องกันน้ำท่วมขัง 
  ๓) สนับสนุนและช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาภัยแล้ง การขาดแคลนน้ำ และอุทกภัย 
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   ๔) ส่งเสริมให้มีระบบการคมนาคมและการขนส่งทั้งทางบกและทางน้ำที่เชื่อมต่อระหว่าง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นให้ได้มาตรฐาน เพื่อให้การคมนาคมและการขนส่งสินค้ามีความสะดวก รวดเร็ว
และกระจายความเจริญไปทุกพ้ืนที่ 

   ๕) สนับสนุนด้านเทคนิค วิชาการ เครื่องมือ เครื่องจักรกล และบุคลากรในการพัฒนา
และแก้ไขปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และหน่วยงานอ่ืน ๆ 

   ๖) สนับสนุนการรองรับภารกิจถ่ายโอนด้านโครงสร้างพื ้นฐาน สาธารณูปโภค 
และสาธารณูปการ 

   ๗) การจัดการและดูแลสถานีขนส่ง เพ่ือให้มีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ 
   ๘) สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพื่อป้องกันปัญหาอาชญากรรมและการจราจร 

โดยการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้กระจายทั่วทั้งจังหวัด เพื่อสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้แก่  
คนราชบุรี 

   ๙) สนับสนุนการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

 (๖) นโยบายด้านการบริหารงานโดยใช้หลักธรรมาภิบาล   
  ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารและพัฒนาท้องถิ่น  เสริมสร้าง

ความเข้มแข็งจากฐานราก พัฒนาบุคลากรให้มีความรู ้ความสามารถในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 
ส่งเสริมให้คนราชบุรีมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาธิปไตยและการเลือกตั้ง การรณรงค์ปกป้องสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ การเสริมสร้างความสมานฉันท์ การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและประชาสัมพันธ์ 
ผลการดำเนินงานให้คนราชบุรีรับทราบ ตลอดจนสนับสนุนอำนวยความสะดวกให้กับคนราชบุรีอย่างรวดเร็ว ดังนี้ 

   ๑) ส่งเสริมการใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการที่ดี โดยการตรวจสอบ ติดตาม
และประเมินผลได้ เพ่ือความโปร่งใส  

   ๒) จัดให้มีการประสานแผนนำไปสู่การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้สามารถแก้ไข
ปัญหาและตอบสนองความต้องการของคนราชบุรี 

   ๓) เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้สามารถพึ่งพาตนเองได้  มีความเสียสละ  
จิตอาสา จิตสาธารณะ ตลอดจนส่งเสริมการจัดให้มีสถานที่สำหรับประชุม อบรม และจัดกิจกรรมต่าง ๆ 

   ๔) เสริมสร้างความรู ้เกี ่ยวกับประชาธิปไตย สิทธิเสรีภาพ และหน้าที ่ของพลเมือง  
และการเลือกตั้ง เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามเจตนารมณ์ของคนราชบุรี 

   ๕) พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถพร้อมต่อการปฏิบัติงาน สามารถรองรับ
บริบทการเปลี่ยนแปลงและตอบสนองความต้องการของคนราชบุรีได้อย่างทันท่วงที 

   ๖) เสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมให้กับข้าราชการ เพื ่อให้มีความตระหนัก 
ในความเป็นข้าราชการที่ด ี

  ๗) พัฒนาระบบเชื่อมโยงเครือข่ายข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยี  นวัตกรรม แพลตฟอร์ม 
เข้ามาใช้ในการดำเนินงาน รวมทั้งการพัฒนาระบบการให้บริการอย่างทั่วถึงและรวดเร็ว 
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 3. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 

  วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั ่นคง 
ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” 

    ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ  
เพื่อให้ประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์  และเป้าหมาย

การพัฒนาประเทศข้างต้น จึงจำเป็นต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในระยะยาว ที่จะทำให้ประเทศไทย   
มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงจากปัจจัยภายในและภายนอกประเทศ   
ในทุกมิติ ทุกรูปแบบ และทุกระดับ ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการของประเทศ 
ได้รับการพัฒนายกระดับไปสู่การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพิ่ม และพัฒนากลไกที่สำคัญ
ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจใหม่ที่จะสร้างและเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของประเทศเพื่อยกระดับฐานรายได้   
ของประชาชนในภาพรวม และกระจายผลประโยชน์ไปสู่ภาคส่วนต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม คนไทยได้รับการพัฒนา    
ให้เป็นคนดี เก่ง มีวินัย คำนึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม และมีศักยภาพในการคิดวิเคราะห์สามารถ “รู้ รับ ปรับใช้” 
เทคโนโลยีใหม่ได้อย่างต่อเนื่อง สามารถเข้าถึงบริการพื้นฐาน ระบบสวัสดิการ และกระบวนการยุติธรรมได้
อย่างเท่าเทียมกัน โดยไม่มีใครถูกทิ้งไว้ข้างหลัง  

การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติจะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่าง
การพัฒนาความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ “ประชารัฐ” 
โดยประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั ่นคง ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโต  
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ โดยแต่ละยุทธศาสตร์มีเป้าหมายและประเด็นการพัฒนาดังนี้  

(1) ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง 
ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั ่นคง ปลอดภัย เอกราช  
อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติสังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน  เครื่องมือ 
เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม และภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ 
และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะ
เกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กร
ที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศทั่วโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล เพื่อเอื้ออํานวย
ประโยชน์ต่อการดำเนินการของยุทธศาสตร์ชาติด้านอ่ืน ๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ตามทิศทางและเป้าหมาย
ที่กำหนด  

(2) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้น
การยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพื้นฐานแนวคิด ๓ ประการ ได้แก่  (๑) “ต่อยอดอดีต” 
โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์วัฒนธรรม ประเพณีวิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติ   
ที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศ  ในด้านอื่น ๆ นํามาประยุกต์ผสมผสาน      
กับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับกับบริบทของ เศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ (๒) “ปรับปัจจุบัน” 
เพื่อปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ  ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคม
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และขนส่งโครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการพัฒนา
อุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (๓) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ 
พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์
ที่รองรับอนาคต บนพื้นฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุน
จากภาครัฐ ให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุน
ในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี  รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลาง และลด
ความเหลื่อมล้ำของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน  

(3) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมาย    
การพัฒนาที่สำคัญเพื ่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี  เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทย  
มีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย  มีจิตสาธารณะ 
รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์อดออม โอบอ้อมอารี  มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ 
มีหลักคิดท่ีถูกต้อง มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม และอนุรักษ์
ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง 
เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง  

(4) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนา
ที่ให้ความสำคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วม
ขับเคลื่อนโดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมทำเพื่อส่วนรวม การกระจายอำนาจ
และความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
ในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทย ทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อม
ให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพึ่งตนเองและทำประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด 
โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง  

(5) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพื่อนําไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกัน  ทั้งภายในและภายนอกประเทศ
อย่างบูรณาการ ใช้พื้นที่เป็นตัวตั้งในการกำหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามา  
มีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการดำเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน 
ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต  โดยให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง ๓ ด้าน 
อันจะนําไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง  

(6) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเป้าหมาย
การพัฒนาที่สำคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชน และประโยชน์
ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท หน่วยงานของรัฐที่ทำหน้าที่    
ในการกำกับหรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขัน  มีสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาล 
ปรับวัฒนธรรมการทำงานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัว  
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การนำนวัตกรรมเทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ 
ระบบการทำงานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้ง    
มีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และ โปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยม
ความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์และสร้าง จิตสํานึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง 
นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จําเป็น มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ 
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และนำไปสู่การลดความเหลื่อมล้ำและเอื้อต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ 
เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และการอํานวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 

 4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

 4.1 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

หลักการและแนวคิด  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 มีจุดมุ่งหมายสูงสุด   เพื ่อ

ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศให้สามารถบรรลุผลตามเป้ าหมายการพัฒนาระยะยาวที่กำหนดไว้ ใน
ยุทธศาสตร์ชาติโดยมุ่งหวังให้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ทำหน้าที่เป็นกลไกในการชี้
ประเด็นที่มีลำดับความสำคัญสูงต่อการพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี และเพื่อผลักดันให้ประเทศสามารถก้าวข้าม
ความทา้ทายตา่ง ๆ เพ่ือขับเคลื่อนสู่ความเจริญเติบโตที่ทุกภาคส่วนได้รับประโยชน์อย่างเทา่เทียมกัน โดยแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 13 ได้กำหนดทิศทางและเป้าหมายของการพัฒนาบนพื้นฐานของแนวคิดท่ีสำคัญ 4 ประการ ได้แก่ 

(1) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการสืบสาน รักษา ต่อยอดการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยเฉพาะหลักพอประมาณและมีเหตุผล  

(2) แนวคิด Resilience ซึ่งเป็นแนวคิดที่มุ่งเน้นการลดความเปราะบางต่อความเปลี่ยนแปลง
ทั้งจากภายนอกและภายในประเทศ  

(3) เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติ โดยการมุ่งเสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตที่ดีให้กับประชาชนทุกกลุ่ม  

(4) โมเดลเศรษฐกิจ BCG ซึ่งเป็นแนวคิดการพัฒนาเศรษฐกิจใน 3 รูปแบบควบคู่กัน 
ไดแ้ก่ เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว  

วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา 
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ได้กำหนดเป้าหมายหลัก จำนวน 5 ประการ ประกอบด้วย 
(1) การปรับโครงสร้างการผลิตสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม  
(2) การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม่  
(3) การมุง่สู่สังคมแหง่โอกาสและความเป็นธรรม  
(4) การเปลี่ยนผ่านไปสู่ความยั่งยืน  
(5) การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับความเสี่ยงและการเปลี่ยนแปลง 

ภายใตบ้ริบทโลกใหม ่ 

หมุดหมายการพัฒนา  
 เพื่อถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระ

การพัฒนา (Agenda) ที่เอ้ือให้เกิดการทำงานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนา
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งให้เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงได้กำหนด หมุดหมายการพัฒนา
จำนวน 13 ประการ ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ ‘เป็น’ มุ่งหวังจะ ‘มี’ หรือต้องการจะ ‘ขจัด’ 
เพื่อสะท้อนประเด็นการพัฒนาที่มีลำดับความสำคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจ
สร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” และการบรรลุเป้าหมายหลักในช่วงระยะเวลา 5 ปี  ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 
โดยหมุดหมายการพัฒนาทั้ง 13 ประการมีที่มาจากการประเมินโอกาสและความเสี่ยงของไทยในการพัฒนา  
ซึ่งได้มีการพิจารณาถึงแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงระดับโลก สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 รวมถึง
การพัฒนาในประเทศในระยะเวลาที่ผ่านมา 
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 ทั้งนี้ หมุดหมายการพัฒนาที่กำหนดขึ้นเป็นประเด็นที่มีลักษณะเชิงบูรณาการ   
ซี่งสามารถนำไปสู่การพัฒนาทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไปพร้อม ๆ กัน  
ทำให้หมุดหมายแต่ละประการสามารถสนับสนุนเป้าหมายหลักได้มากกว่าหนึ่งข้อ โดยหมุดหมายทั้ง 13 ประการ 
แบ่งออกได้เป็น 4 มิติ ดังนี้ 

(1) มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย 
หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินคา้เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
หมุดหมายที่ 3 ไทยเปน็ฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก 
หมุดหมายที่ 4 ไทยเปน็ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ 

ที่สำคัญของภูมิภาค 
หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางด้านดิจิทัลและอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์

อัจฉริยะของอาเซียน 

(2) มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข็มแข็ง มีศักยภาพสูง 

และสามารถแขง่ขันได ้
หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครอง

ทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม 
(3) มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ

และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

(4) มิติปจัจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์

การพัฒนาแห่งอนาคต 
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
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ภาพความความเชื่อมโยงระหว่างหมุดหมายการพัฒนากับเป้าหมายหลัก 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.2 ร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 14 (พ.ศ. 2571 - 2575) 
ขณะนี้สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) อยู่ระหว่าง 

กระบวนการจัดทำและรับฟังความคิดเห็นต่อร่างกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 14 
เพ่ือใช้ในปี พ.ศ. 2571 - 2575 เพ่ือนำไปจัดทำร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 14 
(พ.ศ. 2571 – 2575) โดยพิจารณาจากการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบันที่ส่งผลต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศ ได้แก่ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่ส่งผลกระทบรุนแรงขึ้น ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
และ AI การเป็นสังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์ ความขัดแย้งทางภูมิรัฐศาสตร์ที่ตึงเครียดมากขึ้น ตลอดจนการมีปัญหาใหม่  
ที่เพิ่มเข้ามา ได้แก่ เศรษฐกิจโตช้า คน-ธุรกิจ-รัฐ มีหนี้สูง เด็กเกิดน้อย การศึกษาด้อยคุณภาพ ทักษะแรงงานถดถอย 
น้ำท่วม-แล้งหนัก ภัยธรรมชาติเกิดบ่อย รับมือไม่ได้ รัฐใหญ่ เทอะทะ ไร้ประสิทธิภาพ ปัญหาทุจริตยังมีมาก 
งานวิจัยไม่ถูกนำไปใช้จริง ผู้ประกอบการรายเล็กเข้าไม่ถึงเทคโนโลยี 

ดังนั้น ร่างกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 14 (พ.ศ. 2571 - 2575) 
จึงมุ่งเน้นการเพิ่มผลิตภาพและสร้างความสามารถในการแข่งขัน ด้วยการ ซ่อม และ เสริม รากฐานให้มั่นคง 
สร้าง ความพร้อมและเพ่ิมโอกาสให้คนไทยทุกคน ผ่าน 5 เสาหลักการพัฒนา (TRUST) ดังนี้ 

เสาหลักที่ 1 Transform เศรษฐกิจ: พลิกโฉมโครงสร้างทางเศรษฐกิจให้กลับมา
ขยายตัวสูงขึ้น 

เสาหลักที่ 2 Reform ภาครัฐ: ปฏิรูปภาครัฐ เพราะมีบทบาทหลักในการพัฒนาประเทศ
ทุกด้าน 

เสาหลักที่ 3 Upgrade ทุนมนุษย์: ยกระดับคนไทยให้เก่ง มีทักษะ เสริมความแข็งแกร่ง
ของประเทศ 

เสาหลักที่ 4 Sustain ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม: บริหารทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม
ในฐานะทุนและปัจจัยสำคัญของการพัฒนาประเทศ 

เสาหลักที่ 5 Transfer เทคโนโลยีและนวัตกรรม: ถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพ่ือขับเคลื่อนประเทศ  
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 5. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 

 ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับ SDGs 
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) เป็นชุดเป้าหมาย 

การพัฒนาระดับโลกหลังปี 2015 ที่ได้รับการรับรองจาก 193 ประเทศสมาชิกขององค์การสหประชาชาติ 
เมื่อวันที่ 25 กันยายน ค.ศ. 2015 ครอบคลุมช่วงระยะเวลาที่ต้องบรรลุภายใน 15 ปี เป็นทิศทางการพัฒนา
ที่ทุกประเทศที่ต้องดำเนินการร่วมกันมาตั้งแต่ปี ค.ศ. 2016 ไปจนถึงปี ค.ศ. 2030 มีทั้งหมด 17 เป้าหมาย 
(Goals) ภายใต้หนึ่งเป้าหมายจะประกอบไปด้วยเป้าหมายย่อย ๆ ที่เรียกว่า  เป้าหมายย่อย (Targets) ซึ่งมี
จำนวนทั้งหมด 169 เป้าหมายย่อย และพัฒนา ตัวชี ้วัด (Indicators) จำนวน 232 ตัวชี ้ว ัด (ทั ้งหมด  
244 ตัวชี้วัด แต่มีตัวที่ซ้ำ 12 ตัว) เพ่ือติดตามความก้าวหน้าของเป้าหมายย่อยดังกล่าว 

เป้าหมายทั้ง 17 เป้าหมาย ประกอบด้วย  
• เป้าหมายที่ 1: ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที ่
• เป้าหมายที่ 2: ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหาร และยกระดับโภชนาการ 

และส่งเสริมเกษตรกรรมที่ยั่งยืน  
• เป้าหมายที่ 3: สร้างหลักประกันการมีสุขภาวะที่ดี และส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดี

สำหรับทุกคนในทุกช่วงวัย 
• เป้าหมายที่ 4: สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุม  

และเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
• เป้าหมายที่ 5: บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศ และเพิ่มบทบาทของสตรีและเด็กหญิง

ทุกคน 
• เป้าหมายที่ 6: สร้างหลักประกันเรื่องน้ำและการสุขาภิบาล ให้มีการจัดการอย่างยั่งยืน

และมีสภาพพร้อมใช้สำหรับทุกคน  
• เป้าหมายที่ 7: สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่สามารถ

ซื้อหาได้ เชื่อถือได้ และยั่งยืน  
• เป้าหมายที่ 8: ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน  

การจ้างงานเต็มท่ีและมีผลิตภาพ และการมีงานที่มีคุณค่าสำหรับทุกคน 
• เป้าหมายที่ 9: สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริม

การพัฒนาอุตสาหกรรม ที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
• เป้าหมายที่ 10: ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่างประเทศ 
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• เป้าหมายที่ 11: ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์ มีความครอบคลุม ปลอดภัย 
ยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง และยั่งยืน 

• เป้าหมายที่ 12: สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
• เป้าหมายที่ 13: ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพ่ือต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

และผลกระทบที่เกิดขึ้น 
• เป้าหมายที่ 14: อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเล

อย่างยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
• เป้าหมายที่ 15: ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน 

จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟ้ืนสภาพกลับมา
ใหม่ และหยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 

• เป้าหมายที่ 16: ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนให้ทุกคน
เข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ  

• เป้าหมายที่ 17: เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงานและฟ้ืนฟูสภาพหุ้นส่วน
ความร่วมมือระดับโลกสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 

 
 ข้อควรรู้ที่สำคัญ 6 ประการ 
 ประการแรก – เป้าหมายการพัฒนาทั้ง 17 ข้อ สะท้อน ‘3 เสาหลักของมิติความยั่งยืน’ 
(Three Pillars of Sustainability) คือ มิติด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม บวกกับอีก 2 มิติ คือ  
มิติด้านสันติภาพและสถาบัน และมิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา ที่เชื่อมร้อยทุกมิติของความยั่งยืนไว้ด้วยกัน  
รวมเป็น 5 มิติ องค์การสหประชาชาติแบ่งเป้าหมาย 17 ข้อ ออกเป็น 5 กลุ่ม (เรียกว่า 5 Ps) ประกอบด้วย 

• People (มิติด้านสังคม): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 1 ถึง เป้าหมายที่ 5 
• Prosperity (มิติด้านเศรษฐกิจ): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 7 ถึง เป้าหมายที่ 11 
• Planet (มิติด้านสิ่งแวดล้อม): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 6 เป้าหมายที่ 12 ถึง เป้าหมายที่ 15 
• Peace (มิติด้านสันติภาพและสถาบัน): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 16 
• Partnership (มิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 17 
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ประการที่สอง – เนื้อหาของ SDGs ไม่ได้อยู่ที ่ระดับเป้าหมาย (Goals) แต่อยู่ที ่ระดับ
เป้าประสงค์ (Targets) เป้าประสงค์เหล่านี้บอกถึงลักษณะของสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมในโลกที่บรรลุ 
SDGs ได้สำเร็จ มีนัยยะที่บอกถึงฉากทัศน์ในฝัน ถึงวิสัยทัศน์ของการพัฒนาที่นำเสนออยู่ในวาระการพัฒนา 2030 
(Agenda 2030) ฉะนั้น หากต้องการทราบว่า SDGs ครอบคลุมเรื่องใดบ้างต้องพิจารณาที่ระดับเป้าประสงค์ 

ประการที่สาม – ตัวชี้วัด 232 ตัวนั้นเป็นตัวชี้วัดที่ออกแบบมาเพื่อใช้ในการติดตาม
ความก้าวหน้าในระดับโลก ซึ่งอาจไม่สามารถนำมาใช้ในระดับประเทศได้อย่างเหมาะสมทั้งหมด และการเลือกใช้
ตัวชี้วัดแต่ละตัวนั้นก็เพ่ือให้สามารถสะท้อนสาระสำคัญของเป้าหมาย แต่อาจไม่ได้ครอบคลุมทุกมิติที่ระบุไว้ใน
เป้าประสงค์ ดังนั้น แต่ละประเทศจะต้องกลับมาพัฒนาตัวชี้วัดระดับประเทศและระดับท้องถิ่นเพื่อให้ SDGs 
สามารถใช้ประโยชน์ได้จริงในระดับพื้นที่ มิเช่นนั้น ประเทศไทยอาจทำได้เพียงบรรลุทุกตัวชี้วัด ( Indicators) 
แต่ไม่บรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ก็เป็นได้ นอกจากนี้ ตัวชี้วัดยังมีการเปลี่ยนแปลงได้ ในขณะที่
เป้าหมายและเป้าประสงค์จะไม่มีการปรับแก้ในระดับโลกแล้ว 

 ประการที่สี่ – SDGs ไม่ใช่ข้อตกลงที่มีการบังคับสัญญาและลงโทษ แต่เป็นการเข้าร่วม 
โดยสมัครใจของประเทศต่าง ๆ และมีการทบทวน (Review) ประจำปีผ่านการนำเสนอ รายงานผลการทบทวน
การดำเนินงานตามวาระการพัฒนาที่ย ั ่งยืน ค.ศ. 2030 ระดับชาติโดยสมัครใจ (Voluntary National 
Review) ในการประชุมระดับสูงทางการเมืองว่าด้วยการพัฒนาที่ยั่งยืน (High-Level Political Forum on 
Sustainable Development : HLPF) ที่จัดขึ ้นเป็นประจำทุกปีในช่วงเดือนกรกฎาคม ที ่สำนักงานใหญ่
องค์การสหประชาชาติ กรุงนิวยอร์ก ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยทุกประเทศสามารถเสนอตัวเพื่อนำเสนอ
รายงานหรือไม่ก็ได้ 

 ประการที่ห้า – ต้องทำความเข้าใจหลักการเบื้องหลังของ SDGs เพื่อนำไปปฏิบัติได้อย่าง
ถูกต้อง เป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน (SDGs) เป็นเป้าหมายที ่เน้นการพัฒนาที ่ครอบคลุม ( Inclusive)  
มุ่งการเปลี่ยนแปลง (Transformative) และบูรณาการ (Integrated) ที่ทุกประเทศต่างมีโจทย์ที่จะต้องนำไป
ปฏิบัติไม่ใช่เฉพาะแค่ประเทศยากจน (Universal) แต่ในขณะเดียวกันก็เน้นการนำไปปฏิบัติและแก้ปัญหา 
ในระดับท้องถิ่น (Locally-focused) ซึ ่งหมายถึงว่า แม้เป้าหมายทั้งหมดจะแบ่งออกเป็น 17 เป้าหมาย  
แต่การพิจารณาและดำเนินการจะต้องเป็นไปอย่างบูรณาการ เห็นความเชื่อมโยง ( Interlinkage) มุ่งผลลัพธ์ 
(Outcome-based) และให้ความสำคัญกับคนกลุ่มที่เปราะบาง (Vulnerable people) คนยากจน และคน
กลุ ่มต่าง ๆ ที ่มักถูกทิ ้งไว้ข้างหลัง และแม้ว่า SDGs จะเป็นเป้าหมายระดับโลกแต่การนำ SDGs ไปปรับ 
ให้เหมาะกับบริบทของพื้นที่ (Localization of the SDGs) เป็นเรื ่องสำคัญ จึงต้องให้ท้องถิ่นมีความเป็นเจ้าของ 
และร่วมผลักดัน มีการให้ความหมายแก่เป้าประสงค์ (Targets) และตัวชี้วัด (Indicators) ที่เหมาะสมกับบริบท
ท้องถิ ่น โดยหลักการการขับเคลื ่อน SDGs ควรเป็นกระบวนการที ่เริ ่มจากฐานรากขึ ้นสู ่ระดับนโยบาย 
(Bottom-Up) และมีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้มีบทบาทหลักในการนำ SDGs ไปปฏิบัติ 

ประการที่หก – ในทางปฏิบัติ SDGs มีฐานะเป็นเครื่องมืออื่น นอกเหนือจากการเป็น
ตัวชี้วัดสถานการณ์ความยั่งยืน เช่น 

• SDGs ในฐานะที่เป็นคำศัพท์การพัฒนาที่ใช้ร่วมกัน: SDGs กลายเป็นคำศัพท์ในการพัฒนา
ที่ใช้ร่วมกันในทุกระดับ ทั้งระดับโลกไปจนถึงระดับท้องถิ่น เอ้ือให้ทุกพ้ืนที่ในโลกสามารถเรียนรู้จากกันและกันได้ 
ชุมชนในไทยที่ประสบความสำเร็จในการพัฒนาบางประเด็นจะไม่ได้เป็นเพียงตัวอย่างให้ชุมชนในประเทศไทย
เท่านั้น แต่เป็นตัวอย่างให้แก่ระดับโลกด้วย 

• SDGs ในฐานะที่เป็น Action Framework: SDGs สามารถถูกใช้เป็นกรอบแนวคิด 
ที่ใช้ในการทบทวนอนาคตของท้องถิ่น งานที่ทำกันอยู่ในปัจจุบัน ปัญหาที่เผชิญ และใช้เป็นกรอบในการกำหนด
ทิศทางในอนาคตของท้องถิ่นอย่างบูรณาการและยั่งยืน 
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• SDGs ในฐานะที่เป็นเครื่องมือในการต่อรอง: เนื่องจากภาครัฐทุกประเทศให้คำมั่น
กับวาระการพัฒนา 2030 ในภาคเอกชน โดยเฉพาะภาคเอกชนขนาดใหญ่ก็อยู่ภายใต้กฎกติกาและการชี้วัด        
ที่มี SDGs เป็นองค์ประกอบสำคัญ ดังนั้น ภาคประชาสังคมและคนกลุ่มต่าง ๆ สามารถใช้ SDGs เป็นเครื่องมือ
ในการเจรจาต่อรองเพื่อสร้างความร่วมมือในการพัฒนา และ/หรือสะกิดเตือนเมื่อเริ่มเห็นการดำเนินการ
ที่ออกนอกลู่นอกทางไปจาก SDGs ได ้

    6. แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด เป้าหมายและแนวทางการพัฒนา 

     6.1 ร่างแผนพัฒนาจังหวัดราชบุรี พ.ศ. 2571 - 2575 

เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดราชบุรี 
“เมืองเกษตรมูลค่าสูง ท่องเที่ยวสร้างสรรค์ สังคมคุณภาพ”    

วิสัยทัศน์ 
ประเด็นการพัฒนาของจังหวัดราชบุรี “เมืองเกษตรมูลค่าสูง ท่องเที่ยวสร้างสรรค์ 

สังคมคุณภาพ” 

พันธกิจ 
(1) พัฒนาเศรษฐกิจให้ขยายตัวอย่างต่อเนื่องและเข้มแข็ง 

(2) เสริมสร้างสังคมที่มีคุณภาพ ประชาชนมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง 

(3) จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมรองรับการเติบโตอย่างเหมาะสมและยั่งยืน 

เป้าประสงค์สูงสุด (Ultimate Goals) 
เป้าประสงค์สูงสุดของการพัฒนาจังหวัดราชบุรี พ.ศ. 2571 - 2575 ประกอบด้วย 

3 เป้าประสงค์หลัก ดังนี้ 
(1) จังหวัดมีการเติบโตทางเศรษฐกิจและรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรเพ่ิมสูงขึ้น 
(2) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีมีรายได้ที่มั่นคง สังคมปลอดภัย เข้มแข็งและแบ่งปัน 
(3) การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ประเด็นการพัฒนาจังหวัดราชบุรี 
ประกอบด้วย 5 ประเด็น ดังนี้ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ จากฐาน
การเกษตรและการท่องเที่ยว ประกอบด้วย 
  แนวทางการพัฒนาที่ 1  ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์      
ที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน GAP และมาตรฐานสากล 
 แนวทางการพัฒนาที่ 2 พัฒนาการท่องเที่ยวสร้างสรรค์และการท่องเที่ยววิถีชุมชน
ที่เชื่อมโยงกับอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมของกลุ่มชาติพันธุ์ 
 แนวทางการพัฒนาที่ 3  ส่งเสริมการลงทุนในอุตสาหกรรมแปรรูปเกษตรและอาหาร
มูลค่าสูง และอุตสาหกรรม BCG 
 แนวทางการพัฒนาที่ 4  พัฒนาตลาดกลางสินค้าเกษตรและระบบโลจิสติกส์ให้เป็น
ศูนย์กลางกระจายสินค้าของภูมิภาค 
 แนวทางการพัฒนาที่ 5  ส่งเสริม SMEs และผู้ประกอบการชุมชนให้เข้าถึงแหล่งทุน 
เทคโนโลยี และตลาดอย่างครบวงจร 
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 แนวทางการพัฒนาที่ 6  พัฒนาทักษะแรงงานและสร้างผู้ประกอบการรุ่นใหม่
ที่มีความสามารถในการแข่งขัน 
 แนวทางการพัฒนาที่ 7  พัฒนาระบบเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy) เศรษฐกิจ
เพื่อสังคมผู้สูงอายุ (Silver Economy) เศรษฐกิจสุขภาวะ (Longevity Economy) และการเชื่อมโยงการค้า
ชายแดน การค้าระหว่างประเทศ 

    ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนให้เป็นพลเมืองคุณภาพ 
ลดความเหลื่อมล้ำ เสริมสร้างความม่ันคงของชุมชนที่ปลอดภัยและมีความสุข ประกอบด้วย 

  แนวทางการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้ประชาชน
ทุกช่วงวัยมีทักษะที่จำเป็นสำหรับอนาคต 
  แนวทางการพัฒนาที่ 2 เสริมสร้างครอบครัวอบอุ่นและป้องกันแก้ไขปัญหาความรุนแรง
ในครอบครัวอย่างเป็นระบบ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 3 ยกระดับระบบสวัสดิการและการดูแลกลุ่มเปราะบาง
ให้ครอบคลุมและท่ัวถึง 
  แนวทางการพัฒนาที่ 4 พัฒนาระบบบริการ One Province One Hospital 
พร้อมยกระดับการบริการสุขภาพปฐมภูมิ และส่งเสริมการดูแลผู้สูงอายุในชุมชนให้มีคุณภาพ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 5 ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอาชญากรรม
เชิงบูรณาการ 
 แนวทางการพัฒนาที่ 6 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและพัฒนาองค์กรชุมชน
ให้เข้มแข็ง 
 แนวทางการพัฒนาที่ 7 ลดความเหลื่อมล้ำด้านเศรษฐกิจในชุมชนด้วยการยกระดับ
วิสาหกิจชุมชน ผลิตภัณฑ์ OTOP และผู้ประกอบการรายย่อยให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 แนวทางการพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างความเจริญในระดับหมู่บ้านและขยายหมู่บ้าน
ต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงให้ครอบคลุมทุกตำบลและพัฒนาเป็นแหล่งเรียนรู้ 
 แนวทางการพัฒนาที่ 9 เสริมสร้างโอกาสลดความเหลื่อมล้ำทางอาชีพสร้างสัมมาชีพ 
ส่งเสริม Young Entrepreneur และ Startup ในระดับชุมชนและเชื่อมโยงกับภาคการท่องเที่ยวและการเกษตร
แม่นยำ 
 แนวทางการพัฒนาที่ 10 ยกระดับสังคมราชบุรีสู่สังคมดิจิทัล และพัฒนาบริการดิจิทัล
ภาครัฐและระบบการให้บริการประชาชนแบบเบ็ดเสร็จเพิ่มการเข้าถึงประชาชนอย่างทั่วถึงลดความเหลื่อมล้ำ 
 แนวทางการพัฒนาที่ 11 พัฒนาระบบความมั่นคงชายแดนและการดูแลแรงงานต่างดา้ว
อย่างเป็นระบบ 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 3  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างเป็นระบบ สู่การพัฒนาที่เข้มแข็ง ยั่งยืน และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 
   แนวทางการพัฒนาที่ 1  อนุรักษ์และฟื้นฟูพื้นที่ป่าไม้ ส่งเสริมป่าชุมชน และป้องกัน
การบุกรุกและไฟป่าอย่างเข้มงวด 
  แนวทางการพัฒนาที่ 2 บริหารจัดการน้ำอย่างบูรณาการทั้งระบบเพ่ือสร้างความมั่นคง
ด้านน้ำ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะมูลฝอยตามหลักเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและส่งเสริมการคัดแยกขยะท่ีต้นทาง 
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  แนวทางการพัฒนาที่ 4 ลดมลพิษจากภาคเกษตรและอุตสาหกรรม และพัฒนาคุณภาพ
น้ำและอากาศให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
  แนวทางการพัฒนาที่ 5 พัฒนาระบบเตือนภัยและแผนรับมือภัยพิบัติชุมชนให้ครอบคลุม
ทุกพ้ืนที่เสี่ยง 
 แนวทางการพัฒนาที่ 6 ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
และสร้างจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อม 
 แนวทางการพัฒนาที่ 7 ส่งเสริมการพัฒนาลุ่มน้ำแม่กลองและลำคลองสาขาให้เป็น
นิเวศเศรษฐกิจเพื่อความยั่งยืน 

  ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค คมนาคม 
โลจิสติกส์ และการสร้างเมืองท่ีน่าอยู่ ประกอบด้วย 
  แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื ่อมโยงพื ้นที่เศรษฐกิจ 
แหล่งท่องเที่ยว และด่านชายแดน พร้อมรองรับโครงการระดับชาติ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 2  ยกระดับระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานให้ครอบคลุม มีคุณภาพ 
และส่งเสริมพลังงานสะอาด 
  แนวทางการพัฒนาที่ 3  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่และเป็นฐาน
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจดิจิทัลและเมืองอัจฉริยะ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 4  พัฒนาพื้นที่สาธารณะ ภูมิทัศน์เมือง และอารยสถาปัตย์
เพ่ือสร้างเมืองที่น่าอยู่สำหรับทุกกลุ่มประชากร 
  แนวทางการพัฒนาที่ 5  พัฒนาผังเมืองรวมจังหวัดและระบบการใช้ประโยชน์ที่ดิน
เพ่ือกำกับทิศทางการเติบโตอย่างสมดุลและยั่งยืน 
  แนวทางการพัฒนาที่ 6  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านที่อยู่อาศัยและสภาพแวดล้อมชุมชน
เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มเปราะบาง 
  แนวทางการพัฒนาที่ 6  พัฒนาเมืองและชุมชนให้รองรับสังคมสูงวัยและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

  ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การขับเคลื่อนการพัฒนาเชิงพื้นที่เชิงรุก และการเสริมสร้าง
พลังชุมชนแบบมีส่วนร่วม เพื่อยกระดับเศรษฐกิจฐานรากและตอบสนองนโยบายเร่งด่วน ประกอบด้วย 
  แนวทางการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาเชิงพ้ืนที่แบบเจาะจง (Area-based Development) 
จำแนกศักยภาพและปัญหาตามรายอำเภอ/ตำบล เพื่อวางแผนโครงการและกลุ่มเป้าหมายให้เข้าถึงปัญหาจริง
ในพ้ืนที่อย่างตรงจุด 
  แนวทางการพัฒนาที่ 2  เสริมสร้างเศรษฐกิจฐานรากและเกษตรมูลค่าสูง ยกระดับ
เกษตรปลอดภัย ปศุสัตว์ที่ เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และสินค้าอัตลักษณ์ท้องถิ่น โดยมุ่งเน้นการแปรรูปเพิ่มมูลค่า 
และขยายผลโมเดล "ตำบลเข้มแข็งตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง" ให้ครอบคลุมทั้งจังหวัด 
  แนวทางการพัฒนาที่ 3  ปั้นเกษตรกรสู่ผู้ประกอบการสมัยใหม่ พัฒนาทักษะเกษตรกร
และวิสาหกิจชุมชนให้เป็นผู้ประกอบการที่มีขีดความสามารถในการแข่งขัน โดยใช้เทคโนโลยี มาตรฐานการผลิต 
และการตลาด สมัยใหม่เพื่อลดต้นทุนและเพ่ิมรายได้ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 4  พัฒนาคุณภาพชีว ิตแบบองค์รวม ( Inclusive Growth) 
สร้างงาน สร้างความมั่นคง และพัฒนาทักษะคนทุกช่วงวัย ภายใต้แนวคิดการเติบโตแบบสมดุล (เศรษฐกิจ 
สังคม สิ่งแวดล้อม) โดยมุ่งเน้นให้จังหวัดราชบุรีเป็นพ้ืนที่ต้นแบบที่ “ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง” 
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  แนวทางการพัฒนาที่ 5  เชื่อมโยงท่องเที่ยวชุมชนและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ บูรณาการ
การท่องเที่ยว เชิงวัฒนธรรมและวิถีชีวิต เข้ากับสินค้าเกษตรและอาหารท้องถิ่น พร้อมการปรับปรุงสาธารณูปโภค
ขั้นพื้นฐาน เพื่อความปลอดภัยและสุขภาวะของประชาชน โดยมีเป้าหมายสูงสุดคือการสร้างสภาพแวดล้อม      
ที่เอ้ือต่อการประกอบอาชีพและยกระดับคุณภาพชีวิตของคนทุกช่วงวัยอย่างยั่งยืน 
  แนวทางการพัฒนาที่ 6  เสริมสร้างชุมชนจัดการตนเองและภาคีเครือข่าย สนับสนุน
ให้ผู้นำและองค์กรชุมชนมีส่วนร่วมในลักษณะภาคี (รัฐ เอกชน การศึกษา ประชาชน) ตั้งแต่ร่วมคิดไปจนถึง
การประเมินผล เพ่ือความโปร่งใสและความยั่งยืนในการพัฒนา 
  แนวทางการพัฒนาที่ 7 เสริมสร้างความรักสามัคคีในกลุ่มประชาชน และการธำรงไว้
ในสถาบันหลักของชาติ มาตรการและแนวทางปฏิบัติ 

6.2 ร่างแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1 พ.ศ. 2571 - 2575 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2571 

กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1 กำลังดำเนินการจัดทำแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด
ภาคกลางตอนล่าง 1 พ.ศ. 2571 - 2575 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2571 ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1 (พ.ศ. ๒๕๗๑ - ๒๕๘๐) ช่วงที่ 1 
(พ.ศ. 2571 - 2575) ฉบับปรับปรุง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2571 ซึ่งประกอบด้วยสาระสำคัญดังนี้ 

วัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัดภาคกล่างตอนล่าง 1 
(พ.ศ. ๒๕๗๑ - ๒๕๘๐) 

ยกระดับฐานเศรษฐกิจของกลุ่มจังหวัด 3 บุรี เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรมูลค่าสูง 
อุตสาหกรรมเกษตร สมัยใหม่ การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์คุณภาพสูง และโลจิสติกส์ที่ทันสมัยสู่การเป็น
ศูนย์กลางการค้า 

วัตถุประสงค์ 
(1) เพื่อยกระดับการผลิตสินค้าเกษตร สู่กลุ่มอาหารมูลค่าสูง Functional Ingredients 

ด้วยนวัตกรรม เทคโนโลยี ระบบโลจิสติกส์ที่ทันสมัยและเพิ่มสัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมต่อหัว (GPP Per Capita) 
ของกลุ่มจังหวัดอย่างยั่งยืน 

(2) เพื่อส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวคุณภาพสูง (Wellness & Creative Tourism) 
ในพ้ืนที่ ๓ บุรีสีสันตะวันตก ที่สะท้อนเอกลักษณ์เฉพาะถิ่นและอารยธรรม พร้อมยกระดับคุณภาพ ด้านบริการ 
เพ่ิมอัตราการเติบโตของรายได้จากการท่องเที่ยว และกระจายรายได้ไปยัง เศรษฐกิจฐานรากอย่างทั่วถึง 

(3) เพื่อพัฒนาอุตสาหกรรม และบริการ ให้มีความสามารถในการแข่งขันสู่ตลาดสากล 
และเพ่ิมการเชื่อมโยงเครือข่ายธุรกิจ โลจิสติกส์ที่ทันสมัย ที่นำไปสู่การสร้างมูลค่าเพ่ิม (Value Added) ในกลุ่ม
จังหวัดฯ 

 ทิศทางการพัฒนา 
แบ่งออกเป็น 3 ทิศทางการพัฒนา ดังนี้ 

 (1) ทิศทางการยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรสู่กลุ่มอาหารมูลค่าสูง 
1) การพัฒนาการผลิตอาหารมูลค่าสูง Functional Ingredients และเกษตรกรรม

อัจฉริยะ (FUTURE FOOD & SMART AGRI-HUB) 
2) การพัฒนาเกษตรและอาหารยั่งยืนด้วยเศรษฐกิจหมุนเวียน (SUSTAINABLE 

& CIRCULAR AGRIFOOD DEVELOPMENT) 
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 (2) ทิศทางการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวคุณภาพสูง 
1) การเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ เชิงสุขภาพ และเชิงวัฒนธรรม

ในระดับภูมิภาค (Regional Nature, Wellness and Cultural Tourism Hub) 

 (3) ทิศทางการพัฒนาอุตสาหกรรม บริการ และโลจิสติกส์ 
1) การยกระดับอุตสาหกรรมและบริการสู่การแข่งขันในระดับสากลและโลจิสติกส์

ที่ทันสมัย 

 แผนงานหลักและแผนงานย่อยเพื่อขับเคลื่อนตามวัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนา
ในอนาคตของกลุ่มจังหวัด 

แบ่งออกเป็น 7 แผนงานหลัก ตามประเด็นการพัฒนาของกลุ่มภาคกลางตอนล่าง 1 
ตามลำดับ ดังนี้ 

แผนงานหลัก แผนงานย่อยในช่วงระยะ ๕ ปี 
พ.ศ. ๒๕๗๑ - ๒๕๗๕ 

แผนงานย่อยในช่วงระยะ ๕ ปี 
พ.ศ. ๒๕๗๖ - ๒๕๘๐ 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ การยกระดับภาคการเกษตรและการแปรรูปสินค้ามูลค่าและคุณค่าสูงบนฐาน BCG                   
โดยเทคโนโลยีการเกษตรสมัยใหม่  

แผนงานเกษตรปลอดภัยและยั่งยืน  ๑. แผนงานส่งเสรมิการผลติ การตลาด
สินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูป มลูค่าสูง
บนฐาน BCG  
๒. แผนงานพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อยกระดับ
การผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรม   
ในพื้นที่กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง ๑  
๓. แผนงานพัฒนาขีดความสามารถ    
ในการแข่งขันผู้ประกอบการแปรรปู
สินค้าเกษตรด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม
และความคิดสร้างสรรค์  
๔. แผนงานพัฒนาศักยภาพการผลิต  
และเพิ่มมูลคา่การตลาดในพ้ืนท่ี      
กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง ๑  
 

๑.แผนงานส่งเสริมการผลิต การตลาด
สินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูป     
มูลค่าสูงบนฐาน BCG  
๒. แผนงานพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อ
ยกระดับการผลิตภาคเกษตรและ 
อุตสาหกรรมในพื้นที่กลุม่จังหวัด             
ภาคกลางตอนล่าง ๑  
๓. แผนงานพัฒนาขีดความสามารถ
ในการแข่งขันผู้ประกอบการแปรรปู 
สินค้าเกษตรด้วยเทคโนโลยี 
นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์  
๔. แผนงานพัฒนาศักยภาพการผลิต
และเพิ่มมูลคา่การตลาดในพ้ืนท่ี  
กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง ๑ 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ : การบูรณาการการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์สู่มาตรฐานการท่องเท่ียวระดับสากลอย่างย่ังยืน  

แผนงานท่องเท่ียวสร้างสรรค์  ๑. แผนงานพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน  
ด้านการท่องเที่ยวเพื่อยกระดับ        
การเช่ือมโยงแหล่งท่องเที่ยวกลุ่มจงัหวัด
ภาคกลางตอนล่าง ๑  
  

๑. แผนงานพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน
ด้านการท่องเที่ยวเพื่อยกระดับ           
การเช่ือมโยงแหล่งท่องเที่ยว               
กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง ๑  
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แผนงานหลัก แผนงานย่อยในช่วงระยะ ๕ ปี 
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 ๒. แผนงานส่งเสรมิและพัฒนา
ผู้ประกอบการและบริการ ด้านการ
ท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัดภาคกลาง 
ตอนล่าง ๑  
๓. แผนงานพัฒนาสิ่งอำนวยความ
สะดวกพื้นฐานดา้นการท่องเที่ยว      
และปัจจยัสนับสนุน  
๔. แผนงานส่งเสรมิการตลาดและ     
การประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว ๓ บุรี   
สีสันตะวันตก 

๒. แผนงานส่งเสรมิและพัฒนา
ผู้ประกอบการและบริการ  
ด้านการท่องเที่ยวกลุม่จังหวัด              
ภาคกลางตอนล่าง ๑  
๓. แผนงานพัฒนาสิ่งอำนวย           
ความสะดวกพ้ืนฐานด้านการ
ท่องเที่ยว และปัจจัยสนับสนุน  
๔. แผนงานส่งเสรมิการตลาดและ 
การประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว             
๓ บุรี สสีันตะวันตก 

แผนงาน Health Tourism 3 บุรี 
สีสันตะวนัตก 

1. แผนงานพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานศูนย์
ท่องเที่ยวเพื่อสุขภาพ กลุ่มจังหวัดภาค
กลางตอนล่าง 1  
2. แผนงานการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ   
๓ บุรี  
3. แผนงานพัฒนาพื้นที่กลุ่มจังหวัด   
ภาคกลางตอนล่าง ๑ ให้เป็นแหลง่
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ และที่พัก            
วัยเกษียณของผูสู้งอายุท้ังชาวไทย            
และต่างประเทศ 

๑. แผนงานพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน
ศูนย์ท่องเที่ยวเพื่อสุขภาพ                 
กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1  
๒. แผนงานการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
๓ บุรี  
๓. แผนงานพัฒนาพื้นที่กลุ่มจังหวัด
ภาคกลางตอนล่าง ๑ ให้เป็นแหลง่
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ และที่พัก             
วัยเกษียณของผูสู้งอายุท้ังชาวไทย
และต่างประเทศ  

ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ การส่งเสริมและการพัฒนาการผลิต การค้าและการลงทุนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม       
บนพื้นฐานเป้าหมายการพัฒนาอย่างย่ังยืน (SDGs)  

แผนงานส่งเสริมด้านการผลิต  ๑. แผนงานพัฒนาศักยภาพ
ผู้ประกอบการ การค้าและอตุสาหกรรม 
  

๑. แผนงานพัฒนาศักยภาพ
ผู้ประกอบการ การค้าและ
อุตสาหกรรม  

แผนงานส่งเสริมด้านการตลาด  ๑. แผนงานพัฒนาตลาดสินค้ากลุม่
จังหวัดภาคกลางตอนล่าง ๑  
๒. แผนงานพัฒนาศักยภาพ
ผู้ประกอบการกลุม่จังหวัดภาคกลาง 
ตอนล่าง ๑ เพื่อการคา้ชายแดนและ
การค้าระหว่างประเทศ  
 

๑. แผนงานพัฒนาตลาดสินค้า           
กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง ๑  
๒. แผนงานพัฒนาศักยภาพ
ผู้ประกอบการกลุม่จังหวัดภาคกลาง 
ตอนล่าง ๑ เพื่อการคา้ชายแดนและ
การค้าระหว่างประเทศ  

แผนงานส่งเสริมด้าน logistic  ๑. แผนงานพัฒนา logistic เพื่อการ           
ลดต้นทุน และเพิ่มช่องทาง การกระจาย
สินค้า  
๒. แผนงานพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน           
สิ่งอำนวยความสะดวก  
เพื่อรองรับการค้า การลงทุนในกลุม่
จังหวัดภาคกลางตอนล่าง ๑  
 

๑. แผนงานพัฒนา logistic             
เพื่อการลดต้นทุน และเพิ่มช่องทาง 
การกระจายสินค้า  
๒. แผนงานพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน 
สิ่งอำนวยความสะดวก เพื่อรองรบั
การค้า การลงทุนในกลุ่มจังหวัด           
ภาคกลางตอนล่าง ๑  
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แผนงานหลัก แผนงานย่อยในช่วงระยะ ๕ ปี 
พ.ศ. ๒๕๗๑ - ๒๕๗๕ 

แผนงานย่อยในช่วงระยะ ๕ ปี 
พ.ศ. ๒๕๗๖ - ๒๕๘๐ 

แผนงานส่งเสริมด้านแปรรูปมูลคา่สูง  ๑. แผนงานการพัฒนาอุตสาหกรรม    
แปรรูปมลูค่าสูงและห่วงโซ่มลู                
ค่าที่เกี่ยวข้อง  
 

๑. แผนงานการพัฒนาอุตสาหกรรม
แปรรูปมลูค่าสูงและห่วงโซ่มลู                
ค่าที่เกี่ยวข้อง  

ที่มา: วัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1 (พ.ศ. ๒๕๗๑ - ๒๕๘๐) 
ช่วงที่ 1 (พ.ศ. 2571 - 2575) ฉบับปรับปรุง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2571 

 6.3 ร่างเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2571 - 2575 

  สำนักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาค (สพภ.) ได้ยกร่างกรอบเป้าหมายและแนวทาง 
การพัฒนาภาค พ.ศ. 2571 - 2575 ทั้ง 6 ภาค ให้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ และร่างกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 14 (พ.ศ. 2571 – 257๕) 
และสอดคล้องกับศักยภาพ สถานการณ์ และแนวโน้ม ในอนาคตของแต่ละภาค  โดยในส่วนของภาคกลางนั้น 
สำนักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคกลาง (สพก.) ซึ่งรับผิดชอบภาคกลางและภาคตะวันออกได้เสนอ
ร่างกรอบเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 257๑ - 2575 เพ่ือใช้ประโยชน์ในเบื้องต้น ก่อนที่เป้าหมาย
และแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. ๒๕๗๑ - ๒๕๗๕ ฉบับสมบูรณ์จะแล้วเสร็จ โดยมีสาระสำคัญดังนี้ 

เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาคกลาง พ.ศ. ๒๕๗๑ – ๒๕๗๕ 
  หลักคิดและทิศทางการพัฒนาภาคกลาง พ.ศ. ๒๕๗๑ – ๒๕๗๕ กำหนดขึ้นภายใต้
วัตถุประสงค์หลักของประเทศที่มุ่งให้เศรษฐกิจขยายตัวในระดับที่สูงขึ้นอย่างทั่วถึงและยั่งยืน ภายใต้บริบทโลก
ที่ผันผวนและการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างด้านเศรษฐกิจ สังคม เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม โดยมุ่งเน้น
การเพิ่มผลิตภาพและความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ควบคู่กับการขับเคลื่อนการเปลี่ยนผ่านที่สำคัญ
ด้วยการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ การปฏิรูปภาครัฐ การยกระดับทุนมนุษย์ การดูแลและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม และการถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม ภายใต้กรอบดังกล่าว การพัฒนาภาคกลางจึงได้
ถ่ายทอดหลักคิดระดับประเทศสู่การพัฒนาเชิงพื้นที่อย่างเป็นระบบ โดยมุ่งลดข้อจํากัดเชิงโครงสร้างที่เป็น
อุปสรรคต่อการเติบโต ควบคู่กับการยกระดับศักยภาพเดิมของพ้ืนที่ให้สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมได้สูงขึ้น กระจาย
ประโยชน์ทางเศรษฐกิจสู่ประชาชนอย่างทั่วถึง เสริมสร้างความสามารถในการปรับตัวและภูมิคุ้มกันต่อความเสี่ยง
จากปัจจัยภายนอก และบูรณาการการดําเนินงานทุกระดับให้ทำงานไปในทิศทางเดียวกัน เพื่อให้ภาคกลาง
ยังคงบทบาทการเป็นกลไกสำคัญในการสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของประเทศ
อย่างเป็นรูปธรรมและยั่งยืน 

จากหลักคิดและทิศทางการพัฒนาภาคกลางดังกล่าว การขับเคลื่อนการพัฒนา
ในระยะต่อไป จึงมุ่งถ่ายทอดกรอบแนวคิดเชิงนโยบายไปสู่แนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่ 
และสามารถนําไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม แนวทางการพัฒนาภาคกลางจึงครอบคลุมประเด็นส ำคัญ  
ในการยกระดับผลิตภาพและความสามารถในการแข่งขันของภาคกลาง โดยเฉพาะในภาคภาคเกษตร 
อุตสาหกรรม และบริการ รวมถึงภาคการท่องเที่ยวที่เป็นศักยภาพของพ้ืนที่ ภายใต้การบริหารจัดการทรัพยากร
อย่างทั่วถึงและยั่งยืนตลอดห่วงโซ่คุณค่า เพ่ือสร้างรายได้และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ควบคู่กับ
การกระจายประโยชน์อย่างทั่วถึง โดยเป้าหมายการพัฒนาภาคกลางในช่วงปี พ.ศ. ๒๕๗๑ - ๒๕๗๕ “มุ่งขับเคลื่อน
สู่การเป็นฐานการผลิตสินค้าและบริการด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมตลอดห่วงโซ่คุณค่า เปลี่ยนจาก     
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การเติบโตเชิงปริมาณสู่การเติบโตเชิงคุณภาพอย่างทั่วถึงและยั่งยืน”  โดยมีแนวทางการพัฒนาภาคกลาง
ในช่วงปี พ.ศ. ๒๕๗๑ – ๒๕๗๕ ดังนี้ 

  (1) แนวทางการพัฒนาที่ ๑ ยกระดับสู่การเป็นฐานอุตสาหกรรมอัจฉริยะ มูลค่าสูง 
และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพ่ือปฏิรูปอุตสาหกรรมการผลิตในภาคกลางไปสู่การเป็นฐานการผลิตสินค้า
ที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง ลดการพึ่งพาแรงงานเข้มข้น รวมทั้งการปรับกระบวนการผลิตสู่อุตสาหกรรมสีเขียว  
ตามหลักธรรมภิบาลและหลักความยั่งยืนตามโมเดลเศรษฐกิจ BCG เพ่ือเสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขัน
ในระยะยาว และเพื่อให้ภาคกลางมุ่งสู ่ เป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) 
และการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero) ในระยะต่อไป โดยมุ่นเน้นยกระดับอุตสาหกรรม
การผลิตที่มีศักยภาพของภาคกลาง อาทิ ยานยนต์ และอิเล็กทรอนิกส์ ให้สามารถขับเคลื่อนไปสู่การเป็นศูนย์กลาง
การผลิตสินค้าอัจฉริยะ (Smart Devices) ของประเทศ รวมถึงการพัฒนาอุตสาหกรรมชีวภาพและอาหาร
มูลค่าสูง ให้เป็นฐานการเติบโตทางเศรษฐกิจใหม่ของภาคกลาง ที่เชื่อมโยงกับสินค้าทางการเกษตรและบริการ
ที่สำคัญของพื้นที่ เพื่อให้เกิดการกระจายตัวของรายได้อย่างสมดุลและทั่วถึง โดยมีแนวทางเพื่อขับเคลื่อน
การพัฒนา ดังนี้ 

1) ขับเคลื่อนอุตสาหกรรมการผลิตเดิมสู่อุตสาหกรรมแห่งอนาคต โดยมุ่งเน้น
ยกระดับภาคกลางสู่การเป็นฐานการผลิตยานยนต์แห่งอนาคต และอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ เพ่ือเชื่อมโยงห่วงโซ่
อุปทานกับฐานการผลิตในพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) และรองรับทิศทางการพัฒนา
ของโลกด้วยการสนับสนุนให้ผู้ประกอบการปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตสู่ระบบอัตโนมัติ (Automation) 
และเทคโนโลยีหุ่นยนต์ขั ้นสูง เพื่อเพิ่มความแม่นยําในการผลิตชิ้นส่วนที่ซับซ้อน และระบบสมองกลฝังตัว  
(Embedded System) รวมทั้งการเร่งพัฒนาขีดความสามารถของกําลังแรงงานให้มีความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง 
เช่น การเขียนชุดคําสั ่งหรือโปรแกรมคอมพิวเตอร์ (Coding) Digital Transformation และวิศวกรคำสั่ง 
(Prompt Engineer) พร้อมกับการพัฒนาทักษะและสมรรถนะแรงงานเดิมให้สามารถเรียนรู้เทคโนโลยีสมัยใหม่ 
และส่งเสริมให้เกิดการวิจัยและพัฒนา (R&D) และนวัตกรรม เพ่ือสร้างผลิตภัณฑ์หรือกระบวนการใหม่
ที่ตอบโจทย์ตลาด สร้างมูลค่าเพ่ิม ลดต้นทุนการผลิต และเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันในระยะยาว 

2) พัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมอาหารและอุตสาหกรรมชีวภาพให้มีมูลค่าเพิ่มสูง 
โดยมุ่งเน้นใช้ประโยชน์จากผลผลิตทางการเกษตรทั้งพืชและปศุสัตว์ที่มีคุณภาพสูงมาแปรรูป และสกัดเป็น
วัตถุดิบ ด้วยการนําผลงานวิจัยพัฒนาและเทคโนโลยีและนวัตกรรมขั้นสูงมาใช้ในการควบคุม รักษาคุณภาพ 
และมาตรฐานสินค้า เพ่ือปรับเปลี่ยนสถานะภาคกลางจากการเป็นแหล่งผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ขั้นพื้นฐาน  
สู่การเป็นฐานการผลิต "อาหารแห่งอนาคต" (Future Food) และอุตสาหกรรมชีวภาพ (Bio-refinery) 
อาทิ อาหารฟังก์ชัน (Functional Food) ผลิตภัณฑ์อาหารเสริม อาหารทางการแพทย์ (Medical Food) 
ผลิตภัณฑ์สมุนไพร และอาหารและเครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพ (Nutraceuticals) ที่ได้มาตรฐานความปลอดภัย 
เพื่อตอบโจทย์แนวโน้มการใส่ใจและดูแลสุขภาพ และความต้องการด้านบริการสุขภาพที่เพิ่มสูงขึ้น รวมทั้ง    
การส่งเสริมให้เกิดการวิจัยพัฒนาบรรจุภัณฑ์ที่สามารถยืดอายุผลิตภัณฑ์และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
และการพัฒนาระบบเชื่อมโยงห่วงโซ่การผลิต ตั้งแต่ฟาร์มจนถึงโรงงานแปรรูปอย่างไร้รอยต่อ เพื่อยกระดับ
อุตสาหกรรมการผลิตให้เป็นเครื่องยนต์ที่สำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของภาคกลางได้อย่างทั่วถึง
และยั่งยืน 

3) ยกระดับสถานประกอบการสู่อุตสาหกรรมสีเขียวเพื่อการพัฒนาอย่างสมดุล
และยั่งยืน โดยมุ่งเน้นการสร้างความสมดุลระหว่างการเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคอุตสาหกรรม การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม และความผาสุกของชุมชน ด้วยการเร่งให้สถานประกอบการเพ่ิมสัดส่วนการใช้พลังงานสะอาด  
การใช้ระบบอินเตอร์เน็ตเชื ่อมโยงอุปกรณ์ต่าง ๆ ( Internet of Things: IoT) และระบบปัญญาประดิษฐ์
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วิเคราะห์กระบวนการผลิตและประมวลผลแบบทันที (Real-time) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและใช้ทรัพยากร
ให้เกิดความคุ้มค่า โดยฉพาะการเลือกใช้เทคโนโลยีการผลิตที่ทำให้เกิดของเสียน้อยลง (Low-waste Manufacturing) 
และสามารถนําของเสียกลับมาใช้ประโยชน์ รวมถึงการเลือกใช้บรรจุภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อยกระดับ
ขีดความสามารถการแข่งขันของผู้ประกอบการให้สอดคล้องกับข้อกําหนดทางการค้าและมาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อม
ในระดับสากล ขณะเดียวกันการพัฒนาบุคลากรให้มีจิตสํานึก ความรู้ด้านสิ่งแวดล้อม และทักษะด้านการจัดการ
เทคโนโลยีคาร์บอนตํ่าและระบบเศรษฐกิจหมุนเวียนในโรงงาน รวมถึงการขยายความร่วมมือกับชุมชน คู่ค้า 
พันธมิตร และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพ่ือร่วมมือกันสร้างมาตรฐานการผลิตและระบบนิเวศธุรกิจที่ยั่งยืนตลอดห่วงโซ่
อุปทาน 

(2) แนวทางการพัฒนาที่ ๒ ยกระดับมาตรฐานการท่องเที่ยวที่เน้นคุณค่าและมูลค่าสูง
อย่างสร้างสรรค์และเชื่อมโยงสู่ชุมชน โดยมุ่งเปลี่ยนผ่านการท่องเที่ยวจาก "ทางผ่าน" สู่ "จุดหมายปลายทาง
คุณภาพ" และเปลี่ยนการท่องเที่ยว “เชิงปริมาณ” สู่การท่องเที่ยว “เชิงคุณภาพ” ผ่านการให้ความสำคัญ
กับการสร้างประสบการณ์ที่โดดเด่นและเป็นเอกลักษณ์ให้แก่นักท่องเที่ยว ด้วยต้นทุนทางวัฒนธรรมที่หลากหลาย 
พร้อมกับเปลี่ยนบทบาทชุมชนจาก "เจ้าบ้าน" สู่การเป็น "ผู้ส่งมอบประสบการณ์" ด้วยการสร้างสรรค์กิจกรรม  
ที่เป็นเอกลักษณ์เฉพาะตัวผ่านเรื่องราวและการให้บริการที่ได้มาตฐานในระดับสากล รวมถึงพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
และยกระดับขนบธรรมเนียมและประเพณีท้องถิ่น ผ่านการผสานภูมิปัญญาดั้งเดิมกับบริบทสมัยใหม่ เพ่ือสร้าง
ความแตกต่างระหว่างพื้นที่ ซึ่งจะช่วยให้เกิดการกระจายการท่องเที่ยวจากเมืองหลักสู่เมืองรอง และกระจาย
รายได้จากพ้ืนที่ท่องเที่ยวหลักสู่ชุมชนและท้องถิ่นอย่างทั่วถึง โดยมีแนวทางเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนา ดังนี้ 

1) เชื่อมโยงและผสานศักยภาพบริการดั้งเดิมเข้ากับนวัตกรรมและวิถีใหม่
ตลอดห่วงโซ่คุณค่า เพื่อกระจายมูลค่าทางเศรษฐกิจสู่ชุมชนอย่างทั่วถึง โดยสนับสนุนการเชื่อมโยงผลผลิต
ทางการเกษตรกับธุรกิจร้านอาหาร ที่มุ่งเน้นนําผลผลิตที่มีความสด ปลอดภัย และมีคุณค่าทางโภชนาการ  
รวมถึงเล่าเรื่อง (Storytelling) จากเกษตรกรสู่ร้านอาหารโดยตรง เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและดึงดูดนักท่องเที่ยว
คุณภาพ พร้อมกับการพัฒนาบุคลากร สถานบริการ และเส้นทางการท่องเที่ยวในชุมชนให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
รวมทั้งสร้างสรรค์กิจกรรมและผลิตภัณฑ์ชุมชน ที่เชื่อมโยงกับขนบธรรมเนียม ประเพณี วิถีชุมชนและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น เพื่อเป็นจุดขายในการเสริมสร้างประสบการณ์ที่แตกต่าง (Exclusive Experience) ดึงดูดกลุ่มนักท่องเที่ยว
ให้เข้าสู่พื้นที่ชุมชน รวมทั้งเพิ่มทางเลือกให้แก่นักท่องเที่ยวทั้งในรูปแบบของการท่องเที่ยวระยะสั้นแบบไปเช้า
เย็นกลับและพักค้าง เพื่อกระจายรายได้สู่ชุมชน และลดการกระจุกตัวของการท่องเที่ยวในเมืองหลัก รวมถึง
ต่อยอดสู่อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวประเภทการประชุม สัมมนา และนิทรรศการ (MICE) ซึ่งจะช่วยยกระดับ
การท่องเที่ยวภาคกลางจากการเยี่ยมชมทั่วไปสู่การเป็นคู่ค้าทางธุรกิจและวัฒนธรรม 

2) ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและบริการทางการแพทย์ (Wellness 
& Medical Tourism) โดยสนับสนุนให้สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพและสถานบริการที่เกี่ยวเนื่อง อาทิ ร้านสปา 
ร้านนวดแผนไทย และกิจการดูแลผู้สูงอายุ ให้ความสำคัญกับการยกระดับมาตฐานการให้บริการ ความปลอดภัย
และสุขอนามัย รวมถึงการพัฒนาโปรแกรมการท่องเที่ยวเชิงฟื้นฟูสุขภาพ (Health Rejuvenation) ที่โดดเด่น 
เช่น การนําสารสกัดมาตรฐานสากลมาใช้ในสปาบําบัด หรือการออกแบบอาหารทางการแพทย์ (Medical Food) 
สำหรับกลุ่มพํานักระยะยาว (Long-stay) รวมถึงการใช้เสน่ห์วิถีชีวิตชุมชนที่สงบเป็นจุดขาย เพ่ือดึงดูดนักท่องเที่ยว
กลุ่มกําลังซื้อสูงที่มองหาการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม (Holistic Wellness) พร้อมกับเชื่อมโยงสถานประกอบการ
เชิงสุขภาพและบริการทางการแพทย์กับผลผลิตและผลิตภัณฑ์ทางเกษตร และเกษตรแปรรูป เพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิม
ให้กับสินค้าทางการเกษตร พร้อมกับการให้ความสำคัญการรับรองมาตรฐานตํารับสมุนไพรไทยเพื่อสร้าง
ความเชื่อมั่นให้แก่นักท่องเที่ยว ตลอดจนการเสริมสร้างความร่วมมือและเครือข่ายระหว่างสถานบริการ
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ทางการแพทย์กับการท่องเที่ยวระดับพื้นที่ เพื่อรองรับผู้ที่เดินทางมาเพื่อการรักษาพยาบาลร่วมกับการใช้เวลา
เพ่ือการพักฟ้ืนและการพักผ่อน ซึ่งจะช่วยเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจและกระจายรายได้สู่ท้องถิ่น 

3) สร้างกิจกรรมการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ที่สอดคล้องกับพฤติกรรมและความสนใจ
ของนักท่องเที่ยว โดยนําเทคโนโลยีมาใช้ผสมผสานระหว่างโลกแห่งความเป็นจริงและความเสมือนจริงเข้าด้วยกัน 
(Augmented Reality: AR) และการจําลองภาพให้เสมือนจริงแบบ ๓๖๐ องศา (Virtual Reality: VR) 
เพื่อสร้างประสบการณ์ที่หลากหลายให้กับนักท่องเที่ยว สนับสนุนการสร้างแหล่งท่องเที่ยวที่มนุษย์สร้างขึ้น 
(Man-Made) ให้เป็นสถานที่สำคัญที่เป็นสัญลักษณ์ของพื้นที่ (Landmark) แห่งใหม่ ส่งเสริมความร่วมมือ
ระหว่างภาครัฐและเอกชนเพื่อพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว โดยเปิดโอกาสให้เอกชนสามารถเข้าไปขับเคลื่อนการพัฒนา 
ในฐานะผู้เล่นหลักควบคู่กับการพัฒนาธุรกิจบริการและกิจกรรมที่ต่อยอดหรือเกี่ยวเนื่องให้พร้อมรองรับ
ความต้องการและพฤติกรรมการบริโภคของนักท่องเที่ยวทั้งชาวไทยและต่างประเทศ เพ่ือดึงดูดให้นักท่องเที่ยว
มีระยะเวลาพํานักให้นานขึ้น มีการใช้จ่ายในพื้นที่เพิ่มขึ้น และลดการท่องเที่ยวเฉพาะฤดูกาลเพื่อให้สามารถ
ท่องเที่ยวได้ตลอดท้ังป ี

4) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สิ่งอํานวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยว 
และการเสริมสร้างภาพลักษณ์เพื่อสร้างประสบการณ์เชิงบวกให้แก่นักท่องเที่ยว  โดยให้ความสำคัญ
กับการพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกในแหล่งท่องเที่ยวให้เป็นไปตามมาตรฐานการออกแบบเพ่ือความเท่าเทียม 
(Universal Design) เพื่อให้สามารถรองรับนักท่องเที่ยวทุกกลุ่ม จำกัดจำนวนนักท่องเที่ยวให้เหมาะสม
กับศักยภาพในการรองรับในพื้นที่ท่องเที่ยวที่มีความเปราะบาง ปรับปรุงระบบขนส่งสาธารณะให้สามารถ
อํานวยความสะดวกในการเดินทางและการเข้าถึงแหล่งท่องเที่ยวได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนพัฒนา
มาตรฐานการให้บริการทั้งในแหล่งท่องเที่ยว สถานประกอบการ และผู้ให้บริการด้านการท่องเที่ยว ตลอดจน
การสร้างความเชื่อมั่นให้แก่นักท่องเที่ยว โดยเน้นยกระดับมาตรฐานความปลอดภัย ตลอดจนนําเทคโนโลยี
มาใช้ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการป้องกันความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้กับนักท่องเที่ยว การสื่อสาร
ที่มีประสิทธิภาพ และการอํานวยความสะดวก รวมถึงการบริหารจัดการเชิงพ้ืนที่ผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน
เพ่ือสร้างความทรงจำที่ดีและเกิดการท่องเที่ยวซํ้า 

(3) แนวทางการพัฒนาที่ ๓ ยกระดับศักยภาพภาคบริการด้านการค้า โลจิสติกส์ 
และธุรกิจการศึกษา โดยมุ่งเน้นพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานด้านการค้าและการขนส่งของภาคกลางให้เป็น
ระบบ "ดิจิทัลไร้รอยต่อ" มีการเชื ่อมโยงข้อมูลตั ้งแต่ผู ้ผลิตถึงผู ้บริโภค โดยการนําระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศมาช่วยในการบูรณาการฐานข้อมูล และการนําระบบเทคโนโลยีอัตโนมัติมาช่วยในการบริหารจัดการ
คลังสินค้าและสถานที่จัดเก็บสินค้า เพื่อให้การผลิต การเคลื่อนย้าย และการเก็บรักษาสินค้าและวัตถุดิบ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สินค้าถึงมือผู ้บริโภคได้อย่างรวดเร็วและแม่นยํา พร้อมกับการพัฒนาระบบ
โครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอํานวยความสะดวกในการขนถ่ายสินค้า เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
นอกจากนี้ มุ่งเน้นพัฒนาสถาบันการศึกษาในพื้นที่ภาคกลางให้เป็นสถาบันวิชาการเชิงธุรกิจควบคู่ไปกับ
การให้บริการความรู้ โดยการพัฒนาเครื่องมือและหลักสูตรที่เชื่อมโยงกับภาคเอกชน ชุมชน และตลาดแรงงาน
ทั้งภายในและภายนอกประเทศ เพื่อผลิตและพัฒนากําลังคนให้มีทักษะสมรรถนะสูง (High-Skilled Workforce) 
ที่สอคคล้องกับภาคเศรษฐกิจและสังคมยุคใหม่ รวมทั้งการพัฒนาและผลักดันผลงานวิจัยที่มีคุณค่ามาใช้ประโยชน์
เชิงพาณิชย์ เพื่อขับเคลื่อนภาคกลางสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรมอย่างแท้จริง โดยมีแนวทางเพื่อขับเคลื่อน
การพัฒนา ดังนี้ 
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1) ยกระดับระบบโครงสร้างพื้นฐานด้านโลจิสติกส์ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
โดยการพัฒนาระบบโครงข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีความรวดเร็ว ปลอดภัย และครอบคลุมทุกพื้นที่ของภาคกลาง 
ควบคู่กับการพัฒนาแพลตฟอร์มและการสนับสนุนให้ผู้ประกอบการทั้งในภาคการเกษตร อุตสาหกรรมและบริการ 
โดยเฉพาะธุรกิจ SMEs จัดทำข้อมูลและเชื่อมโยงฐานข้อมูลระหว่างกันตลอดห่วงโซ่อุปทานตั้งแต่การผลิต  
การจัดหา การจัดเก็บ การขนส่ง และการกระจายสินค้า เพื่อให้สามารถวางแผนการผลิต การเคลื่อนย้าย  
และการเก็บรักษาสินค้าและวัตถุดิบให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ถึงมือผู้บริโภคได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
และทันตามกําหนดเวลา ภายใต้ต้นทุนที่ลดลง ขณะเดียวกันสนับสนุนให้ภาคการขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า
ของภาคกลางพัฒนาสู่มาตรฐานการจัดการตลอดห่วงโซ่อุปทานที่เน้นการลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม (Green 
Logistics) ที่มุ่งลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม โดยเน้นการใช้พลังงานสะอาดและเทคโนโลยีที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
อาทิ การใช้รถบรรทุกและรถยกไฟฟ้า และการติดตั้งโซลาร์ เซลล์บนหลังคาคลังสินค้าและศูนย์กระจายสินค้า 
รวมถึงการสนับสนุนให้มีการนําเทคโนโลยีสมัยใหม่ อาทิ หุ่นยนต์ ระบบอัตโนมัติ และเทคโนโลยีระบบนําทาง
อัจฉริยะ (Telematics) มาช่วยบริหารจัดการ ตลอดถึงการพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งและจุดเชื่อมต่อการขนถ่าย
สินค้าทั้งทางบก ทางราง และทางน้ำ อาทิ ท่าเรือบก (Dry Port) และลานพักตู้เก็บสินค้า (Container Yard) 
ตามความเหมาะสมของพ้ืนที่ เพ่ือเสริมสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจและยกระดับศักยภาพ
ภาคกลางในการเป็นศูนย์กลางการกระจายสินค้าท่ีสำคัญของประเทศอย่างยั่งยืน 

2) ยกระดับสถาบันการศึกษาสู่ธุรกิจบริการด้านการศึกษา โดยการสนับสนุน
ให้สถาบันการศึกษาและศูนย์วิจัยในพื้นที่ภาคกลางที่มีศักยภาพพลิกบทบาทสู่การเป็นสถาบันการศึกษา
และสถานบริการฝึกอบรมทักษะชั ้นสูงและการฝึกอบรมเฉพาะทางที ่เชื ่อมโยงทักษะแห่งอนาคต อาทิ 
เทคโนโลยีอัตโนมัติ ยานยนต์แห่งอนาคต และอุตสาหกรรมชีวภาพ พร้อมกับการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้อง
ตลาดแรงงาน รวมถึงการสนับสนุนให้มีการนําเทคโนโลยีมาใช้ในระบบการศึกษา อาทิ การจัดการระบบชั้นเรียน
ออนไลน์ การสร้างและจําลองสถานการณ์เสมือนจริง และการสร้างระบบรับรองวิทยฐานะดิจิทัล (Micro-credentials) 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการให้บริการด้านการศึกษาให้สามารถตอบโจทย์ความต้องการของผู้เรียนทั้งภายใน
และภายนอกประเทศ ที่มุ่งเน้นการทำงานได้จริงและตรงความต้องการของตลาดแรงงาน ภายใต้ความยืดหยุ่น
ในการกำหนดช่วงเวลา สถานที่ และรูปแบบสื่อการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของแต่ละคน รวมทั้ง
การสนับสนุนและเชื่อมโยงความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษาและภาคเอกชนในการนําผลงานวิจัยไปพัฒนา
เป็นผลิตภัณฑ์จริง ต่อยอดสู่การสร้างแบรนด์ และการค้าเชิงพาณิชย์ ผ่านการถ่ายทอดเทคโนโลยีและการบริหาร
จัดการทรัพย์สินทางปัญญาที่ชัดเจน เพ่ือยกระดับภาคการศึกษาให้เป็นธุรกิจบริการใหม่ที่มีมูลค่าสูง เพ่ือขับเคลื่อน
เป้าหมายการพัฒนาภาคกลางในการพัฒนาเศรษฐกิจบนฐานเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

(๔) แนวทางการพัฒนาที่ ๔ ยกระดับการเกษตรสู่ยุคดิจิทัล สร้างมูลค่าเพิ่ม  
และมีความยั่งยืนตามแนวทางโมเดลเศรษฐกิจ BCG (Bio-Circular-Green Economy) โดยมุ่งเน้นให้เกิด
การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตและการแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรด้วยเทคโนโลยีนวัตกรรม 
เพ่ือความแม่นยํา ลดต้นทุน เพ่ิมผลผลิต และจัดการของเสียและของเหลือใช้ที่มีประสิทธิภาพ พร้อมกับสนับสนุน
การลงทุนด้านการวิจัยพัฒนา เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้บริโภค
และสภาพแวดล้อมของพื้นที่ รวมทั้งการเปลี่ยนบทบาทแรงงานในภาคการเกษตร จากการเป็นผู้ใช้แรงงาน
แบบเดิมสู่การเป็น "ผู้ประกอบการเกษตร" ที่ให้ความสำคัญกับการใช้ข้อมูล นวัตกรรม และการตลาดนําการผลิต 
ควบคู่ไปกับภูมิปัญญาท้องถิ่น ผ่านเกษตรกรรุ่นใหม่เป็นแกนหลัก เพื่อกระดับคุณภาพชีวิตเกษตรกรในภาคกลาง
อย่างยั่งยืน โดยมีแนวทางเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนา ดังนี้ 
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1) เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมอย่างยั่งยืน
ตลอดห่วงโซ่คุณค่า โดยการส่งเสริมให้เกิดการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการผลิตจาก "การเกษตรดั้งเดิม" ไปสู่ 
"การเกษตรอัจฉริยะ" ที่ขับเคลื่อนด้วยข้อมูล (Data-Driven) และความรู้สมัยใหม่ รวมถึงการนําเทคโนโลยี
และนวัตกรรมมาช่วยในการบริหารจัดการแปลงและฟาร์ม เพ่ือให้เกิดความแม่นยํา ลดต้นทุน และใช้ทรัพยากร
อย่างคุ้มค่า อาทิ การใช้อากาศยานไร้คนขับ (Drone) สํารวจพ้ืนที่และฉีดพ่นสารบํารุงพืชอย่างตรงจุด และการใช้
หุ่นยนต์ในการตรวจสอบหรือคัดแยกผลผลิต รวมถึงการพัฒนาคุณภาพสินค้าให้ได้มาตรฐานความปลอดภัย 
มาตรฐานการตลาด และพัฒนาระบบการตรวจสอบย้อนกลับในการยืนยันแหล่งที่มาผลิตภัณฑ์การเกษตร  
ที่เป็นอัตลักษณ์ของภาคกลาง พร้อมกับการสนับสนุนให้เกิดการวิจัยพัฒนาสินค้า บรรจุภัณฑ์ และการแปรรูป
ผลผลิต เพ่ือให้เกิดผลิตภัณฑ์มูลค่าสูง อาทิ ผลิตภัณฑ์อาหารสุขภาพ ผลิตภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ ผลิตภัณฑ์
ที่ได้จากวัสดุเหลือใช้ บรรจุภัณฑ์ที่ย่อยสลายง่าย และบรรจุภัณฑ์ที่สามารถยืดระยะเวลาการเก็บรักษาผลผลิต 
รวมทั้งการวิจัยและพัฒนาพืชพันธุ์ทางการเกษตรให้ต้านทานโรคและศัตรูพืช ทนต่อสภาพแวดล้อม และมีคุณภาพ
มากยิ่งขึ้น เพ่ือสร้างความม่ันคงให้กับภาคการเกษตรของภาคกลางในระยะยาว 

2) ส่งเสริมและสร้างเกษตรกรรุ่นใหม่ (Young Smart Farmer) โดยการพัฒนา
เกษตรกรรุ่นใหม่ให้มีขีดความสามารถด้านการเกษตรสูงขึ้น โดยเฉพาะการพัฒนาทักษะด้านการผลิตที่ใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรม การให้ความรู้ทางการเงิน การประกอบธุรกิจ และการตลาด เพ่ือพัฒนาจากผู้ผลิต
สู่การเป็นผู้ประกอบการที่เป็นแบบอย่างที่ประสบความสำเร็จ เพ่ือสร้างแรงจูงใจให้แรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่ภาคการเกษตร 
พร้อมกับการส่งเสริมเครือข่ายเกษตรกรและสนับสนุนให้เกิดการเรียนรู้ข้ามรุ่นระหว่างเกษตรกรรุ่นใหม่
ที่มีความรู้ทางด้านเทคโนโลยีและทักษะดิจิทัลกับเกษตรกรรุ่นเดิมที่มีประสบการณ์ในการทำการเกษตร เพ่ือให้
เกิดการส่งต่อองค์ความรู้เพื่อเพิ่มผลิตภาพการผลิต เกิดการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่ประสานกับภูมิปัญญาท้องถิ่น 
การเชื่อมโยงผลผลิตและการตลาด และการเพิ่มอำนาจในการต่อรองให้กับเกษตรกร ซึ่งจะเป็นกลไกสำคัญ   
ในการขับเคลื่อนภาคการเกษตรของภาคกลางให้เติบโตอย่างยั่งยืน 

3) เชื่อมโยงภาคการเกษตรสู่ตลาดสินค้าเกษตรมูลค่าสูง โดยการปรับบทบาท
ภาคการเกษตรของภาคกลางจากฐานการผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ขั้นต้น สู่การเป็นฐานการผลิตและแปรรูป      
ที่เชื่อมโยงภาคบริการที่เกี่ยวเนื่องกับด้านการท่องเที่ยว ผลิตภัณฑ์เพื่อสุขภาพ และเครื่องมือทางการแพทย์  
โดยเฉพาะการยกระดับสินค้าทางการเกษตรที่เป็นอัตลักษณ์สู่กิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงอาหาร (Gastronomy) 
ที่ผสานการเล่าเรื่อง (Storytelling) เพื่อเปลี่ยนผลผลิตทางการเกษตรเป็นธุรกิจอาหาร รวมถึงการพัฒนาผลผลิต
ทางการเกษตรเป็นวัตถุดิบในอุตสาหกรรมอาหารฟังก์ชันและบริการสุขภาพ พร้อมกับส่งเสริมการเพาะปลูกพืช
สมุนไพรและพืชที่มีโภชนาการสูง ป้อนเข้าสู่ศูนย์บริการทางการแพทย์ และสถานบริการที่เน้นด้านสุขภาพ 
รวมทั้งการส่งเสริมกิจกรรมท่องเที่ยวเชิงเกษตร (Agri-Tourism) โดยเปลี่ยนฟาร์มเป็นแหล่งเรียนรู้วิถีเกษตรปลอดภัย 
ซึ่งจะช่วยปรับเปลี่ยนบทบาทเกษตรกรสู่การเป็น "ผู้ประกอบการในห่วงโซ่คุณค่าสุขภาพ" เพ่ือสร้างมูลค่า
ให้กับสินค้าทางการเกษตร ยกระดับรายได้ภาคเกษตร และกระจายผลประโยชน์สู่ชุมชนและท้องถิ่นอย่างทั่วถึง 

(5) แนวทางการพัฒนาที่ ๕ ยกระดับทุนมนุษย์และเสริมสร้างสังคมแห่งสุขภาวะ 
โดยมุ่งเน้นการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ตั้งแต่ปฐมวัยและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในภาคกลาง 
เพ่ือเปลี่ยนผ่านจากแรงงานทักษะตํ่าสู่การเป็น "บุคลากรฐานความรู้" (Knowledge-based Workforce) 
ที่มีความพร้อมสำหรับการทำงานในอุตสาหกรรมอัจฉริยะและบริการมูลค่าสูง โดยใช้ประโยชน์จากความพร้อม
ของสถานศึกษา และสถานเรียนรู้ของภาคเอกชนที่กระจายตัวอยู่ในพื้นที่ภาคกลาง ร่วมกับการนําเทคโนโลยีดิจิทัล
มาช่วยสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต พร้อมกับการให้ความสำคัญกับการพัฒนาระบบการให้บริการ
สาธารณสุขที่เน้นการการป้องกัน โดยเฉพาะโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) ผ่านเครือข่ายและบุคลากรด้านสาธารณสุข
ในพ้ืนที่ ร่วมกับการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาช่วยให้บริการสามารถเข้าถึงได้อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม รวมถึง
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มุ่งเน้นการสร้างความร่วมมือระหว่างภาคีเครือข่ายการพัฒนาในการยกระดับคุณภาพชีวิตแรงงาน เพื่อให้
ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีและมีผลิตภาพการผลิตสูงขึ้น สามารถขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมให้เติบโต
อย่างยั่งยืน โดยมีแนวทางเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนา ดังนี้ 

1) ปรับเปลี่ยนวิธีการศึกษาที่เน้นคุณภาพ เปิดกว้าง และมีช่องทางการเรียนรู้
ที ่หลากหลาย โดยปรับบทบาทการศึกษาจากการถ่ายทอดความรู้แบบเดิมที่เน้นเฉพาะการให้องค์ความรู้  
(Knowledge Provider) ไปสู่การเป็นผู้ให้บริการแนวทางแก้ปัญหาที่สามารถนําไปปฏิบัติได้จริง (Solution 
Driven Provider) โดยการพัฒนาสมรรถนะ ทักษะฝีมือแรงงานขั้นสูง และคุณลักษณะที่จำเป็นสำหรับโลกยุคใหม่ 
ที่สามารถตอบสนองความต้องการของภาคเศรษฐกิจในอนาคต ภายใต้ความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายการพัฒนา
ทั้งภาคเอกชน ภาคการศึกษา และภาคประชาสังคม เพื่อพัฒนาหลักสูตรและรูปแบบการเรียนรู้ ที่หลากหลาย
และยืดหยุ่น รวมถึงกลไกการดําเนินงานที่เป็นประโยชน์ร่วมกัน อาทิ การพัฒนาทักษะเด็กตั้งแต่ปฐมวัยรอบด้าน
ให้มีคุณภาพ และการสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต ผ่านการส่งเสริมหลักสูตรฝึกอบรมที่เน้นการเรียนรู้
จากประสบการณ์จริงทั้งภายในโรงเรียน ชุมชน และสถานประกอบการ เพ่ือยกระดับทักษะฝีมือแรงงานให้ตรง
ความต้องการของตลาดแรงงานในพื้นที่ และรองรับตลาดแรงงานในอนาคตให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง
ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

2) เร่งพัฒนาทักษะแรงงาน ทั้งด้านความรู้ ความเชี่ยวชาญ และภาษาอย่างทั่วถึง
และสอดคล้องกับตลาดแรงงานในพื้นที่ภาคกลาง และเร่งยกระดับศักยภาพแรงงานขั้นสูงทั้ง Hard Skills 
และ Soft Skills เพื่อรับมือกับสังคมสูงวัยและโลกแห่งอนาคต โดยให้ความสำคัญกับการฝึกปฏิบัติทักษะ
เฉพาะทางขั้นสูง ซึ่งครอบคลุมทักษะเชิงเทคนิค เช่น การออกแบบ การผลิตที่มีความแม่นยําสูง การผลิต
อัตโนมัติ การใช้เทคโนโลยีขั้นสูง และหุ่นยนต์ปัญญาประดิษฐ์ โดยจำเป็นต้องมีการพัฒนาทักษะอย่างต่อเนื่อง 
ผ่านการฝึกปฏิบัติจริงนอกห้องเรียน การฝึกอบรมระยะสั้น - ระยะกลาง เพ่ือให้เกิดการฝึกอบรมใหม่/ยกระดับ
ทักษะเดิม/สร้างทักษะใหม่ (Retrain/Upskill/Reskill) แรงงานขั้นกลางอย่างเข้มข้น เพื่อให้สามารถเข้าสู่
ตลาดแรงงานทักษะสูงที่พร้อมใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ และเทคโนโลยีเฉพาะทางได้โดยไม่มีข้อจํากัด รวมทั้ง
การพัฒนาแรงงานผู้สูงอายุ โดยจําแนกกลุ่มผู้สูงอายุที่มีฝีมือ ศักยภาพสูงและยังคงมีพลังในการทำงาน (Active 
Aging) หรือ "พฤฒพลัง" เพ่ือพัฒนาและปรับตัวในการเป็นแรงงานที่มีความรู้เฉพาะด้านหรือการเป็นผู้ถ่ายทอด
องค์ความรู้ เพ่ือให้สามารถเติมเต็มตลาดแรงงานที่โครงสร้างประชากรเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 

3) เชื่อมโยงบริการทางการแพทย์ทั้งในระดับท้องที่ จังหวัด และภูมิภาค  
เพื่อเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงระบบสาธารณสุขได้อย่างเท่าเทียม โดยเฉพาะพื้นที่ที่มีสัดส่วนแพทย์ต่อประชากรตํ่า 
ด้วยการพัฒนาระบบการรักษาทางไกลให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพควบคู่กับการพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพ
แบบครบวงจร (Full Cycle of Care) โดยยกระดับความสามารถของบุคลากรทางการแพทย์ทั้งด้านเทคนิค
และการตรวจรักษา ให้สามารถใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์ การสื่อสาร และการให้บริการ
ทางไกลได้ เพื่อเพิ่มความรวดเร็วและแม่นยําในการวินิจฉัย และช่วยให้สามารถเข้าถึงกลุ่มเสี่ยงที่มีโอกาส
เจ็บป่วยจากโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อเรื้อรังในพ้ืนที่ต่าง ๆ ของภาคกลาง ได้อย่างรวดเร็ว เพ่ือลดจำนวนผู้ป่วย
ในสถานพยาบาลในเขตเมือง และแก้ปัญหาภาวะการขาดแคลนแพทย์ในพื้นที่ห่างไกล รวมทั้งการลดภาระ
ของบุคลากรทางการแพทย์ในสถานพยาบาล โดยเชื่อมโยงและนํานวัตกรรมทางการแพทย์และเทคโนโลยี
การสื่อสารกับสถาบันการแพทย์ชั้นนําในประเทศมาสนับสนุนการรักษา การป้องกันการเจ็บป่วย และการสร้าง
ความตระหนักรู้ในการดูแลรักษาสุขภาพของชุมชนและประชาชน ซึ่งสามารถเชื่อมโยงสู่การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
เพ่ือดึงดูดกลุ่มนักท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่มีกําลังซื้อสูงจากทั่วโลก 

4) เสริมสร้างความร่วมมือภาคีทางสังคมและสวัสดิการคุ้มครองแรงงาน 
(Social Partnership & Labor Protection) โดยการสร้างความเข้มแข็งของกลไกไตรภาคีระหว่างภาครัฐ 
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ผู้ประกอบการ และเครือข่ายแรงงานในภาคกลาง เพื่อร่วมกันกำหนดมาตรฐานสวัสดิการและสภาพแวดล้อม
การทำงานที่ปลอดภัยและมีมาตรฐานระดับสากล โดยเน้นการยกระดับความปลอดภัยในการทำงานในกลุ่ม
อุตสาหกรรมหนักและอุตสาหกรรมเคมีชีวภาพที่อาจมีผลกระทบต่อสุขภาพและสิ่งแวดล้อม มุ่งเน้นการสร้าง
ระบบ "สวัสดิการยืดหยุ่น" (Flexible Benefits) ที่รองรับรูปแบบการจ้างงานสมัยใหม่และแรงงานนอกระบบ
ในห่วงโซ่อุปทานการเกษตรและการท่องเที่ยว เพื่อให้เข้าถึงสิทธิการรักษาพยาบาลและการคุ้มครองทางสังคม   
ที่มั่นคง พร้อมทั้งส่งเสริมบทบาทของชุมชนและประชาสังคมในการเป็นผู้ร่วมตรวจสอบและเฝ้าระวังผลกระทบ
ทางสังคม จากการขยายตัวของอุตสาหกรรมอัจฉริยะ เพื่อป้องกันความขัดแย้งและสร้างความสอดคล้องระหว่าง
วิถีชีวิตดั ้งเดิมกับความเป็นเมืองอุตสาหกรรมสมัยใหม่ นอกจากนี้ มุ ่งสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่เป็นมิตร           
ต่อสิ่งแวดล้อม และการส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของภาคธุรกิจที่เชื่อมโยงกับการพัฒนาศักยภาพ
ของคนในพื้นที่โดยรอบ เพ่ือให้เกิดความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาและสร้างความม่ังคั่งร่วมกัน 

(๖) แนวทางการพัฒนาที่ ๖ บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
ให้มีความยั่งยืน บนฐานการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายการพัฒนา โดยมุ่งเน้นให้ทุกภาคส่วนดำเนินกิจกรรม
ทางเศรษฐกิจ และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการใช้ การผลิต และบริโภคสินค้าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมกับ
การให้ความสำคัญกับการนําเทคโนโลยีมาช่วยในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติให้มีความคุ้มค่า
และเกิดประโยชน์สูงสุด เพื่อให้สามารถใช้ทรัพยากรทางธรรมชาติอย่างยั่งยืน และลดผลกระทบต่อเศรษฐกิจ
และสังคมจากการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมที่มีความผันผวนรุนแรง ตลอดจนสามารถควบคุม  
เฝ้าระวัง และติดตามการดำเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจให้เป็นไปตามระเบียบและข้อกฎหมายด้านสิ่งแวดล้อม
อย่างเคร่งครัด เพ่ือลดการปล่อยของเสียตั้งแต่แหล่งกำเนิด อาทิ การควบคุมการเผาในที่โล่ง และการปล่อยมลพิษ
จากภาคอุตสาหกรรมและยานพาหนะ โดยมีแนวทางเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนา ดังนี้ 

1) ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศชายฝั่งตามหลักนิเวศวิทยา  
เพื่อสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้วยการส่งเสริมการปลูกป่าอย่างจริงจัง 
ฟื้นฟูป่าเสื่อมโทรม และป่าชายเลนด้วยความหลากหลายของพันธุ์ไม้ท้องถิ่นให้กลับสู่สภาพใกล้เคียงธรรมชาติ  
สนับสนุนการปลูกป่าชุมชนและสิทธิในการร่วมจัดการระหว่างรัฐและชุมชน จัดตั้งกลไกเฝ้าระวังป้องกันไฟป่า
โดยชุมชน และควบคุมการบุกรุกพ้ืนที่ป่า โดยกำหนดแนวเขตป่าต้นน้ำ พ้ืนที่เกษตร และพ้ืนที่ชุมชนให้มีความชัดเจน 
เพื่อลดการขยายการเกษตรในพื้นที่เปราะบาง ฟื้นฟูปรับปรุงบํารุงดินด้วยอินทรียวัตถุ และระบบน้ ำต้นน้ำ 
มีฝายชะลอน้ำที่เหมาะสมกับระบบนิเวศ มีระบบติดตามและประเมินผลรายพื้นที่ลุ่มน้ำบนฐานข้อมูลที่ถูกต้อง
และทันสมัย รวมทั้งส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน ภาคเอกชน และสถาบันวิชาการในการร่วมกัน
อนุรักษ์ ใช้ และฟ้ืนฟูระบบนิเวศ 

2) บริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบเพื่อความมั่นคงด้านน้ำอย่างยั่งยืน 
โดยมุ่งเน้นการบริหารจัดการน้ำเชิงลุ่มน้ำอย่างบูรณาการ โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศภูมิศาสตร์ (GIS) 
และระบบเซนเซอร์อัจฉริยะในการเฝ้าระวังคุณภาพน้ำและระดับน้ำแบบเรียลไทม์ เพื่อให้สามารถจัดสรรน้ำ
ระหว่างภาคเกษตรและภาคอุตสาหกรรมได้อย่างเป็นธรรมและมีประสิทธิภาพสูงสุด ซึ่งจะครอบคลุมถึง
การฟื้นฟูแหล่งน้ำธรรมชาติและการเพิ่มประสิทธิภาพระบบชลประทานให้เข้าถึงพื้นที่เกษตรกรรมอย่างทั่วถึง 
ควบคู่ไปกับการติดตั้งระบบพยากรณ์และเตือนภัยพิบัติล่วงหน้าเพ่ือลดความสูญเสียจากน้ำท่วมฉับพลันและภัยแล้ง
ที่ส่งผลกระทบต่อผลผลิตทางการเกษตร เพ่ือให้สามารถติดตาม วางแผน และดำเนินการในระดับพ้ืนที่ให้พร้อม
รองรับปริมาณน้ำทั้งในภาวะปกติและภาวะวิกฤตได้อย่างเหมาะสม ซึ่งนอกจากจะช่วยแก้ไขและเฝ้าระวังปัญหา
น้ำเสียเสื่อมโทรมจากการปล่อยน้ำทิ้งของโรงงานและวิกฤตภัยแล้งซํ้าซากในหลายจังหวัดแล้ว ยังช่วยรักษา
ความอุดมสมบูรณ์ของระบบนิเวศในแม่น้ำสายหลักของภาคกลางทั้งเจ้าพระยาและแม่กลอง ตลอดจนยังเป็น
พ้ืนฐานสำคัญในการรองรับการขยายตัวของเมืองและการใช้ชีวิตเชิงคุณภาพของประชาชนภาคกลางในอนาคต 
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3) คุ ้มครองสิ ่งแวดล้อมด้วยเทคโนโลยีการผลิตสะอาดและมาตรฐาน
อุตสาหกรรมสีเขียว โดยมุ่งเน้นการป้องกันมลพิษจากต้นทางด้วยการส่งเสริมเทคโนโลยีการผลิตที่สะอาด  
ทั้งในระดับไร่นาและโรงงานอุตสาหกรรม โดยนําระบบเกษตรแม่นยํา (Precision Farming) มาใช้เพื่อควบคุม
การใช้ปุ๋ยและสารเคมีให้เหมาะสมกับความต้องการของพืช ลดการตกค้างของสารพิษในดินและแหล่งน้ ำ
ซึ่งเป็นปัญหาสำคัญของภาคกลาง ควบคู่ไปกับการผลักดันโรงงานแปรรูปให้ก้าวสู่มาตรฐานอุตสาหกรรมสีเขียว 
และการผลิตคาร์บอนตํ ่าทุกระดับ โดยให้ความสำคัญกับการปรับปรุงกระบวนการผลิตเพื ่อลดการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติและลดการปล่อยมลพิษสู่ชุมชนโดยรอบอย่างเคร่งครัด พร้อมกับส่งเสริมให้ผู้ประกอบการ
ดำเนินการประเมินและขอรับรองฉลากคาร์บอนฟุตพริ้นท์ (Carbon Footprint) ของผลิตภัณฑ์ เพื่อแสดง
ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกตลอดวงจรชีวิตของสินค้า ตั้งแต่การได้มาซึ่งวัตถุดิบ กระบวนการผลิต จนถึง
ขั้นตอนการขนส่ง ซึ่งถือเป็นจุดเริ่มต้นที่สำคัญในการรักษาฐานลูกค้าเดิมและขยายสู่ตลาดใหม่ที่มีมาตรฐานสูง 
ซึ่งการสร้างระบบนิเวศการผลิตที่ปลอดภัยจะเป็นแรงดึงดูดสำคัญให้เกิดการลงทุนที่มีคุณภาพในพื้นที่แล้ว 
ยังช่วยเปลี่ยนภาพลักษณ์ของภาคกลางจากการเป็นฐานการผลิตแบบดั้งเดิม สู่การเป็นฐานการผลิตสีเขียว        
ที่ทันสมัย ซึ่งจะช่วยสร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้บริโภคทั่วโลก และผลักดันให้สินค้าจากภาคกลางยกระดับ        
เป็นสินค้าพรีเมียมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมได้อย่างแท้จริง 

4) ส่งเสริมการใช้พลังงานทางเลือกเพื่อสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ โดยสนับสนุน
ให้มีการเพิ่มสัดส่วนการใช้พลังงานสะอาดทั้งในภาคครัวเรือนและสถานประกอบการ โดยเฉพาะพลังงาน
จากแสงอาทิตย์ และวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรหรือขยะ ควบคู่ไปกับการพัฒนาทักษะและองค์ความรู้เฉพาะทาง
ให้กับบุคลากรด้านพลังงาน เพื่อรองรับการขยายตัวและช่วยเสริมสร้างความมั่นคงด้านพลังงานของประเทศ 
รวมทั้งการสนับสนุนให้มีการนําของเสียมาเป็นสินทรัพย์ทางเศรษฐกิจตามหลักการเศรษฐกิจหมุนเวียน 
(Circular Economy) ด้วยการสนับสนุนให้ฟาร์มปศุสัตว์ขนาดใหญ่และโรงงานแปรรูปอาหารในพื้นที่ภาคกลาง
ติดตั้งระบบก๊าซชีวภาพ (Biogas) เพื่อลดต้นทุนด้านพลังงานและแก้ไขปัญหากลิ่นรบกวนชุมชนได้อย่างยั่งยืน 
การนําของเหลือใช้มาสร้างเป็นผลิตภัณฑ์ใหม่ที่มีมูลค่าเพิ่มสูง (Upcycling) และการนํากากตะกอนและของเสีย
ทางการเกษตรมาแปรรูปเป็นปุ๋ยอินทรีย์คุณภาพสูงหรือปุ๋ยสั่งตัด เพ่ือนํากลับไปใช้บํารุงดินในพ้ืนที่เกษตรกรรม 
ลดการนําเข้าปุ๋ยเคมีซึ่งเป็นสาเหตุหลักของดินเสื่อมโทรม และลดปริมาณขยะมูลฝอยและกากของเสียตกค้าง 
รวมทั้งสนับสนุนให้มีการใช้ประโยชน์จากคาร์บอนเครดิต (Carbon Credit) เพ่ือขับเคลื่อนประเทศไทย
สู่เป้าหมายความร่วมมือระดับโลกในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก สร้างโอกาสทางเศรษฐกิจควบคู่ไปกับ
การอนุรักษ์ทรัพยากรทางธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

7. ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดราชบุรี  
(พ.ศ. 2571 - 2575) 

วิสัยทัศน์ 
“เมืองน่าอยู่ เศรษฐกิจเข้มแข็ง สังคมคุณภาพ บนวิถีที่ย่ังยืน” 

  ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนาระบบการคมนาคม การจัดการขนส่งสาธารณะ การขยาย

เขตไฟฟ้า และไฟฟ้าสาธารณะ 
แนวทางการพัฒนาที่ 2 พัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภคและการเกษตร ตลอดจน

การป้องกันน้ำท่วมและภัยแล้ง 



ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดราชบุร ี(พ.ศ. 2571 - 2575) 46 

แนวทางการพัฒนาที่ 3  พัฒนาการวางผังการใช้ที่ดินให้เป็นเมืองน่าอยู ่  

 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต พัฒนาการศึกษา สาธารณสุข 
การสังคมสงเคราะห์  
  แนวทางการพัฒนาที่ 1  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส 
และการสังคมสงเคราะห์ต่าง ๆ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 2  ส่งเสริมการพัฒนาด้านการศึกษา เพิ่มโอกาสการเรียนรู้ให้ แก่
ประชาชนและเยาวชน 
  แนวทางการพัฒนาที่ 3  ส่งเสริมอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
 แนวทางการพัฒนาที่ 4  ส่งเสริมและพัฒนาการดำเนินงานด้านสาธารณสุขอย่างมีคุณภาพ 
 แนวทางการพัฒนาที่ 5  ส่งเสริมการพัฒนาและสนับสนุนด้านกีฬา 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 3  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย   
 แนวทางการพัฒนาที่ 1  สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ตลอดจน
การแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนในกลุ่มเสี่ยง 
 แนวทางการพัฒนาที่ 2  ส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพ และหน้าที่
ของประชาชน เพ่ือความเป็นพลเมือง 
 แนวทางการพัฒนาที่ 3 การรักษาความสงบเรียบร้อยและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 4  ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และ
การท่องเที่ยว  
 แนวทางการพัฒนาที่ 1  ส่งเสริมการวางแผน การประสานความร่วมมือ และการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที่ 2  ส่งเสริมการท่องเที่ยวท้องถิ่นและการค้าชายแดน 

 แนวทางการพัฒนาที่ 3  ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพเพื่อรองรับความร่วมมือและการแข่งขัน
ในประชาคมนานาชาติ 
 แนวทางการพัฒนาที่ 4  ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน การพาณิชย์ และการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ในภาคการเกษตรและอุตสาหกรรม 
 แนวทางการพัฒนาที่ 5   พัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 แนวทางการพัฒนาที่ 6   พัฒนาเมืองอัจฉริยะเพ่ือสังคมแห่งอนาคต 

                 ประเด็นการพัฒนาที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม   
 แนวทางการพัฒนาที่ 1  พัฒนาระบบการกำจัดและการบริหารจัดการขยะมูลฝอยรวม 
 แนวทางการพัฒนาที่ 2  พัฒนาระบบการบำบัดน้ำเสีย 
 แนวทางการพัฒนาที่ 3  พัฒนาการบริหารจัดการ อนุรักษ์ ฟื้นฟู และปกป้องทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนส่งเสริมการพัฒนาพลังงาน 
 แนวทางการพัฒนาที่ 4  พัฒนาการจัดการมลพิษต่าง ๆ 
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                ประเด็นการพัฒนาที่ 6   ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1  ส่งเสริมและอนุรักษ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี  
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที่ 2  ส่งเสริมให้ประชาชนมีความตระหนักในสถาบันชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์ 

 8.  การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 

 
ลำดับ 

ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นของ อปท. 
ในระดับจังหวัด 

 
หลักการวิเคราะห์ 

 
ผลการวิเคราะห์ 

 
ผลกระทบ 

1 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 
สาธารณูปโภค         
และสาธารณูปการ 

พิจารณาความพร้อม   
ของโครงสร้างพ้ืนฐาน 
การคมนาคม ระบบ
สาธารณูปโภค ทรัพยากรน้ำ 
และการเปลี่ยนแปลง  
ด้านเศรษฐกิจ การลงทุน 
การขยายตัวของเมือง 
รวมถึงผลกระทบจาก   
การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 
 

จังหวัดราชบุรีมีจุดแข็ง       
ด้านทำเลที่ตั้งเชิงยุทธศาสตร์ 
เป็นศูนย์กลางเชื่อมโยงระหว่าง
ภาคกลาง ภาคตะวันตก และ
ชายแดนเมียนมา มีระบบถนน 
ทางรถไฟ ไฟฟ้า และระบบ
สาธารณูปโภคท่ีครอบคลุม    
ในระดับหนึ่ง รวมถึงมีแม่น้ำ   
แม่กลองและระบบชลประทาน
ที่เป็นฐานสำคัญของการพัฒนา 
อย่างไรก็ตาม การขยายตัว   
ของเศรษฐกิจ การค้าชายแดน
และการพัฒนาเมือง ทำให้
ความต้องการใช้โครงสร้าง
พ้ืนฐานเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
ขณะเดียวกันการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศส่งผลให้เกิด
ความเสี่ยงด้านน้ำท่วม ภัยแล้ง 
และการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ำที่ซับซ้อนมากข้ึน  

- ความต้องการพัฒนาและ
ปรับปรุงระบบคมนาคม
ให้รองรับการขนส่งและ
การเชื่อมโยงเศรษฐกิจ
เพ่ิมข้ึน 
- ความจำเป็นในการพัฒนา
แหล่งน้ำและระบบ
ป้องกันน้ำท่วม-ภัยแล้ง
เพ่ิมสูงขึ้น 
- เกิดแรงกดดันต่อการใช้
ที่ดินและการขยายตัว  
ของชุมชนเมือง 
- ต้องพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานให้สอดรับกับ   
การเป็นเมืองอัจฉริยะ  
และการพัฒนาในอนาคต 

2 ประเด็นการพัฒนาที่ 2  
ด้านการส่งเสริม 
คุณภาพชีวิต พัฒนา
การศึกษา สาธารณสุข 
การสังคมสงเคราะห์ 

พิจารณาโครงสร้างประชากร 
การเปลีย่นแปลงทางสังคม 
คุณภาพการศึกษา สุขภาวะ
ประชาชน ความเหลื่อมล้ำ 
และศักยภาพด้านทรัพยากร
มนุษย์ของจังหวัด 

จังหวัดราชบุรีมีสถาบันการศึกษา
และสถานบริการสาธารณสุข   
ที่ค่อนข้างพร้อม รวมทั้งมีทุน
ทางสังคมและเครือข่ายชุมชน 
ที่เข้มแข็ง อย่างไรก็ตาม 
จังหวัดกำลังเข้าสู่สังคมสูงวัย 

- ความต้องการด้าน
สาธารณสุขและการดูแล
ผู้สูงอายุเพิ่มข้ึน 
- ต้องเพ่ิมโอกาสทาง
การศึกษาและการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 
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ลำดับ 

ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นของ อปท. 
ในระดับจังหวัด 

 
หลักการวิเคราะห์ 

 
ผลการวิเคราะห์ 

 
ผลกระทบ 

   อย่างรวดเร็ว ส่งผลให้สัดส่วน
ประชากรวัยแรงงานลดลง 
ขณะที่ความต้องการบริการ
สุขภาพ การดูแลผู้สูงอายุ    
และสวัสดิการสังคมเพ่ิมขึ้น 
นอกจากนี้ การเปลี่ยนแปลง
ทางเทคโนโลยีทำให้แรงงาน
จำเป็นต้องพัฒนาทักษะใหม่ ๆ 
เพ่ือให้สามารถแข่งขัน         
ในตลาดแรงงานยุคดิจิทัลได้ 

- จำเป็นต้องพัฒนาทักษะ
แรงงานและส่งเสริม
อาชีพที่สอดคล้องกับ
การเปลี่ยนแปลงของ
เศรษฐกิจ 
- ความเหลื่อมล้ำ        
ในการเข้าถึงบริการ
สาธารณะของพ้ืนที่ห่างไกล
ยังคงเป็นประเด็นสำคัญ 

3 ประเด็นการพัฒนาที่ 3  
ด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคมและ     
การรักษาความสงบ
เรียบร้อย   

พิจารณาสถานการณ์  
ด้านความมั่นคง        
ความปลอดภัยในชีวิต  
และทรัพย์สิน ปัญหา    
ยาเสพติด สาธารณภัย 
และความเข้มแข็ง     
ของชุมชน 

แม้จังหวัดราชบุรีจะมีความสงบ
เรียบร้อยและมีทุนทางสังคม  
ที่เข้มแข็ง แต่ในฐานะจังหวัด
ชายแดนยังคงมีความเสี่ยง   
ด้านยาเสพติด การลักลอบนำเข้า
สิ่งผิดกฎหมาย และปัญหา     
ที่เก่ียวข้องกับแรงงานข้ามชาติ
นอกจากนี้ การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศทำให้เกิดภัย
ธรรมชาติที่มีแนวโน้มรุนแรงขึ้น
ทั้งน้ำท่วม ภัยแล้ง ไฟป่า     
และดินถล่มในบางพ้ืนที่ 

- ต้องเพ่ิมประสิทธิภาพ
การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
- ความต้องการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน
และเครือข่ายภาคประชาชน
เพ่ิมข้ึน 
- ต้องพัฒนาระบบป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย
ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
- การสร้างจิตสำนึก  
ความเป็นพลเมือง      
และการมีส่วนร่วม     
ของประชาชน             
มีความสำคัญมากขึ้น 

4 ประเด็นการพัฒนาที่ 4  
ด้านการวางแผน       
การส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรม         
และการท่องเที่ยว 

พิจารณาศักยภาพทาง
เศรษฐกิจ การลงทุน 
การค้า ชายแดน การ
ท่องเที่ยว               
การเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี และแนวโน้ม
เศรษฐกิจโลก 

จังหวัดราชบุรีมีฐานเศรษฐกิจ  
ที่เข้มแข็งจากภาคเกษตร 
อุตสาหกรรมแปรรูป          
และการท่องเที่ยว ประกอบกับ
มีศักยภาพด้านการค้าชายแดน
และการเชื่อมโยงภูมิภาค 
อย่างไรก็ตาม เศรษฐกิจโลก    
ที่ผันผวน การแข่งขัน 

- ต้องพัฒนาเกษตรมูลค่าสูง
และอุตสาหกรรมแปรรูป
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน 
- การส่งเสริมการค้าชายแดน
และความร่วมมือระหว่าง
ประเทศมีความสำคัญ  
มากขึ้น 
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ลำดับ 

ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นของ อปท. 

ในระดับจังหวัด 

 
หลักการวิเคราะห์ 

 
ผลการวิเคราะห์ 

 
ผลกระทบ 

   ทางการค้าระหว่างประเทศ 
และการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยสี่งผลให้ผู้ประกอบการ
ต้องปรับตัวอย่างต่อเนื่อง 
ขณะเดียวกันแนวโน้มการบริโภค
สินค้าเกษตรปลอดภัย       
การท่องเที่ยวเชิงประสบการณ์ 
และเศรษฐกิจดิจิทัล ก่อให้เกิด
โอกาสใหม่ในการพัฒนา
เศรษฐกิจของจังหวัด 

- ต้องพัฒนาการท่องเที่ยว
คุณภาพและการท่องเที่ยว
เชิงสร้างสรรค์ 
- จำเป็นต้องส่งเสริม
ผู้ประกอบการและ
ประชาชนให้สามารถใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลได้      
อย่างมีประสิทธิภาพ 
- การพัฒนาเมืองอัจฉริยะ
และระบบบริหารจัดการ
สมัยใหม่มีบทบาทสำคัญ
ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ 
ในอนาคต 

5 ประเด็นการพัฒนาที่ 5  
ด้านการบริหารจัดการ 
และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม   

พิจารณาสถานการณ์
ทรัพยากรธรรมชาติ   
การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ การจัดการขยะ 
น้ำเสีย มลพิษ และแนวโน้ม
เศรษฐกิจสีเขียว 

จังหวัดราชบุรีมีทรัพยากรธรรมชาติ
ที่สำคัญ โดยเฉพาะแม่น้ำแม่กลอง 
พ้ืนที่ป่าไม้ และพ้ืนที่เกษตรกรรม
ขนาดใหญ่ แต่การขยายตัว  
ของภาคเกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรมก่อให้เกิดความท้าทาย
ด้านมลพิษ การจัดการของเสีย 
และการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างยั่งยืน ขณะเดียวกัน 
กระแสเศรษฐกิจสีเขียว 
พลังงานสะอาด และคาร์บอน
เครดิตกำลังสร้างโอกาสใหม่
ให้กับจังหวัดในการพัฒนา     
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 

- ความต้องการพัฒนา
ระบบจัดการขยะมูลฝอย
และน้ำเสียเพิ่มข้ึน 
- จำเป็นต้องควบคุมและ
ลดมลพิษจากภาคเกษตร
และอุตสาหกรรม 
- ต้องส่งเสริมการอนุรักษ์ 
ฟ้ืนฟู และใช้ทรัพยากร 
ธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
- การพัฒนาพลังงานสะอาด
และเศรษฐกิจสีเขียว     
จะเป็นกลไกสำคัญ       
ในการพัฒนาในอนาคต 
- ต้องเตรียมความพร้อม
รับมือผลกระทบจาก   
การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศอย่างเป็นระบบ 
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ลำดับ 

ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นของ อปท. 
ในระดับจังหวัด 

 
หลักการวิเคราะห์ 

 
ผลการวิเคราะห์ 

 
ผลกระทบ 

6 ประเด็นการพัฒนาที่ 6  
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม                   
จารีตประเพณี และ   
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

พิจารณาจาก         
ความหลากหลาย      
ทางวัฒนธรรม อัตลักษณ์
ท้องถิ่น และแนวโน้ม
การเติบโตของเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์และการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรม 

ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี   
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

วัฒนธรรมท้องถิ่น       
เริ่มสูญหาย หรือไม่ได้รับ
การสืบทอด 
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การขับเคลื่อนประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในระดับจังหวัดราชบุรี  
(พ.ศ. 2571 - 2575)    

 
   

1. จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
  เพื่อให้เห็นภาพที่ชัดเจนของแต่ละประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับจังหวัดราชบุรี (พ.ศ. 2571 - 2575) จึงกำหนดจุดมุ่งหมายการพัฒนา (Goals) และความคาดหวงั
ความสำเร็จในเชิงเป้าหมาย (Targets) ของแต่ละปี ดังนี้ 
 

ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นของ อปท.  
ในระดับจังหวัด 

จุดมุ่งหมายการพัฒนา 
(Goals) 

ความคาดหวังความสำเร็จในเชิงเป้าหมาย (Targets) 
2571  

-  
2575 

 
2571 

 
2572 

 
2573 

 
2574 

 
2575 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1  
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 
สาธารณูปโภค      
และสาธารณูปการ 

ประชาชนได้รับบริการ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
สาธารณูปโภค        
และสาธารณูปการ     
ที่มีคุณภาพ ครอบคลุม 
ปลอดภัย และเพียงพอ
ต่อการดำรงชีวิตและ
การพัฒนาเศรษฐกิจ 

75% 65% 70% 75% 80% 85% 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2  
ด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต พัฒนา
การศึกษา สาธารณสุข 
การสังคมสงเคราะห์  

ประชาชนทุกช่วงวัย   
มีคุณภาพชีวิตที่ดี ได้รับ
การศึกษา การสาธารณสุข 
และสวัสดิการที่มีมาตรฐาน
อย่างทั่วถึง 

75% 65% 70% 75% 80% 85% 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3  
ด้านการจัดระเบียบชุมชน 
/สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย   

ชุมชนมีความปลอดภัย 
มีความสงบเรียบร้อย 
และประชาชนมีส่วนร่วม
ในการรักษาความมั่นคง
ของสังคม 

75% 65% 70% 75% 80% 85% 

   

 

ส่วนที่ 3 
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ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นของ อปท. 
ในระดับจังหวัด 

จุดมุ่งหมายการพัฒนา 
(Goals) 

ความคาดหวังความสำเร็จในเชิงเป้าหมาย (Targets) 
2571  

-  
2575 

 
2571 

 
2572 

 
2573 

 
2574 

 
2575 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4  
ด้านการวางแผน        
การส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรม        
และการท่องเที่ยว  

เศรษฐกิจท้องถิ่น  
เติบโตจากการลงทุน 
การท่องเที่ยว         
และการบริหารจัดการ
ที่มีประสิทธิภาพ 

75% 65% 70% 75% 80% 85% 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5  
ด้านการบริหารจัดการ 
และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม   

ทรัพยากรธรรมชาติ
ได้รับการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
และสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพ
อย่างยั่งยืน 

75% 65% 70% 75% 80% 85% 

ประเด็นการพัฒนาที่ 6  
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม                   
จารีตประเพณี และ    
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ศิลปะ วัฒนธรรม      
ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
และสถาบันหลักของชาติ
ได้รับการอนุรักษ์ สืบสาน 
และสร้างคุณค่าทางสังคม 

75% 65% 70% 75% 80% 85% 

2. ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นและแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
  ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดราชบุรี  
(พ.ศ. 2571 - 2575) ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนา และความคาดหวังในเชิงพ้ืนที่ที่สามารถวัดได้ของแต่ละ
แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
 

 
ลำดับ 

ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นของ อปท.  
ในระดับจังหวัด 

แนวทางการพัฒนาหรือกลยุทธ์ 
ความคาดหวังในเชิงพื้นที่  

(จำนวน/ปริมาณ) 

1 ประเด็นการพัฒนาที่ 1   
ด้านการพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน สาธารณูปโภค                
และสาธารณูปการ 

1. พัฒนาระบบการคมนาคม การจัด 
การขนส่งสาธารณะ การขยายเขต
ไฟฟ้า และไฟฟ้าสาธารณะ 
2. พัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภค
บริโภคและการเกษตร ตลอดจน  
การป้องกันน้ำท่วมและภัยแล้ง 
3. พัฒนาการวางผังการใช้ที่ดิน    
ให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
 

1. ถนนและสะพานได้รับ        
การก่อสร้างหรือปรับปรุง         
ไม่น้อยกว่า 350 กิโลเมตร        
ขยายเขตไฟฟ้าและติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะครอบคลุมทั้ง 10 อำเภอ 
2. พ้ืนที่เสี่ยงน้ำท่วมลดลง 20% 
3. จัดทำหรือปรับปรุงผังเมือง/
ผังชุมชน 10 พ้ืนที่ 
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ลำดับ 

ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นของ อปท. 
ในระดับจังหวัด 

แนวทางการพัฒนาหรือกลยุทธ์ 
ความคาดหวังในเชิงพื้นที่  

(จำนวน/ปริมาณ) 

2 ประเด็นการพัฒนาที่ 2   
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต พัฒนาการศึกษา 
สาธารณสุข การสังคม
สงเคราะห์  

1. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต      
แก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส 
และการสังคมสงเคราะห์ต่าง ๆ 
2. ส่งเสริมการพัฒนาด้านการศึกษา    
เพ่ิมโอกาสการเรียนรู้ให้กับ
ประชาชน และเยาวชน 
3. ส่งเสริมอาชีพตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
4. ส่งเสริมและพัฒนาการดำเนินงาน 
ด้านสาธารณสุขอย่างมีคุณภาพ 
5. ส่งเสริมการพัฒนาและสนับสนุน 
ด้านกีฬา 

1. เด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสได้รับการช่วยเหลือ 
ไม่น้อยกว่า 5,000 คน 
ครอบคลุมทุกอำเภอ 
2. นักเรียนและเยาวชนได้รับ
โอกาสทางการศึกษา 5,000 คน 
3. ประชาชนได้รับการฝึกอาชีพ 
2,500 คน 
4. ประชาชนได้รับบริการส่งเสริม
สุขภาพ 10,000 คน 
5. ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
กีฬา 5,000 คน 
 

3 ประเด็นการพัฒนาที่ 3   
ด้านการจัดระเบียบชุมชน/
สังคมและการรักษา      
ความสงบเรียบร้อย   

1. สนับสนุนการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด ตลอดจนการแก้ไข
ปัญหาเด็กและเยาวชนในกลุ่มเสี่ยง 
2. ส่งเสริมประชาธิปไตย          
ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพ       
และหน้าที่ของประชาชน 
เพ่ือความเป็นพลเมือง 
3. การรักษาความสงบเรียบร้อย 
และการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 

1. เยาวชนเข้าร่วมกิจกรรม
ป้องกันยาเสพติด 1,000 คน 
2. จัดเวทีประชาคมและกิจกรรม
สร้างพลเมือง โดยมีผู้เข้าร่วม  
ครั้งละ 300 คน 
3. อปพร. และเครือข่าย      
ผ่านการอบรม 500 คน 

4 ประเด็นการพัฒนาที่ 4  
ด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรม 
และการท่องเที่ยว  

1. ส่งเสริมการวางแผน การประสาน
ความร่วมมือ และการมีส่วนร่วม 
ของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
2. ส่งเสริมการท่องเที่ยวท้องถิ่น 
และการค้าชายแดน 
3. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ   
เพ่ือรองรับความร่วมมือและการแข่งขัน
ในประชาคมนานาชาติ 
4. ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน การพาณิชย์ 
และการเสริมสร้างความเข้มแข็ง 
ในภาคการเกษตรและอุตสาหกรรม 
5. พัฒนาองค์กรและการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

1. ประชาชนมีส่วนร่วม           
ในการพัฒนาท้องถิ่น 10,000 คน 
2. นักท่องเที่ยวเพ่ิมข้ึน 20% 
3. โครงการความร่วมมือ 20 
โครงการ 
4. วิสาหกิจชุมชนได้รับการสนับสนุน 
50 แห่ง 
และการเสริมสร้างความเข้มแข็ง 
ในภาคการเกษตรและ
อุตสาหกรรม 
5. หน่วยงานภาครัฐผ่านเกณฑ์ 
ITA 100% 
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ลำดับ 

ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นของ อปท. 
ในระดับจังหวัด 

แนวทางการพัฒนาหรือกลยุทธ์ 
ความคาดหวังในเชิงพื้นที่ 

(จำนวน/ปริมาณ) 

  6. พัฒนาเมืองอัจฉริยะเพ่ือสังคม
แห่งอนาคต 

6. พ้ืนที่ต้นแบบ Smart City 
จำนวน 5 พ้ืนที ่

5 ประเด็นการพัฒนาที่ 5  
ด้านการบริหารจัดการ 
และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม   

1. พัฒนาระบบการกำจัดและ    
การบริหารจัดการขยะมูลฝอยรวม 
2. พัฒนาระบบการบำบัดน้ำเสีย 
3. พัฒนาการบริหารจัดการ อนุรักษ ์
ฟ้ืนฟู และปกป้องทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 
4. พัฒนาการจัดการมลพิษต่าง ๆ 

1. ขยะได้รับการจัดการอย่าง
ถูกต้อง 250,000 ตันต่อป ี
2. แหล่งน้ำคุณภาพดีเพ่ิมข้ึน 
20% 
3. พ้ืนที่สีเขียวเพ่ิมขึ้น 10% 
4. จุดตรวจวัดคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม 50 จุด 

6 ประเด็นการพัฒนาที่ 6  
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม                   
จารีตประเพณี             
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. ส่งเสริมและอนุรักษ์ศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2. ส่งเสริมให้ประชาชนมีความตระหนัก
ในสถาบันชาต ิศาสนา พระมหากษัตริย์ 

1. งานประเพณีได้รับการส่งเสริม 
100 งาน 
2. จัดกิจกรรมเกี่ยวกับสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ โดยมี
ประชาชนเข้าร่วม 10,000 คน 

 3. จุดยืนการพัฒนาท้องถิ่น 
  องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีกำหนดจุดยืนการพัฒนาท้องถิ่นในเชิงประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นในภาพรวม เพื่อตอบสนองต่อวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ให้เกิดผลสำเร็จในการสร้างความผาสุกให้แก่ประชาชน 
ดังนี้ 
 

จุดยืนที่ จุดยืนที่กำหนด 

1 ส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ เพื่อยกระดับเมือง
ให้มีความสะดวก ปลอดภัย และน่าอยู่ โดยพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภคและการเกษตร 
แก้ไขปัญหาภัยแล้งและน้ำท่วม พัฒนาระบบคมนาคมและการขนส่งให้เชื ่อมโยงทุกพื ้นที่ 
สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีในการป้องกันปัญหาอาชญากรรมและการจราจร เพื่อแก้ไขปัญหา
และตอบสนองความต้องการของคนราชบุรีได้อย่างแท้จริง 

2 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนราชบุรีทุกช่วงวัย โดยยึดแนวทาง “สร้างก่อนซ่อม”  
มุ่งสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค และการเข้าถึงบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพ สนับสนุน
การดำเนินงานของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทั้ง 79 แห่ง ส่งเสริมการออกกำลังกาย 
การกีฬา และการดูแลผู้สูงอายุ ผู ้พิการ ผู้ด้อยโอกาส รวมทั้งพัฒนาระบบสวัสดิการสังคม 
เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีและมีคุณภาพชีวิตที่ยั่งยืน 
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จุดยืนที่ จุดยืนที่กำหนด 

3 ส่งเสริมการพัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เพื่อสร้างสังคมเข้มแข็ง โดยสนับสนุน
การจัดการศึกษาและเพิ่มโอกาสการเรียนรู้แก่ประชาชนและเยาวชน ส่งเสริมการทำนุบำรุงศาสนา 
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจนสร้าง
ความตระหนักรู้เกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ เพ่ือสร้างความรัก ความสามัคคี 
และความภาคภูมิใจในความเป็นคนราชบุรี 

4 ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยน้อมนำแนวทาง 
“สืบสาน รักษา และต่อยอด” มาใช้ในการพัฒนาอาชีพ เพ่ิมรายได้ ลดรายจ่าย ส่งเสริมภาคเกษตรกรรม 
อุตสาหกรรม และสินค้าเกษตรปลอดภัยให้มีคุณภาพ มาตรฐาน และสามารถแข่งขันได้ พร้อมทั้ง
ส่งเสริมเศรษฐกิจยุคใหม่ ได้แก่ เศรษฐกิจดิจิทัล เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว 
และเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้เศรษฐกิจฐานรากของจังหวัดราชบุรีอย่างยั่งยืน 

5 ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงคุณภาพ บนฐานอัตลักษณ์ ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
เพื่อยกระดับจังหวัดราชบุรีสู่ “เมืองน่าเที่ยว เมืองน่าอยู่” โดยพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้มี
ความหลากหลาย สามารถรองรับนักท่องเที่ยวได้ทั้งกลางวันและกลางคืน ภายใต้แนวคิด 
“กิน ช้อป สนุก ปลอดภัย” ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการท่องเที่ยว 
และพัฒนาสินค้าและบริการท้องถิ ่นสู ่ผลิตภัณฑ์คุณภาพ “TOP BRAND RATCHABURI” 
ภายใต้แนวคิด “MADE IN RATCHABURI” เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและกระจายรายได้สู่ประชาชน
ในพ้ืนที ่

6 ส่งเสริมการบริหารงานท้องถิ่นโดยใช้หลักธรรมาภิบาล เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการพัฒนา เสริมสร้างความเข้มแข็งจากฐานราก พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ
และมีคุณธรรมจริยธรรม พร้อมทั้งพัฒนาระบบเทคโนโลยี นวัตกรรม และแพลตฟอร์มดิจิทัล  
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการให้บริการประชาชนอย่างรวดเร็ว ทั่วถึง  
และโปร่งใส 

7 คุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม เพื่อสร้างความสมดุล
ระหว่างการพัฒนาและการอนุรักษ์ โดยส่งเสริมการบริหารจัดการขยะมูลฝอย น้ำเสีย มลพิษ 
และทรัพยากร ธรรมชาติด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีที ่เหมาะสม ส่งเสริมการประหยัด
พลังงาน การใช้พลังงานทดแทน และการแก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน เพื่อให้จังหวัดราชบุรี
เป็นเมืองสีเขียวและมีสิ่งแวดล้อมท่ีดีอย่างยั่งยืน 

 4. สรุปภาพรวมประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
  จากประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดราชบุรี  
(พ.ศ. 2571 - 2575) สามารถนำมาสรุปให้เห็นถึงจุดมุ่งหมายการพัฒนา (Goals) ความคาดหวัง (Expect) 
หรือสภาพที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเมื่อบรรลุจุดมุ่งหมายการพัฒนา และหน่วยงานรับผิดชอบหลักในการขับเคลื่อน
แต่ละประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
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ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นของ อปท. 
ในระดับจังหวัด 

จุดมุ่งหมาย 
การพัฒนาท้องถิ่น 

(Goals) 

ความคาดหวัง 
(Expect) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 ประเด็นการพัฒนาที่ 1  
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 
สาธารณูปโภค       
และสาธารณูปการ 

ประชาชนได้รับบริการ   
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
สาธารณูปโภค               
และสาธารณูปการ            
ที่มีคุณภาพ ครอบคลุม 
ปลอดภัย และเพียงพอ        
ต่อการดำรงชีวิต            
และการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ประชาชนทุกพ้ืนที่สามารถ
เข้าถึงโครงสร้างพ้ืนฐาน
และบริการสาธารณะได้
อย่างทั่วถึง การเดินทาง  
มีความสะดวกและปลอดภัย 
ระบบสาธารณูปโภค       
มีความเพียงพอ รองรับ
การขยายตัวของชุมชน 
เศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว
อย่างมีประสิทธิภาพ 

- สำนักช่าง 

2 ประเด็นการพัฒนาที่ 2  
ด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต พัฒนา
การศึกษา สาธารณสุข 
การสังคมสงเคราะห์  

ประชาชนทุกช่วงวัย           
มีคุณภาพชีวิตที่ดี ได้รับ
การศึกษา การสาธารณสุข 
และสวัสดิการที่มีมาตรฐาน
อย่างทั่วถึง 

ประชาชนมีคุณภาพชีวิต    
ที่ดีข้ึน มีสุขภาวะที่ดี ได้รับ
การศึกษาอย่างมีคุณภาพ   
มีอาชีพและรายได้ที่มั่นคง 
กลุ่มเปราะบางได้รับการดูแล
อย่างเหมาะสม และ
ประชาชนสามารถพ่ึงพา
ตนเองได้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

- สำนักปลัดฯ 
- สำนักช่าง 
- กองการศึกษาฯ 
- กองการแพทย์ 
- กองสาธารณสุข 

3 ประเด็นการพัฒนาที่ 3  
ด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคมและ     
การรักษาความสงบ
เรียบร้อย   

ชุมชนมีความปลอดภัย     
มีความสงบเรียบร้อย          
และประชาชนมีส่วนร่วม       
ในการรักษาความมั่นคง
ของสังคม 

ประชาชนมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน ปัญหา
ยาเสพติดและปัญหาสังคม
ลดลง ชุมชนมีความเข้มแข็ง 
ประชาชนมีจิตสำนึกในหน้าที่
พลเมือง และสามารถร่วม
ป้องกันและรับมือกับ      
สาธารณภัยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- สำนักปลัดฯ 
- สำนักงานเลขาฯ 
- สำนักช่าง 

 
 
 
 



 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดราชบุร ี(พ.ศ. 2571 - 2575)   57 

ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นของ อปท.     
ในระดับจังหวัด 

จุดมุ่งหมายการพัฒนา 
(Goals) 

ความคาดหวัง 
(Expect) 

และหน่วยงาน
รับผิดชอบ 

4 ประเด็นการพัฒนาที่ 4  
ด้านการวางแผน        
การส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรม         
และการท่องเที่ยว  

เศรษฐกิจท้องถิ่นเติบโต
จากการลงทุน การท่องเที่ยว         
และการบริหารจัดการ     
ที่มีประสิทธิภาพ 

พ้ืนที่มีศักยภาพด้านเศรษฐกิจ
เพ่ิมข้ึน การลงทุนและ        
การท่องเที่ยวขยายตัว 
เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง 
ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น 
และการบริหารจัดการ
ภาครัฐมีประสิทธิภาพ 
โปร่งใส และทันสมัย 

- สำนักปลัดฯ 
- สำนักงานเลขาฯ 
- สำนักช่าง 
- กองคลัง 
- กองยุทธศาสตร์ฯ 
- กองการเจ้าหน้าที่ 

5 ประเด็นการพัฒนาที่ 5  
ด้านการบริหารจัดการ 
และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม   

ทรัพยากรธรรมชาติได้รับ
การอนุรักษ์ ฟื้นฟู และ
สิ่งแวดล้อมมีคุณภาพอย่าง
ยั่งยืน 

ทรัพยากรธรรมชาติได้รับ
การฟ้ืนฟูและใช้ประโยชน์
อย่างคุ้มค่า คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมดีขึ้น ปญัหาขยะ 
น้ำเสีย และมลพิษลดลง 
ประชาชนมีส่วนร่วม      
ในการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติ และพ้ืนที่มี
ความพร้อมในการรองรับ
การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

- สำนักปลัดฯ 
- สำนักช่าง 
- กองสาธารณสุข 

 

6 ประเด็นการพัฒนาที่ 6  
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม                   
จารีตประเพณี และ    
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น และสถาบันหลัก
ของชาติได้รับการอนุรักษ์ 
สืบสาน และสร้างคุณค่า  
ทางสังคม 

ประชาชนมีความภาคภูมิใจ
ในอัตลักษณ์ท้องถิ่น 
ศิลปวัฒนธรรมและ      
ภูมิปัญญาได้รับการสืบทอด
อย่างต่อเนื่อง เยาวชน    
มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรม และสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์
ได้รับการเทิดทูน อันนำไปสู่
ความเข้มแข็งของสังคม
และชุมชน 

- สำนักปลัดฯ 
- กองการศึกษาฯ 
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