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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 การพัฒนาคนคุณภาพสร้างสังคมแห่งความสุข

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดราชบุรีที ่2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต

    ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต

     2.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
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1 โครงการเพิม่ ๑. เพือ่พัฒนาศักยภาพ ฝึกอบรมให้แกผู้่น า 750,000 750,000 750,000 750,000 750,000 ผู้น าสตรี/ ๑. ผู้น าสตรี/ ส านักปลัดฯ โครงการเพิม่ ๑. เพือ่พัฒนาศักยภาพ ฝึกอบรมให้แกผู้่น า 1,250,000 750,000 750,000 750,000 250,000 ผู้น าสตรี/ ๑. ผู้น าสตรี/ ส านักปลัดฯ

ประสิทธภิาพสตรี และความเป็นผู้น าของ สตรี/สตรีในเขต สตรีมี สตรีมีศักยภาพ ประสิทธภิาพสตรี และความเป็นผู้น าของ สตรี/สตรีในเขต สตรีมี สตรีมีศักยภาพ

สู่การพัฒนาท้องถิ่น สตรีในการพัฒนา จังหวดัราชบุรี ศักยภาพ และความเป็น สู่การพัฒนาท้องถิ่น สตรีในการพัฒนา จังหวดัราชบุรี ศักยภาพ และความเป็น

อย่างเข้มแข็ง ชุมชนฯ และเจ้าหน้าที่ ความเป็นผู้น า ผู้น าในการ อย่างเข้มแข็ง ชุมชนฯ และเจ้าหน้าที่ ความเป็นผู้น า ผู้น าในการ

๒. เพือ่พัฒนาศักยภาพ ที่เกี่ยวข้อง ทางสังคม พัฒนาชุมชนฯ ๒. เพือ่พัฒนาศักยภาพ ที่เกี่ยวข้อง ทางสังคม พัฒนาชุมชนฯ

ของสตรีให้มีความรู้ ๒. ผู้น าสตรี/ ของสตรีให้มีความรู้ ๒. ผู้น าสตรี/ 

ความเข้าใจในการ สตรีมีความรู้ ความเข้าใจในการ สตรีมีความรู้

วางแผนพัฒนาหมู่บ้าน ความเข้าใจ วางแผนพัฒนาหมู่บ้าน ความเข้าใจ

และชุมชนฯ ในการวาง และชุมชนฯ ในการวาง

๓. เพือ่พัฒนาและสร้าง แผนพัฒนา ๓. เพือ่พัฒนาและสร้าง แผนพัฒนา

องค์กรเครือข่ายสตรี  หมู่บ้าน องค์กรเครือข่ายสตรี  หมู่บ้าน

ให้มีความร่วมมือ และชุมชน ให้มีความร่วมมือ และชุมชน

ความสามัคคีฯ ๓.ผู้น าสตรี/ ความสามัคคีฯ ๓.ผู้น าสตรี/ 

๔. เพือ่พัฒนาศักยภาพ สตรีเกดิ ๔. เพือ่พัฒนาศักยภาพ สตรีเกดิ

ของสตรีให้มีบทบาท เครือข่าย ของสตรีให้มีบทบาท เครือข่าย

และหน้าที่สามารถ ความร่วมมือ และหน้าที่สามารถ ความร่วมมือ 

เป็นผู้น าในการด าเนิน ความสามัคคีฯ เป็นผู้น าในการด าเนิน ความสามัคคีฯ

ชีวติของครอบครัว ๔. ผู้น าสตรี/ ชีวติของครอบครัว ๔. ผู้น าสตรี/

ที่

ข้อความเดิม ข้อความใหม่

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลัก
โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตวัชี้วัด 
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะไดร้บั

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลัก

ตวัชี้วัด 
(KPI)

โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา

บัญชีโครงการทีข่อแก้ไขในแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2566 -  2570 ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี 

ครัง้ที ่3/2565 พ.ศ. 2565

อนุมัติเมือ่วันที ่ 2  พฤศจิกายน  2565

ผลที่คาดว่า
จะไดร้บั

เป้าหมาย
(ผลผลิตของ
โครงการ)

วัตถุประสงค์

แบบ ผ.02 
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ที่

ข้อความเดิม ข้อความใหม่

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลัก
โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตวัชี้วัด 
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ผลที่คาดว่า
จะไดร้บั

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลัก

ตวัชี้วัด 
(KPI)

โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ผลที่คาดว่า

จะไดร้บั
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(ผลผลิตของ
โครงการ)

วัตถุประสงค์

และชุมชนตามแนว สตรี สามารถ และชุมชนตามแนว สตรี สามารถ

เศรษฐกจิพอเพียงฯ เป็นผู้น า เศรษฐกจิพอเพียงฯ เป็นผู้น า

๕. เพือ่พัฒนาศักยภาพ ในการด าเนิน ๕. เพือ่พัฒนาศักยภาพ ในการด าเนิน

ของสตรีให้มีความเป็น ชีวติของ ของสตรีให้มีความเป็น ชีวติของ

ผู้น าทางสังคม มีความรู้ ครอบครัว ผู้น าทางสังคม มีความรู้ ครอบครัว

มีคุณธรรมฯ และชุมชน มีคุณธรรมฯ และชุมชน

ตามแนว ตามแนว

เศรษฐกจิ เศรษฐกจิ

พอเพียงฯ พอเพียงฯ

๕. ผู้น าสตรี/ ๕. ผู้น าสตรี/

สตรีมีศักยภาพ สตรีมีศักยภาพ

ความเป็นผู้น า ความเป็นผู้น า

ทางสังคม ทางสังคม

มีความรู้ มีความรู้ 

มีคุณธรรมฯ มีคุณธรรมฯ

 (ลงชื่อ)                                                 
              (นายวิวัฒน ์ นติิกาญจนา)
        นายกองค์การบริหารส่วนจงัหวัดราชบรีุ


